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RESUMEN:

En este documento se realizé el Proceso de Autoestudio de los programas de
Ingenieria Civil Industrial e Ingenieria Civil Ambiental de la Universidad de Playa
Ancha, ubicada en la region de Valparaiso, Chile, durante el periodo 2022,
correspondientes a los semestres 2, 4 y 6 de ambas carreras. Para ello, se utilizd
informacion, herramientas y hojas de calculo tanto del autor como del equipo de
acreditacion de la universidad, cumpliendo con los requerimientos y directrices de
la coordinacion de calidad de la Facultad, con el objetivo de fomentar la mejora
continua de los procesos. Se llevd a cabo un analisis de las evidencias de las
distintas asignaturas de los semestres mencionados de ambas carreras. Se
presentaron las principales pautas para el disefio del proceso de autoestudio de
los programas de Ingenieria Civil Industrial e Ingenieria Civil Ambiental, enfocados
en aspectos como la determinacién de costos, estudios de mercado para la
acreditacion tanto nacional como internacional, establecimiento de margenes y la

creacion de un plan de mejora.

ABSTRACLT:

This document presents the Self-Study Process for the programs of Civil Industrial
Engineering and Environmental Civil Engineering at the Universidad de Playa
Ancha, located in the Valparaiso region, Chile, corresponding to the 2022 period
and semesters 2, 4, and 6 of both programs. For this purpose, tools, information,
and spreadsheets were used, provided by both the author and the university's

accreditation team, following the guidelines set by the Faculty's quality coordination
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to promote the continuous improvement of processes. A detailed analysis of the
evidence from the courses in the mentioned semesters of both programs was
carried out. Additionally, the main guidelines for designing the self-study process
were presented, focusing on key aspects such as cost determination, market
studies for both national and international accreditation, margin definition, and the

development of an improvement plan.

INTRODUCCION:

En el panorama actual de la educacion superior, la acreditacién internacional se ha
convertido en un estandarte de calidad y prestigio para las universidades. Esta
distincion no solo reconoce la excelencia académica de una institucion, sino que
también la posiciona competitivamente en el mercado global, atrayendo a

estudiantes y talento docente de alto nivel.

Consciente de este imperativo, la Facultad de Ingenieria de la Universidad de
Playa Ancha (UPLA) ha emprendido un ambicioso camino hacia la obtencién de la
Acreditacion Internacional del Washington Accord (WA). Este acuerdo, suscrito por
las naciones mas desarrolladas en el ambito de la ingenieria, busca homologar los

estandares de formacion profesional en ingenieria a nivel global.

Enmarcado en el "Plan de Desarrollo de Facultad 2016-2025", la UPLA ha puesto
en marcha un plan estratégico para la mejora continua de sus procesos
formativos, con especial énfasis en la armonizacién curricular y el desarrollo de

programas de postgrado y postitulo.

Este estudio se propone explorar y analizar en profundidad los programas
formativos de las carreras de Ingenieria Civil Industrial e Ingenieria Civil Ambiental

de la Facultad de Ingenieria de la UPLA.



Se analizara la coherencia entre los programas curriculares establecidos y su
implementacion en las aulas, asegurando que los objetivos de aprendizaje se

cumplan de manera efectiva.

Se compararan los programas formativos y las evidencias que se registraron en el
e-aula para definir las practicas didacticas y evaluativas de los estandares
establecidos por el WA, identificando las fortalezas y areas de mejora en la

formacion de los futuros ingenieros.

Se determinara los aspectos sobresalientes y las areas que requieren atencion en
los programas formativos de las carreras de Ingenieria Civil Ambiental e Ingenieria
Civil Industrial, basandose en los hallazgos del proyecto, se formularan propuestas
para mejorar los programas formativos y las estrategias didacticas y de

evaluacioén, acercandolas a los estandares internacionales.

Los resultados de este estudio serviran como insumo fundamental para el
proceso de acreditacidn internacional de la Facultad de Ingenieria de la UPLA ante
el WA.

Este proyecto reviste gran importancia para la Facultad de Ingenieria de la UPLA,

ya que permitira:

e Elevar la Calidad Educativa: Fortalecer los programas formativos de las
carreras de ingenieria, asegurando una educacién de excelencia para sus
estudiantes.

e Alcanzar Reconocimiento Internacional: Acercarse a los estandares
internacionales de formacién en ingenieria, posicionando a la UPLA como
una institucion de prestigio a nivel global.

e Mejorar las Oportunidades de sus Graduados: Facilitar la movilidad
internacional de los ingenieros egresados de la UPLA, abriendo nuevas

oportunidades laborales y académicas en el extranjero.

En definitiva, este estudio se erige como una herramienta fundamental para el

desarrollo y la proyeccion internacional de la Facultad de Ingenieria de la UPLA,



contribuyendo a la formacion de profesionales de ingenieria altamente calificados

y competitivos en el mercado global.

CAPITULO I: ANTECEDENTES GENERALES

1.1 ANTECEDENTES GENERALES DE LAS CARRERA
INGENIERIA CIVIL INDUSTRIAL E INGENIERIA CIVIL
AMBIENTAL.

1.1.1 INGENIERIA CIVIL INDUSTRIAL

En el afno 1995 se funda la carrera de Ingenieria Civil Industrial, adscrita al
Departamento de Matematica y Fisica, esta carrera inicia su proceso de admision
en marzo de 1996, con el fin de proyectar la Facultad de Ciencias debido a que en

ese tiempo se impartian en su mayoria carreras pedagogicas.

El/la egresado/a del programa educacional de Ingenieria Civil Industrial de la
Universidad de Playa Ancha es un profesional capacitado en diversas
competencias que abarcan desde la resolucion de problemas complejos hasta el
analisis de procesos industriales junto con el disefio de soluciones innovadoras.
Es un ingeniero formado en un amplio espectro profesional asegurando su
participacion util y competitiva en los diversos ambitos en los que pueda ser
requerido segun las necesidades del mercado laboral y la orientacion de la

carrera.

El ingeniero titulado de la carrera posee un solido conocimiento en ciencias
basicas, las ciencias de la ingenieria y de las relacionadas con la administracion y

la gestion, permitiendo estar capacitado para trabajar en instituciones privadas y
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publicas. Su formacién integral les permite tomar decisiones acertadas a nivel de
gestion y a nivel de ingenieria dando como resultado un uso 6ptimo de los
recursos de manera eficaz y eficiente. Ademas, el titulado de esta universidad esta
especialmente preparado para liderar, administrar y gestionar actividades
humanas en organizaciones orientadas principalmente al desarrollo de negocios.
Para lograr esto, ademas de formar a los estudiantes en base a las materias

propias de las ingenierias, su formacién se enfoca en areas como:

e Evaluacion de proyectos.

e Mercadotecnia y finanzas.

e Produccion y operaciones.

e Direccion de proyectos industriales.
e Desarrollo organizacional.

e Tecnologias de informacion.

Tabla 1: Antecedentes Generales de la carrera Ingenieria Civil Industrial.

Antecedentes de la carrera Ing. Civil Industrial

Titulo Ingeniero/a Civil Industrial.

Grado académico Licenciado/a en Ciencias de la Ingenieria.

Duracién Diez semestres.

Sedes Campus Valparaiso.

Créditos totales 300 créditos diurnos.

Campo laboral Empresas productoras de bienes o servicios, en areas de planificacion,

estudios, asesorias o gestion, como también en funciones ejecutivas de

una empresa u organizacion.

Fuente: elaboracién propia
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llustracion 1: Malla Curricular innovada Ingenieria Civil Industrial.

Ingenieria Civil Industrial

PRIMER ANO SEGUNDO ANO TERCER ANO CUARTO ANO QUINTO ANO

SEM

Fuente: (Universidad de Playa Ancha, 2020)
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1.1.2 INGENIERIA CIVIL AMBIENTAL

En el afno 1995 se funda la carrera de Ingenieria Civil Ambiental adscrita al
Departamento de Matematica y Fisica, esta carrera inicia su proceso de admision
en marzo de 1996, con el fin de proyectar la Facultad de Ciencias debido a que en

ese tiempo se impartian en su mayoria carreras pedagogicas.

Cabe destacar que las primeras ingenierias ambientales impartidas por
universidades del pais, corresponde a Ingenieria Civil Ambiental e Ingenieria
Ambiental de la Universidad de Playa Ancha, como se indica en el Decreto Exento
N°874/95, “aprueba Creacién y Plan de Estudios de la carrera conducente al titulo

de Ingeniero Civil Ambiental de la Universidad de Playa Ancha.”

El Ingeniero Civil Ambiental egresado de la carrera presenta un perfil profesional
integral y versatil, capacitado para enfrentar diferentes desafios en varias
disciplinas en el ambito de la ingenieria y el medio ambiente. Cuenta con un gran
conjunto de competencias y habilidades, capaz de abordar problemas complejos
con enfoque analitico, puede identificar y aplicar soluciones eficientes y efectivas a

desafios de ingenieria y medioambiente.

Comprendido en un vasto mundo profesional, el ingeniero civil ambiental posee un
amplio conocimiento en disciplinas fundamentales de la ingenieria, como
mecanica, termodinamica, quimica y matematicas, también en temas especificos
de la ingenieria ambiental, como la gestiéon de recursos hidricos, naturales y la
evaluacion de impacto ambiental. Capacitado para aplicar estos conocimientos en

el analisis y resolucion de problemas relacionados con sistemas ambientales e
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ingenieria con un énfasis en la sustentabilidad para proponer estrategias que

minimicen el impacto ambiental en proyectos y procesos industriales.

Tabla 2: Antecedentes Generales de la carrera Ingenieria Civil Ambiental.

Titulo

Ingeniero/a Civil Ambiental.

Grado académico

Licenciado en Ciencias de la Ingenieria.

Duracion

Diez semestres.

Sede

Campus Valparaiso.

Créditos totales

300 créditos diurnos.

Campo laboral

Empresas destinadas a la explotacion y transformacion de los recursos
naturales, tales como mineras, sanitarias, empresas de transporte y
generadoras de energia. Asimismo, puede ejercer como consultor especialista
y asesor técnico en la evaluacién econémica, social y ambiental de proyectos
de inversion, como también en la docencia e investigacion.

Fuente: elaboracion propia.

llustracion 2: Malla Curricular Ingenieria Civil Ambiental.

Ingenieria CivilAmbiental

PRIMER ANO
PRIMER SEMESTRE

Introduccion a la Ingenieria
Quimica

Algebra

Taller de Algebra

Trabajo Colaborativo

Habilidades
Comunicativas |

SEGUNDO SEMESTRE
Medio Ambientey
Sustentabilidad
Calculo Diferencial
Taller de Calculo Diferencial
Algebra Lineal
Medio Ambiente |: Biologia

Taller de Medio Ambiente |-
Biologia

Habilidades
Comunicativas Il

SEGUNDO ANO
TERCER SEMESTRE

F‘mgramaclﬂn Inicial
Cleula Integral

Fisica Mecanica de la
Particula

Medio Ambiente [I: Quimica
Organica y Analitica

Empleo de TICs para la Vida
Académica

CUARTO SEMESTRE

Programacion Avanzada
Calculo Multivariable

Fisica Mecanica de
Cuerpos Rigidos

Medio Ambiente Iil:
Origen de la Contaminacidn
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Integracién

Empleo de TICs para la Vida
Profesional

TERCER ANO
QUINTO SEMESTRE

Estadistica
Electromagnetismo
Modelamiento

Taller de Modelamiento
en Ingenieria Civil

Balance de Materia y
Elementos de Fisicoquimica

Segunda Lengua
[Nivel Elemental)

SEXTO SEMESTRE

Economia
Termodinamica y Cinética

Elementos de Mecanica
y Resistencia de Materiales

Recursos Naturales: Agua
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CUARTO ANO

SEPTIMO SEMESTRE
Formulaciény Evaluacion
de Proyectos
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Ecotoxicologia e Indicadores
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Segunda Lengua
[Nwel Intermedia 1)

OCTAVO SEMESTRE
Energias Renavables y
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Simulacion y Control
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Procesos Industriales

Transferencia de Masa,
Calory Mecanica de Fluidos

Evaluacion de Impacto
Ambiental

Segunda Lengua
[Nivel Intermedio 2)

QUINTO ANO

NOVENO SEMESTRE
Gestion Integral de Residuos
Liquidas

Gestion Integral de Residuos
Solidos y Gaseosos

Innovacion y
Emprendimiento

Practica Inicial

DECIMO SEMESTRE

Etica

Trabajo de Sintesis
Profesional

Practica Avanzada




Fuente: (Universidad de Playa Ancha, 2020)

1.2 PROCESO DE ARMONIZACION E INNOVACION CURRICULAR
PARA LAS CARRERA DE INGENIERIA CIVIL INDUSTRIAL E
INGENIERIA CIVIL AMBIENTAL

El proceso de armonizacion e innovacién curricular son dos conceptos claves en el
ambito de la educacidon que se relaciona con el disefio y desarrollo de los planes
de estudios y programas académicos. La armonizacion curricular permite ajustar
los diferentes elementos de un plan de estudio, para lograr una coherencia y
consistencia en términos de contenido, que van de la mano con el modelo
educativo institucional y el proyecto educativo que existe en la facultad de

ingenieria, en linea con lo establecido por la universidad.

La innovacion curricular se refiere a aplicar nuevas ideas, metodologias, disefios
estratégicos y desarrollo de los planes de estudio, su objetivo es actualizar y
mejorar la malla curricular para que pueda ser mas atractiva para los nuevos
estudiantes, alineados con las necesidades de los estudiantes y la sociedad. Este
proceso de armonizacion e innovacién curricular se realizé debido a que hasta el
afno 2016 la Facultad de Ingenieria no contaba con programas con innovacion
curricular, es por esto que se toma parte del “Plan de Desarrollo Estratégico de la
Facultad de Ingenieria 2016-2025" para realizar este proceso buscando establecer

indicadores de calidad para la facultad.

Para el afo 2019 el trabajo de armonizacion e innovacion curricular se realizé con
el objetivo principal de terminar la carrera de Ingenieria Civil Industrial e Ingenieria
Civil Ambiental con una duracion de 5 afos para priorizar aquellas carreras en el

ambito de la Ingenieria Civil.

Cabe destacar que para esta armonizacién e innovacion curricular se consideraron

los lineamientos establecidos por Washington Accord.
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“Este proceso de Armonizacién e Innovacion Curricular para ambas carreras de la
Facultad de Ingenieria, ha significado el trabajo sistematico, colaborativo y
coordinado durante mas de dos afos por parte de los Directores de los
Departamentos Disciplinarios de Industria y Economia, y de Medio Ambiente
considerando como referencia en su innovacion los lineamientos actuales
establecidos por: Sistema de Créditos Transferibles (SCT) Chile, Consejo de
Rectores de las Universidades Chilenas (CRUCH), Consorcio de Universidades
del Estado de Chile (CUECH), Washington Accord, Colegio de Ingenieros, ademas
de los establecidos por la Universidad de Playa Ancha” (Proceso de Armonizacion

e Innovacion Curricular, Dossier de la Carrera de Ingenieria Civil Ambiental, 2019)
La Facultad de Ingenieria tiene como mision y vision:

Mision: Formar profesionales en el ambito de la ingenieria, comprometidos y
responsables socialmente, capaces de adaptarse a las necesidades del entorno,
con pensamiento humanista, critico e innovador, con una solida base en ciencias
de la ingenieria. La formacion académica da énfasis a la ingenieria aplicada y la
vinculacion con el medio, asimismo, desarrolla la investigacion, para enfrentar con
éxito los cambios y desafios permanentes que impone una sociedad globalizada, y

comprometida con la preservacion del medio ambiente.

Vision: Ser un referente en la formacion de profesionales de la ingenieria, con un
marcado sello en investigacion, ciencias de la ingenieria, ingenieria aplicada,
vinculacion con el medio y docencia, contribuyendo asi al desarrollo sostenible de

la regidn y del pais.

Dicha mision y vision coincide con parte del “Plan de Desarrollo Estratégico de la
Facultad de Ingenieria 2016-2025", junto con el objetivo general y los objetivos

especificos que se detallaran a continuacién.
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1.2.1 FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA A TRAVES DE LA INNOVACION DE PREGRADO Y LA
IMPLEMENTACION DE POSTGRADOS Y POSTITULOS.

Para el afio 2019, la Facultad de Ingenieria establece la propuesta cuyo objetivo

general es:

“Mejorar continuamente los procesos formativos de las carreras de pregrado, a
través de la innovacion de carreras y el desarrollo de postgrado o postitulo,
considerando la aplicacion de estandares y lineamientos de la universidad y de los

referentes principales en el area de Ingenieria”.

Este Objetivo General esta alineado al (a los) Objetivo(s) del Plan de
Desarrollo de Facultad 2016-2025 que son:

Objetivo 1: Incrementar la satisfaccion de estudiantes, egresados, empleadores,
académicos y funcionarios de administracion y servicios.

Objetivo 2: Avanzar en el mejoramiento en la formaciéon de estudiantes de
pregrado.

Objetivo 3: Incrementar sustantivamente la pertinencia y la diversificacion en el
postgrado y el postitulo.

Y también para mantener la coherencia y consistencia, esta alineado al (a
los) Objetivo(s) General del Plan de Desarrollo Estratégico Institucional
2016-2025:

Objetivo 1: Lograr una mejor percepcion de los servicios institucionales, por la
comunidad universitaria y los actores clave.

Objetivo 2: Lograr un mejoramiento continuo de los procesos formativos de las
carreras de pregrado.

Objetivo 3: Articular distintos niveles educativos desde los oficios, pregrado al
postgrado.

En el ambito de la Innovacion de Pregrado, cuyo objetivo especifico es: “Lograr un
mejoramiento continuo de los procesos formativos de las carreras de pregrado”.

Es asi como se establecié el Hito que las Carreras Ingenieria Civil Industrial,
Ingenieria Civil Ambiental e Ingenieria Informatica sean innovadas.
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Las actividades para el cumplimiento del objetivo son:

Validacion de los Programas Formativos y competencias que forman parte de las
competencias nucleares de la Facultad de Ingenieria a través de reuniones de
académicos de la facultad encabezadas por los directores de las areas

disciplinares.

Generacion tres programas innovados con competencias sello, disciplinares y
nucleares a través de Jornadas de trabajo en la Facultad por areas de desarrollo,
con tres visitas de especialistas nacionales y/o internacionales en las areas

especificas, a partir de un plan de mejoras.

Incorporaciéon de metodologias activas de aprendizaje, acompafhamiento a los
académicos, elaboracion de material educativo, se planifica compra de

computadores con un nivel adecuado de potencia para las carreras y estudiantes.

Obtencién de la totalidad de Programas Formativos por competencias en jornadas
de trabajo en la Facultad por areas de desarrollo, con visita de especialistas en las

areas especificas.

Aprobacién de: Comisiones Curriculares, Consejo de Facultad, Consejo

Académico y Junta Directiva.

Proporcionar atencién de profesores para consultas y contar con ayudantes por

Programa Formativo.

Mejorar las tasas de aprobacién de asignaturas criticas, ya que esta es la base de

la desercion estudiantil.

El modelo educativo institucional se sustenta en una concepcién de la persona,
cuyas caracteristicas son: su capacidad de razonar, de tener conciencia de su
singularidad, de su capacidad para autodeterminarse, de su sociabilidad, su

libertad y su trascendencia.

El proceso de armonizacién de la Facultad de Ingenieria toma y hace suyos

algunos de los lineamientos del modelo educativo de la Universidad de Playa
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Ancha, confeccionado por la Vicerrectoria Académica en especifico en lo referido
a Educaciéon centrada en la demostracion de competencias, Educacién

contextualizada y Educacion centrada en la persona del estudiante.

En este sentido, el plan de accion se condice con las lineas institucionales en
cuanto a la planificacién, el disefio, la aplicacion, el monitoreo y la evaluacion de
planes y programas de formacion inicial y continua de alta calidad, pertinencia y
relevancia que respondan a los requerimientos de una sociedad en mutacién

constante.

El proyecto educativo de la Facultad de Ingenieria, en linea con lo establecido por
la Universidad debe enfrentar el desafio de asumir acciones que respondan al
proposito de formar a sus estudiantes como profesionales competentes,
responsables, de mentalidad abierta, proactivos con la regién y el pais. Los
proyectos de Mejoramiento de Calidad de Educacion Superior (MECESUP) han
sido un soporte valioso y necesario para avanzar en distintos escenarios y
aspectos, aportando a la transformacion de la Universidad y al logro de sus

objetivos fundamentales, donde la facultad destaca los siguientes:

MECESUP UPAO0601, procura la equidad a través del disefio de un plan de
nivelacion de competencias genéricas y basicas, y autoestima para estudiantes
desfavorecidos académicamente de primer ano, de las carreras de la Universidad

de Playa Ancha.

MECESUP UCHO0610, formacién de recursos humanos en las universidades del
CRUCH para la innovacion y armonizacion curricular: una respuesta colaborativa a

las demandas de la educacién superior

MECESUP UPA 0701, encargado del disefio e implementacion de La Unidad de

Mejoramiento Docente en la Universidad de Playa Ancha.

El Proceso de Armonizacién e Innovacion Curricular de las carreras de Ingenieria
de la unidad académica se condice con el PLAN DE DESARROLLO
ESTRATEGICO PERIODO 2016-2025 y se vincula a los ejes estratégicos de la
Universidad de Playa Ancha de: Responsabilidad Social, Calidad y Sostenibilidad
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Institucional; junto con los siguientes “Objetivos estratégicos y especificos por

perspectiva”

Perspectiva Estudiantes, Comunidad y Usuarios:

Lograr una mejor percepcion de los servicios institucionales, por la comunidad

universitaria y los actores claves.
Perspectiva de Procesos Internos:

Lograr un mejoramiento continuo de los procesos formativos de las carreras de

pregrado.

Establecer y desarrollar una relacion estratégica con el entorno local, regional,

nacional e internacional.

1.2.2 REFERENTES PARA LA INNOVACION/ARMONIZACION
CURRICULAR EN INGENIERIA

La propuesta consiste en el disefio de un modelo de formacién profesional a
través de una trayectoria formativa por Resultados de Aprendizaje y

Competencias. Entre las razones de la innovacion se pueden nombrar:

Aumentan el numero de horas de Practicas Profesionales hasta cumplir con lo

requerido por el Colegio de Ingenieros de Chile A.G.
Necesidad de reducir el tiempo de duracion de la carrera.

Incorporar a la trayectoria formativa Programas Formativos con contenidos que

figuraban en asignaturas optativas.
Necesidad de contar con un segundo idioma extranjero: inglés.

Posponer las tematicas de los calculos en 1 semestre, para aumentar el

aprendizaje, lo cual aporta a la retencién.
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Adelantar tematicas propias de la disciplina, incluso al primer semestre, para que
los estudiantes se identifiquen y se involucren con la carrera desde el inicio de

ésta. Aportando al aumento de la retencion.

Contar con atencion de profesores para consultas y ayudantes por Programa

Formativo.

Mejorar las tasas de aprobacion de las asignaturas criticas. Esta es la base de la

mayor desercion.

1.2.3 PROGRAMAS FORMATIVOS DE LA CARRERA DE
INGENIERIA CIVIL INDUSTRIAL

Las carreras innovadas de la Facultad de Ingenieria se han ordenado de la
siguiente forma, de acuerdo al Modelo Educativo vigente y a Ila

Innovacion/Armonizacion Curricular de la Universidad de Playa Ancha:

Eje Sello, Programas Formativos propios de la Universidad, es decir,

institucionales.
Eje Nuclear, Programas Formativos propios de la impronta de la Facultad.
Eje Disciplinar, Programas Formativos que tienen cuatro subejes tematicos.

Los Programas Formativos relacionados con el Eje sello son impartidos por la
institucion y se vinculan con habilidades como: TICS, comunicacién efectiva,
segundo idioma y otros, cuentan con 2 SCT cada uno de ellos, ademas de
actividades curriculares sello al final de la trayectoria formativa de 8 SCT que los
estudiantes van desarrollando acciones semestre a semestre, ya sea en
actividades sociales de ayuda a la comunidad u otro tipo obras reconocidas por la

universidad.
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1.2.3.1 a) Programas Formativos Nucleares

Se destaca que las carreras cuentan con ocho Programas Formativos nucleares,

los que se presentan en la siguiente tabla:

Tabla 3: Programa Formativo Nuclear de la carrera Ingenieria Civil Industrial.

Programa Formativo Nuclear Semestre SCT
Introduccién a la Ingenieria Primero 5
Medio Ambiente y Sustentabilidad Segundo 5
Programacion inicial Tercero 7
Programacién avanzada Cuarto 5
Estadistica Quinto 6
Economia Sexto 5
Formulacion y Evaluacion de Proyectos Séptimo 5
Etica Décimo 5
Total, Nucleares 43

Total Carrera 300

Porcentaje Programas Formativos Nucleares 14%

Fuente: (Proceso de Armonizacion e Innovacion Curricular, 2019)

1.2.3.2 b) Programas Formativos Sello

Se destaca que las carreras cuentan con nueve Programas Formativos sello, los

que se presentan en la siguiente tabla:

Tabla 4: Programa Formativo Sello de la carrera Ingenieria Civil Industrial

Programa Formativo Sello Semestre SCT
Habilidades comunicativas | Primero 2
Habilidades comunicativas Il Segundo

Empleo de TICs para la vida académica Tercero 2
Empleo de TICs para la vida profesional Cuarto 2
Segunda Lengua (Nivel Elemental) Quinto 2
Segunda Lengua (Nivel Basico) Sexto 2
Segunda Lengua (Nivel Intermedio 1) Séptimo 2
Segunda Lengua (Nivel Intermedio 2) Octavo 2
Actividades de Sello Institucional Décimo 8
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Total Sello 24
Total Carrera 300

Porcentaje Programas Formativos Sello 8%

Fuente: (Proceso de Armonizacion e Innovacion Curricular, 2019)

1.2.3.3 c) Programas Formativos Disciplinares

Para el caso de las carreras de Ingenieria Civil, contaran con algunos Programas
Formativos iguales. Se establecieron cuatro subejes tematicos para Ingenieria
Civil Industrial (ICI UPLA) en base a las necesidades percibidas de las empresas,
organizaciones Yy fabricas, lo cual forma parte del quehacer habitual de vinculacion
bidireccional con el Departamento Disciplinario de Industria y Economia junto con

las orientaciones disciplinares de ICI UPLA. Estos subejes tematicos son:

1  Generacion de Conocimiento, asociada a las Ciencias Basicas de la
Ingenieria, para el desarrollo de la logica matematica y pensamiento
abstracto, en los primeros afos de la Trayectoria Formativa. Basicamente
vinculado al Grado Académico de Licenciado en Ciencias de la Ingenieria,
con 13 Programas Formativos disciplinares.

2  Optimizacién se vincula a la vision sistémica de los problemas y explorar
soluciones a través de modelamiento, para finalmente obtener el mejor
resultado posible, con 6 Programas Formativos disciplinares.

3  Produccion, asociado a lo que sucede en toda area productiva de cualquier
empresa u organizacion, incorporando elementos desde las materias primas
hasta el producto final, innovacién y emprendimiento junto con la calidad, con
12 Programas Formativos disciplinares.

4  Gestidon se vincula a temas relacionados con: la gestién de personas, los
recursos economicos — financieros, ademas de la planificacion estratégica,

aspectos ineludibles para trabajar en una empresa u organizaciéon, con 9
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Junto con esto, también se estableci6 que las Practicas Profesionales se
agruparan como “Practicas”, asociadas a actividades académicas integradoras y

que se relaciona con dichos subejes.

Cabe destacar que el proceso de innovacion realizado para las carreras de
ingenieria esta en linea con Profesional Avanzado, cuya duracién tipica: 300 SCT
0 5 anos a jornada completa, coincidiendo por lo planteado en la propuesta de la
FING- UPLA. Ademas, En el caso de los acuerdos internacionales para la
formacion de ingenieros, la certificacion de profesional avanzado de este nivel es

consistente con el Washington Accord.

En la siguiente imagen se describe el descriptor profesional avanzado, donde se
puede constatar que lo propuesto en la innovacion es coherente con dicho

descriptor.

llustracion 3: Descriptor Profesional Avanzado.

DESCRIPTORES PROFESIONAL AVANZADO

El titulado o titulada de la certificacion de Profesional avanzado:

fundamentales de diciplinas afines.

Tipo, amplitud y
profundidad

CONOCIMIENT

0

le permite emitir juicios fundamentados.

profesion.

0 Demuestra conocimientos tedricos y practicos

avanzados de una disciplina o area diciplinar que
esta a la base de una profesion y conocimientos

0 Reflexiona e integra informacion de diversas

fuentes relacionadas con una disciplina o area
disciplinar que esta a la base de una profesion, que

0 Diagnostica problemas relacionados con

diciplina o area diciplinar que esta a la base de una
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Disefia soluciones para resolver problemas en

contextos variados.

Elabora  productos, ejecuta procedimientos,

implementa procesos, realiza proyectos y colabora
en tareas de investigacion, utilizando recursos
materiales propios de una disciplina o area
disciplinar que esta a la base de una profesion.

Comunica efectivamente y argumenta resultados de

proyectos y aspectos esenciales de una disciplina o
area disciplinar que esta a la base de una profesion,
0 publicos especializados y no especializados, de
forma oral, escrita y visual, utilizando distintos
medios y soportes.

Respeta y propicia el cumplimiento de los

protocolos, normas y principios éticos de su
profesion que guian su desempeno.

Reflexiona sobre las implicancias de su trabajo y de

su grupo, considerando el impacto de este en las
personas, la organizacion, la sociedad y el
ambiente.

Toma decisiones estratégicas y se desempefia con

autonomia en procesos, proyectos o tareas de
investigacion de su diciplina o area diciplinar que
esta a la base de su profesion.

Evalua constantemente su quehacer, reconociendo

sus necesidades de actualizacion y
comprometiéndose de forma auténoma con el
aprendizaje a lo largo de la vida.
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i

Se desempefia en entornos diversos 'y

multidisciplinarios como individuo, y como miembro
o lider de diferentes equipos.

Fuente: Marco Nacional de Cualificaciones (MNC), MINEDUC, Version kri Amal y col., 2016.

Se destaca que las carreras cuentan con cuarenta Programas Formativos
disciplinares, los que se presentan en la siguiente tabla:

Tabla 5: Programa Formativo Disciplinar de la carrera Ingenieria Civil Industrial.

Programa Formativo Disciplinar Semestre SCT
Quimica Primero 7
Algebra Primero 5
Taller de Algebra Primero 4
Trabajo Colaborativo Primero 5
Calculo Diferencial Segundo 5
Taller de Calculo Diferencial Segundo 4
Algebra Lineal Segundo 7
Gestion de la produccion basica Segundo 5
Taller de Gestion de la produccién basica Segundo 4
Calculo Integral Tercero 7
Fisica Mecanica de la particula Tercero 7
Desarrollo organizacional sistémico Tercero 7
Calculo Multivariable Cuarto 6
Fisica Mecanica de Cuerpos Rigidos Cuarto 6
Termodinamica Cuarto 6
Actividad curricular de Integracion Cuarto 5
Electromagnetismo Quinto 7
Modelamiento Quinto 5
Taller Modelamiento Quinto 4
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Modelamiento de economia sectorial Quinto 6
Elementos de mecanica y resistencia de materiales Sexto 7
Electrotecnia Inicial Sexto 5
Gestién de la produccién intermedio Sexto 6
Modelamiento de economia de los estados Sexto 5
Ondas Séptimo 5
Ciencias de los materiales Séptimo 5
Investigacion de operaciones inicial Séptimo 7
Administracion de Empresas Séptimo 5
Investigacion de operaciones avanzada Octavo 5
Simulacién aplicada Octavo 7
Procesamiento de datos y sistemas de informacion Octavo 5
Transferencia de Masa, Calor y Mecanica de Octavo 7
Fluidos
Optativo inicial Mantenibilidad o Contabilidad y Octavo 5
Finanzas
Gestion de la produccién avanzada Noveno 5
Desarrollo de organizacion industrial Noveno 5
Optativo final: Direccion de Proyectos o Marketing Noveno 5
Innovacion y emprendimiento Noveno 5
Practica Inicial Noveno 10
Trabajo de Sintesis Profesional Décimo 7
Practica Avanzada Décimo 10
Total Disciplinares 233
Total Carrera 300
Porcentaje Disciplinares 78%

Fuente: (Proceso de Armonizacion e Innovacion Curricular, 2019)

1.2.3.4 d) Perfil de Egreso y Ciclos de Formacion para Ingenieria
Civil Industrial

Perfil Profesional de Egreso (PPE): Carrera de Ingenieria Civil
Industrial

“El Ingeniero(a) Civil Industrial de la UPLA fundamenta su saber en las siguientes
competencias: Experimenta metodologias para el planteo y resolucién de
problemas que involucran variables de interés para distintos sistemas. Distingue
las propiedades y cambios de la materia provocados por efecto de la energia.

Resuelve problemas basicos de ingenieria a través de elementos de ldgica,
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conjuntos numéricos y trigonometria. Experimenta el trabajo en equipo,
cumpliendo roles diversos en situaciones adecuadas a su formacion disciplinar.
Analiza temas de sustentabilidad vinculados a procesos productivos, bajo una
mirada sistémica del medio ambiente, para ser aplicado en su ejercicio
profesional. Resuelve problemas de ingenieria a través del manejo de saberes de
la disciplina para llegar hasta las derivadas, utilizando matrices y vectores. Analiza
procesos para la calidad y la mejora en el campo de provision de bienes vy
servicios, la seguridad industrial y complementando con dibujo de ingenieria.
Examina empresas respecto a caracteristicas de su desarrollo organizacional y
configuracion sistémica. Resuelve problemas fundamentales de ingenieria a través
del manejo de saberes basicos de la disciplina, con Calculo Integral, con mecanica
de particulas a nivel basico de abstraccion. Junto a lo anterior, soluciona
problemas basicos en el contexto de la ingenieria mediante la programacion.
Utiliza saberes de la disciplina de calculo multivariable para problemas
fundamentales de ingenieria. Resuelve problemas de contexto con mecanica de
cuerpo rigido a nivel basico. Explica mediante el uso de la primera y segunda ley
de la termodinamica, el comportamiento energético y la eficiencia de diversos
procesos industriales relevantes para la ingenieria. Resuelve problema de

contexto para la toma de decisiones.

El profesional en formacion, ademas, adquiere habilidades comunicativas para el
desarrollo de su propio aprendizaje, utiliza integradamente las TICs para el

enriquecimiento de su quehacer profesional.

El profesional ingeniero(a) formado en la Universidad de Playa Ancha posee las
siguientes competencias disciplinares: Analiza e ilustra la dinamica de los estudios
economicos sectoriales. Elabora modelo de problemas de contexto con
electromagnetismo en un nivel intermedio de abstraccion. Emplea modelos con el
objetivo de comprender y explicar los procesos y fendmenos de contexto de
ingenieria. Utiliza variables probabilisticas para representar y solucionar
problemas reales. Propone solucion de problema de contexto basado en una

realidad industrial. Construye el flujo de fondos de un proyecto de inversion y
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examinar la situacién financiera de una empresa. Disefa sistemas esenciales para
la comprension y comprobacion de conceptos, principios y teorias relacionadas a

estructuras y materiales para ingenieros.

Elabora modelo de situaciones macroecondmicas. Emplea procesos para la
calidad y modelos de produccion en la mejora de industrias. Elabora proyecto
adoptando principios y buenas practicas de la ingenieria para desarrollarlos a
diferentes escalas de complejidad y modelos para problematicas con un nivel
avanzado de abstraccion. Desarrolla modelos que representen situaciones
problema que permita encontrar la solucién 6ptima para la toma de decisiones.
Propone soluciones para evitar corrosion en metales, produccién de equipos

ceramicos y utilizacion de polimeros.

Propone planificacién estratégica para una empresa u organizacion. Estructura
modelos avanzados para solucionar problemas reales de produccién y logistica.
Concluya las decisiones de mejora en un proceso empresarial. Estructura un
sistema de informacion automatizado en base de datos que soluciona un problema
de una empresa u organizacion. Proponga distintas soluciones para sistemas
termo fluidos. Recomienda politicas de mantenimiento para una empresa o
sistema de mejora. Crea analisis financiero de empresas y organizaciones para su

desarrollo.

El profesional es capaz de formarse en un segundo idioma, entendiendo como

maxima la comunicacion entre las personas.

Formula propuestas logisticas para modelos de produccion, estructurando una
solucién para una situacion actual de una empresa u organizacion. Estructura un
emprendimiento con caracteristica innovadora. Evalua problemas de contexto
asociados a la Direccion de Proyecto. Examina empresas respecto a
caracteristicas de su comportamiento, desarrollo e innovacion de su area de
marketing. Integra competencias y habilidades aplicadas durante la trayectoria
formativa en un primer entorno real de trabajo. Evalua una estrategia de solucién
en torno a una problematica en el campo de la Ingenieria Civil Industrial.

Demuestra un compromiso ético en los escenarios de interaccion en que participa.
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Integra competencias y habilidades aplicadas durante la trayectoria formativa en
un entorno real de trabajo”. (Proceso de Armonizacion e Innovacion Curricular,

Dossier de la Carrera de Ingenieria Civil Industrial, 2019).

Ciclos de Formacion para Ingenieria Civil Industrial

Ciclo Inicial Bachiller (120 SCT): una vez finalizado el cuarto semestre de la
Trayectoria Formativa, los estudiantes seran sometidos a un analisis de caso, ante
una comisidn evaluadora constituida por al menos dos académicos(as)

ingenieros(as), expondran de manera oral usando recursos audiovisuales.

Ciclo Intermedio Licenciado (240 SCT): al finalizar el octavo semestre de la
Trayectoria Formativa, los estudiantes tendran que hacer un test o prueba, frente a
una comision evaluadora constituida por al menos dos académicos(as)
ingenieros(as), donde el dia anterior a la exposicion el(la) estudiante sacara una
pregunta de alguno de los Programas Formativos cursados y debera presentar
oralmente su solucidon ante la comisibn ya mencionada, usando recursos

audiovisuales.

Ciclo Final Ingeniero(a) Civil Industrial (300 SCT): en este proceso final una vez
concluido el décimo semestre de la Trayectoria Formativa, los estudiantes se
someteran a una evaluacion, ante una comision evaluadora constituida por al
menos dos académicos(as) ingenieros(as), el(la) estudiante dispondra de un
semestre académico para desarrollar el Programa Formativo de Sintesis de

Integracion.

Perfil Profesional Inicial (Bachiller en Ingenieria):

“El Ingeniero(a) Civil Industrial de la UPLA fundamenta su saber en las siguientes

competencias:

30



Experimenta metodologias para el planteo y resolucidn de problemas que
involucran variables de interés para distintos sistemas. Distingue las propiedades y
cambios de la materia provocados por efecto de la energia. Resuelve problemas
basicos de ingenieria a través de elementos de logica, conjuntos numeéricos vy
trigonometria. Experimenta el trabajo en equipo, cumpliendo roles diversos en
situaciones adecuadas a su formacion disciplinar. Analiza temas de
sustentabilidad vinculados a procesos productivos, bajo una mirada sistémica del
medio ambiente, para ser aplicado en su ejercicio profesional. Resuelve
problemas de ingenieria a través del manejo de saberes de la disciplina para llegar
hasta las derivadas, utilizando matrices y vectores. Analiza procesos para la
calidad y la mejora en el campo de provision de bienes y servicios, la seguridad
industrial y complementando con dibujo de ingenieria. Examina empresas
respecto a caracteristicas de su desarrollo organizacional y configuracion
sistémica. Resuelve problemas fundamentales de ingenieria a través del manejo
de saberes basicos de la disciplina, con Calculo Integral, con mecanica de
particulas a nivel basico de abstraccion. Junto a lo anterior, soluciona problemas
basicos en el contexto de la ingenieria mediante la programacion. Utiliza saberes
de la disciplina de calculo multivariable para problemas fundamentales de
ingenieria. Resuelve problemas de contexto con mecanica de cuerpo rigido a nivel
basico. Explica mediante el uso de la primera y segunda ley de la termodinamica,
el comportamiento energético y la eficiencia de diversos procesos industriales
relevantes para la ingenieria. Resuelve problema de contexto para la toma de

decisiones.

El profesional en formacion, ademas, adquiere habilidades comunicativas para el
desarrollo de su propio aprendizaje, utiliza integradamente las TICs para el
enriquecimiento de su quehacer profesional’. (Proceso de Armonizacién e

Innovacion Curricular, Dossier de la Carrera de Ingenieria Civil Industrial, 2019).

Programas Formativos Bachiller de Ingenieria

Tabla 6: Procramas ForMATIVOS BACHILLER DE INGENIERIA.

Semestre Modulo UCG

31



Introduccién a la

Experimenta metodologias para el planteo y

Ingenieria resolucion de problemas que involucran variables
de interés para distintos sistemas.

Quimica Distingue las propiedades y cambios de la materia
provocados por efecto de la energia.

Algebra Resuelve problemas basicos de ingenieria a través

de elementos de logica, conjuntos numéricos y
trigonometria.

Taller de Algebra

Resuelve problemas basicos de ingenieria a través
de elementos de logica, conjuntos numéricos y
trigonometria.

Practica de trabajo
colaborativo

Experimenta el trabajo en equipo, cumpliendo roles
diversos en situaciones adecuadas a su formacion
disciplinar.

Pri Habilidades Demuestra una comunicacion efectiva a través del
rimer Comunicativas | uso de la lengua materna en contextos académicos

y de formacién disciplinar.

Medio Ambiente y Analiza temas de sustentabilidad vinculados a

Sustentabilidad procesos productivos, bajo una mirada sistémica y
holistica del medio ambiente, para ser aplicado en
su ejercicio profesional

Calculo diferencial Resuelve problemas de ingenieria a través del

Segundo

manejo de saberes de la disciplina para llegar
hasta las derivadas.

Taller de Calculo

Resuelve problemas de ingenieria a través del

diferencial manejo de saberes de la disciplina para llegar
hasta las derivadas.

Algebra lineal Resuelve problemas de ingenieria utilizando
matrices y vectores

Gestion de la Analiza procesos para la calidad y la mejora en el

Producciéon Basico

campo de provisién de bienes y servicios, la
seguridad industrial y complementando con dibujo
de ingenieria.

Taller de Gestion de la

Produccién Basico

Analiza procesos para la calidad y la mejora en el
campo de provisién de bienes y servicios, la
seguridad industrial y complementando con dibujo
de ingenieria.

Habilidades
Comunicativas Il

Elabora textos escritos propios del ambito
académico incorporando estrategias y
conocimientos sobre los mecanismos linguisticos
para su consecucion.

Desarrollo

organizacional sistémico

Examina empresas respecto a caracteristicas de
su desarrollo organizacional y configuracion
sistémica

Calculo Integral

Resuelve problemas fundamentales de ingenieria a
través del manejo de saberes bésicos de la
disciplina a nivel intermedio, con Calculo Integral.
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Fisica Mecanica de la Resuelve problemas de contexto con mecanica de

Particula particulas a nivel basico de abstraccion

Empleo de TICs para la Usa TIC como recursos de trabajo, para trabajar en

vida académica redes y para acceder a informacion.

Tercer

Programacion avanzada | Resuelve problemas de distintas areas de
aplicacion en el campo de la ingenieria a través de
la programacioén

Calculo multivariable Utiliza saberes de la disciplina de calculo

para Ingeniero(a) multivariable para problemas fundamentales de
ingenieria.

Fisica Mecanica de Resuelve problemas de contexto con mecanica de

cuerpos rigidos en cuerpo rigido a nivel basico.

Ingenieria

Termodinamica aplicada | Explica mediante el uso de la primera y segunda

en Ingenieria ley de la termodindmica, el comportamiento
energeético y la eficiencia de diversos procesos
industriales relevantes para la ingenieria.

Cuarto Actividad Curricular de Resolver problema de contexto para la toma de

Integracion decisiones.

Empleo de TICs para la Usa TIC como recursos de trabajo, para trabajar en

vida profesional redes y para acceder a informacion.

Fuente: (Proceso de Armonizacion e Innovacion Curricular, 2019).

Perfil Profesional Intermedio Licenciado en Ciencias de la Ingenieria:

“El profesional ingeniero(a) formado en la Universidad de Playa Ancha posee las

siguientes competencias:

Analiza e ilustra la dinamica de los estudios econdémicos sectoriales. Elabora
modelo de problemas de contexto con electromagnetismo en un nivel intermedio
de abstraccion. Emplea modelos con el objetivo de comprender y explicar los
procesos y fendmenos de contexto de ingenieria. Utiliza variables probabilisticas
para representar y solucionar problemas reales. Propone solucion de problema de
contexto basado en una realidad industrial. Construye el flujo de fondos de un
proyecto de inversion y examinar la situacion financiera de una empresa. Disefia
sistemas esenciales para la comprensién y comprobacién de conceptos, principios

y teorias relacionadas a estructuras y materiales para ingenieros.
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Elabora modelo de situaciones macroecondmicas. Emplea procesos para la
calidad y modelos de produccion en la mejora de industrias. Elabora proyecto
adoptando principios y buenas practicas de la ingenieria para desarrollarlos a
diferentes escalas de complejidad y modelos para problematicas con un nivel
avanzado de abstraccion. Desarrolla modelos que representen situaciones
problema que permita encontrar la solucién 6ptima para la toma de decisiones.
Propone soluciones para evitar corrosion en metales, produccién de equipos

ceramicos y utilizacion de polimeros.

Propone planificacién estratégica para una empresa u organizacion. Estructura
modelos avanzados para solucionar problemas reales de produccién y logistica.
Concluya las decisiones de mejora en un proceso empresarial. Estructura un
sistema de informacion automatizado en base de datos que soluciona un problema
de una empresa u organizacion. Proponga distintas soluciones para sistemas
termo fluidos. Recomienda politicas de mantenimiento para una empresa o
sistema de mejora. Crea analisis financiero de empresas y organizaciones para su

desarrollo.

El profesional en formacion, ademas, es capaz de formarse en un segundo idioma,
entendiendo como maxima la comunicacion entre las personas”. (Proceso de
Armonizacion e Innovacion Curricular, Dossier de la Carrera de Ingenieria Civil
Industrial, 2019)

Programas Formativos Licenciado en Ciencias de la Ingenieria

Tabla 7: Procramas FormaTivos Licenciapo N CIENCIAS DE LA INGENIERIA.

Semestre Modulo UCG

Modelamiento de llustra la dinamica de los estudios econdémicos

economia sectorial sectoriales

Electromagnetismo Elabora modelo de problemas de contexto con
electromagnetismo en un nivel intermedio de
abstraccion.

Modelamiento Emplea modelos con el objetivo de comprender y
explicar los procesos y fendmenos de contexto de
ingenieria
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Taller de Modelamiento

Emplea modelos con el objetivo de comprender y
explicar los procesos y fendmenos de contexto de
ingenieria

Quinto

Estadistica Utiliza variables probabilisticas para representar y
solucionar problemas reales

Segunda Lengua (nivel Demuestra capacidad de comunicacién en una

elemental) segunda lengua en un nivel elemental.

Electrotecnia Inicial Propone solucion de problema de contexto basado
en una realidad industrial

Economia Construye el flujo de fondos de un proyecto de
inversion y examinar la situacioén financiera de una
empresa.

Elementos de mecanica Disefia sistemas esenciales para la comprension y

y Resistencia de comprobacién de conceptos, principios y teorias

materiales relacionadas a estructuras y materiales para
ingenieros.

Modelamiento de Elabora modelo de situaciones macroecondmicas.

Sexto Economia de los estados

Gestién de la produccion | Emplea procesos para la calidad y modelos de

intermedio produccion en la mejora de industrias

Segunda Lengua (nivel Demuestra capacidad de comunicacién en una

basico) segunda lengua en un nivel basico.

Formulacion y Elabora proyecto adoptando principios y buenas

Evaluacién de proyectos practicas de la ingenieria para desarrollarlos a
diferentes escalas de complejidad.

Ondas Elabora modelos para problematicas con un nivel
avanzado de abstraccion

Investigacion de Desarrolla un modelo que represente una situacion

Operaciones inicial problema que permita encontrar la solucién 6ptima
para la toma de decisiones.

Ciencias de los Proponga soluciones para evitar corrosion en

materiales metales, produccion de equipos ceramicos y
utilizacion de polimeros.

Administracion de Propone planificacion estratégica para una

empresas empresa u organizacion.

Segunda Lengua (nivel Demuestra Capacidad de comunicacion en una

intermedio 1) segunda lengua en un nivel intermedio.

Séptimo

Investigacion de
Operaciones avanzada

Estructura modelos avanzados para solucionar
problemas reales de produccion y logistica.

Simulacion aplicada

Concluya las decisiones de mejora en un proceso
empresarial.

Procesamiento de datos
y sistemas de
informacion

Estructura un sistema de informacion
automatizado en base de datos que soluciona un
problema de una empresa u organizacion.
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Octavo

Transferencia de masa,
calor, y mecanica de
fluidos

Proponga distintas soluciones para sistemas termo

fluidos.

Optativo Inicial
Mantenibilidad

Recomienda politicas de mantenimiento para una
empresa o sistema de mejora.

Optativo Inicial
Contabilidad de Finanzas

Crea anadlisis financiero de empresas y
organizaciones para su desarrollo.

Segunda Lengua (nivel
intermedio 2)

Demuestra Capacidad de comunicacion en una
segunda lengua en un nivel intermedio avanzado.

Fuente: (Proceso de Armonizacion e Innovacion Curricular, 2019)

Perfil Profesional Titulo Ingeniero(a) Civil Industrial

“Formula propuestas logisticas para modelos de produccion, estructurando una
solucion para una situacion actual de una empresa u organizacion. Estructura un
emprendimiento con caracteristica innovadora. Evalua problemas de contexto
asociados a la Direccion de Proyecto. Examina empresas respecto a
caracteristicas de su comportamiento, desarrollo e innovaciéon de su area de
marketing. Integra competencias y habilidades aplicadas durante la trayectoria
formativa en un primer entorno real de trabajo. Evalua una estrategia de solucién
en torno a una problematica en el campo de la Ingenieria Civil Industrial.
Demuestra un compromiso ético en los escenarios de interaccion en que participa.
Integra competencias y habilidades aplicadas durante la trayectoria formativa en
un entorno real de trabajo”. (Proceso de Armonizacion e Innovacion Curricular,

Dossier de la Carrera de Ingenieria Civil Industrial, 2019).

Programas Formativos Titulo Ingeniero(a) Civil Industrial

Tabla 8: Programas Formativos Titulo Ingeniero(a) Civil Industrial.

Modulo UCG

Gestién de la produccion
avanzada

Semestre

Formula propuestas logisticas para modelos de
produccion.

Desarrollo de
organizacion industrial

Estructura una solucion para situacion actual de
una empresa u organizacion.

Innovacion y
Emprendimiento

Estructura un emprendimiento con caracteristica
innovadora.

Optativo final: Direccion
de proyectos

Evalta problemas de contexto asociados a la
Direccion de Proyecto.
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Optativo final: marketing | Examina empresas respecto a caracteristicas de
su comportamiento, desarrollo e innovacion de su
area de marketing.

Practica Inicial Integra competencias y habilidades aplicadas
durante la trayectoria formativa en un primer
entorno real de trabajo

Noveno
Trabajo de Sintesis Evalua una estrategia de solucién en torno a una
Profesional problematica en el campo de la Ingenieria Civil
Industrial
Etica Demuestra un compromiso ético en los escenarios
de interaccién en que participa.
Practica avanzada Integra competencias y habilidades aplicadas
durante la trayectoria formativa en un entorno real
Décimo de trabajo.

Sello institucional

Fuente: (Proceso de Armonizacién e Innovacion Curricular, 2019)

1.2.4 PROGRAMAS FORMATIVOS DE LA CARRERA
INGENIERIA CIVIL AMBIENTAL

Las carreras innovadas de la Facultad de Ingenieria se han ordenado de la
siguiente forma, de acuerdo al Modelo Educativo vigente y a la

Innovacion/Armonizacion Curricular de la Universidad de Playa Ancha:

Eje Sello, Programas Formativos propios de la Universidad, es decir,

institucionales.
Eje Nuclear, Programas Formativos propios de la impronta de la Facultad.

Eje Disciplinar, Programas Formativos que tienen cuatro subejes tematicos.
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Los Programas Formativos relacionados con el Eje sello son impartidos por la
institucion y se vinculan con habilidades como: TICS, comunicacién efectiva,
segundo idioma y otros, cuentan con 2 SCT cada uno de ellos, ademas de
actividades curriculares sello al final de la trayectoria formativa de 8 SCT que los
estudiantes van desarrollando acciones semestre a semestre, ya sea en
actividades sociales de ayuda a la comunidad u otro tipo obras reconocidas por la

universidad.

1.2.4.1 a) Programas Formativos Nucleares

Se destaca que las carreras cuentan con ocho Programas Formativos nucleares,
los que se presentan en la siguiente tabla:

Tabla 9: Programa Formativo Eje Nuclear.

PF eje Nuclear Semestre SCT
Introduccion a la Ingenieria Primero 5
Medio Ambiente y Sustentabilidad Segundo 5
Programacién inicial Tercer 7
Programacién avanzada Cuarto 5
Estadistica Quinto 6
Econdmica Sexto 5
Formulacion y Evaluacion de Séptimo 4

Proyectos

Etica Décimo 5
Total Nucleares 42

Total Carrera 300

Porcentaje Médulos Nucleares 14%

Fuente: (Proceso de Armonizacién e Innovacion Curricular, 2019)
1.2.4.2 b) Programas Formativos Sello
Se destaca que las carreras cuentan con nueve Programas Formativos sello, los

que se presentan en la siguiente tabla:

Tabla 10: Programa Formativo Eje Sello.

PF del Sello Semestre SCT
Habilidades comunicativas | Primero 2
Habilidades comunicativas Il Segundo 2
Empleo de TICs para la vida Tercero 2
académica
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Empleo de TICs para la vida Cuarto 2
profesional

Segunda Lengua (Nivel Elemental) Quinto 2
Segunda Lengua (Nivel Basico) Sexto 2
Segunda Lengua (Nivel Intermedio 1) Séptimo 2
Segunda Lengua (Nivel Intermedio 2) Octavo 2
Actividades de Sello Institucional Décimo 8
Total Sello 24

Total Carrera 300

Porcentaje Modulos Sello 8%

Fuente: (Proceso de Armonizacioén e Innovacion Curricular, 2019).

1.2.4.3 c) Programas Formativos Disciplinares

Para el caso de las carreras de Ingenieria Civil, contaran con algunos Programas
Formativos iguales. Se establecieron cuatro subejes tematicos para Ingenieria
Civil Industrial (ICI UPLA) en base a las necesidades percibidas del sector publico
y privado, vinculadas a la sustentabilidad ambiental, lo cual forma parte del
quehacer habitual de vinculacion bidireccional con el Departamento Disciplinario
de Medio Ambiente junto con las orientaciones disciplinares de ICl UPLA. Estos

subejes tematicos son:

Generacion de Conocimiento, asociada a las Ciencias Basicas de la Ingenieria,
para el desarrollo de la légica matematica y pensamiento abstracto, en los
primeros afos de la Trayectoria Formativa. Basicamente vinculado al Grado

Académico de Licenciado en Ciencias de la Ingenieria.

Energia se vincula a la visidon sistémica de los problemas de desempefio
energético en Chile, de incorporacion de energias renovables, eficiencia
energética. Explorando soluciones a través de diferentes alternativas de
ingenieria, para finalmente obtener el mejor resultado posible en la solucion

energética.

Recursos Naturales, asociado a problematicas en matrices ambientales con
énfasis en recursos hidricos y en suelo. Investigaciones en zonas contaminadas

vinculado a comunidades, realizando estudios y propuestas de biorremediacion y
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recuperacion de zonas degradadas en suelo y aguas, superficiales y/o

subterraneas.

Gestidon Integral se vincula a temas relacionados con simulacion, tratamiento,
minimizacioén, mitigacion y compensacion de residuos industriales liquidos, de
residuos liquidos urbanos, de residuos sélidos, ya sean peligrosos o no peligrosos,
bajo el cumplimiento normativo nacional vigente y los compromisos
internacionales suscritos por Chile, ademas de lineamientos de los Ministerios de
Medio Ambiente, Salud, Agricultura, Mineria, Obras Publicas y Energia, entre
otros. Ademas del Modelamiento, Control, abatimiento y tratamiento de Emisiones

a la atmoésfera.

Junto con esto, también se estableci6 que las Practicas Profesionales se
agruparan como “Practicas”, asociadas a actividades académicas integradoras y

que se relaciona con dichos subejes.

Cabe destacar que el proceso de innovacion realizado para las carreras de
ingenieria esta en linea con Profesional Avanzado, cuya duracién tipica: 300 SCT
0 5 anos a jornada completa, coincidiendo por lo planteado en la propuesta de la
FING- UPLA. Ademas, En el caso de los acuerdos internacionales para la
formacion de ingenieros, la certificacion de profesional avanzado de este nivel es

consistente con el Washington Accord.

En la siguiente imagen se describe el descriptor profesional avanzado, donde se
puede constatar que lo propuesto en la innovacion es coherente con dicho

descriptor.

llustracion 4: Descriptor Profesional Avanzado.

DESCRIPTORES PROFESIONAL AVANZADO

El titulado o titulada de la certificacion de Profesional avanzado:
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CONOCIMIENT

0

Tipo, amplitud y
profundidad

Demuestra conocimientos tedricos y practicos

avanzados de una disciplina o area diciplinar que
esta a la base de una profesion y conocimientos
fundamentales de diciplinas afines.

ILIDADES

¥
]

HAL

Cognitivas

Reflexiona e integra informacion de diversas

fuentes relacionadas con una disciplina o area
disciplinar que esta a la base de una profesion, que
le permite emitir juicios fundamentados.

Diagnostica problemas relacionados con wuna

diciplina o area diciplinar que esta a la base de una
profesion.

Disefla soluciones para resolver problemas en

contextos variados.

Técnicas

Elabora  productos, ejecuta  procedimientos,

implementa procesos, realiza proyectos y colabora
en tareas de investigacion, utilizando recursos
materiales propios de una disciplina o area
disciplinar que esta a la base de una profesion.

Comunicacionales

Comunica efectivamente y argumenta resultados de

proyectos y aspectos esenciales de una disciplina o
area disciplinar que esta a la base de una profesion,
0 publicos especializados y no especializados, de
forma oral, escrita y visual, utilizando distintos
medios y soportes.
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Respeta y propicia el cumplimiento de los

protocolos, normas y principios éticos de su
profesidn que guian su desempeno.

Reflexiona sobre las implicancias de su trabajo y de

su grupo, considerando el impacto de este en las
personas, la organizacion, la sociedad y el
ambiente.

Toma decisiones estratégicas y se desempefia con

autonomia en procesos, proyectos o tareas de
investigacion de su diciplina o area diciplinar que
esta a la base de su profesion.

Evalua constantemente su quehacer, reconociendo

sus necesidades de actualizacion y
comprometiéndose de forma auténoma con el
aprendizaje a lo largo de la vida.

Se desempefia en entornos diversos 'y

multidisciplinarios como individuo, y como miembro
o lider de diferentes equipos.

Fuente: Marco Nacional de Cualificaciones (MNC), MINEDUC, Version kri Amal y col., 2016.

Se destaca que las carreras cuentan con cuarenta Programas Formativos
disciplinares, los que se presentan en la siguiente tabla:

Tabla 11: Procrama FormaTIVO EJE DISCIPLINAR.

PF Disciplinar
Quimica

Algebra

Taller algebra
Trabajo Colaborativo

Semestre SCT
Primero 7
Primero 5
Primero 4
Primero 5
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Calculo diferencial

Taller de calculo diferencial

Algebra Lineal

Medio ambiente I: Biologia

Taller de medio ambiente |: Biologia
Calculo Integral

Fisica Mecanica de la particula

Medio Ambiente II: Quimica Organica 'y

Analitica
Calculo Multivariable
Fisica Mecéanica de cuerpos rigidos

Medio Ambiente lll: Origen de la
contaminacion

Actividad curricular de Integracion
Balance de Materia y elementos de
fisico quimica

Electromagnetismo

Modelamiento

Taller modelamiento
Termodinamica y cinética

Elementos de mecanica y resistencia
de materiales

Recursos Naturales: Agua
Ecotoxicologia e Indicadores
Bioldégicos

Ondas

Ciencias de los materiales
Recursos Naturales: Suelo

Gestion y Administracion de Empresas

Energias renovables y eficiencia
energética

Simulacion y Control de Procesos
Procesos Industriales

Transferencia de Masa, Calor y
Mecanica de Fluidos

Evaluacién de Impacto Ambiental
Gestion Integral de residuos liquidos

Gestion Integral de residuos sélidos y
gaseosos

Innovacién y emprendimiento
Practica inicial

Trabajo de sintesis profesional
Practica Avanzada

Segundo
Segundo
Segundo
Segundo
Segundo
Tercero
Tercero
Tercero

Cuarto
Cuarto
Cuarto

Cuarto
Quinto

Quinto
Quinto
Quinto
Sexto
Sexto

Sexto
Séptimo

Séptimo
Séptimo
Séptimo
Séptimo
Octavo

Octavo
Octavo
Octavo

Octavo
Noveno
Noveno

Noveno
Noveno
Décimo
Décimo

Total Disciplinares

Total Carrera

Porcentaje eje Disciplinar

~ o NN K~ NN~ O

(2R NG RIS RN, | @ N o A~ 0N oo

(¢)]

10

10
234
300
78%
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Fuente: (Proceso de Armonizacién e Innovacion Curricular, 2019)

1.2.4.4 d) Perfil de Egreso y Ciclos de Formacion para Ingenieria
Civil Ambiental

Perfil Profesional de Egreso (PPE): Carrera de Ingenieria Civil
Ambiental
“El Ingeniero(a) Civil Ambiental de la UPLA fundamenta su saber en las siguientes

competencias:

Experimenta metodologias para el planteo y resolucion de problemas que
involucran variables de interés para distintos sistemas. Distingue las propiedades y
cambios de la materia provocados por efecto de la energia. Afronta problemas
basicos de ingenieria a través de elementos de ldgica, conjuntos numéricos y
trigonometria. Experimenta el trabajo en equipo, cumpliendo roles diversos en
situaciones adecuadas a su formacion disciplinar. Analiza temas de
sustentabilidad vinculados a procesos productivos, bajo una mirada sistémica del
medio ambiente, para ser aplicado en su ejercicio profesional. Ademas, resuelve
problemas de ingenieria a través del manejo de saberes de la disciplina para llegar
hasta las derivadas, utilizando matrices y vectores. Contrasta los problemas
ambientales desde una perspectiva ecosistémica, analizando cualitativa vy
cuantitativamente la presencia de contaminantes en las distintas matrices
ambientales: agua, aire y suelo. Junto a lo anterior, resuelve problemas
fundamentales de ingenieria a través del manejo de saberes basicos de la
disciplina con Calculo Integral, problemas de contexto con mecanica de particulas
con nivel basico de abstraccion, problemas basicos en el contexto de la ingenieria
mediante la programacioén, problemas de distintas areas de aplicacion en el campo
de la ingenieria a través de la programacion. Utiliza saberes de la disciplina de
calculo multivariable para problemas fundamentales de ingenieria. Y aborda
problemas de contexto con mecanica de cuerpo rigido a nivel basico,
distinguiendo la contaminacién ambiental incorporando como base el marco

normativo vigente nacional e internacional, para la toma de decisiones.
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El profesional en formacion, ademas, adquiere habilidades comunicativas para el
desarrollo de su propio aprendizaje, utiliza integradamente las TICs para el

enriquecimiento de su quehacer profesional.
En tanto profesional de la Ingenieria posee las siguientes competencias:

Resuelve problemas de elementos de fisicoquimica y balance de materia. Elabora
modelo de problemas de contexto con electromagnetismo en un nivel intermedio
de abstraccion, modelos con el objetivo de comprender, explicar los procesos y
fendmenos de contexto de ingenieria. Utiliza variables probabilisticas para
representar y solucionar problemas reales. Evalua el estado del recurso hidrico
para su uso y conservacion, considerando la influencia del cambio climatico.
Construye el flujo de fondos de un proyecto de inversion y examina la situacion
financiera de una empresa. Disefia sistemas esenciales para la comprension vy
comprobaciéon de conceptos, principios y teorias relacionadas a estructuras y
materiales para ingenieros. Aplica la primera y segunda ley de la termodinamica,

el comportamiento energético y la cinética quimica en los procesos industriales.

Elabora proyecto adoptando principios y buenas practicas de la ingenieria para
desarrollarlos a diferentes escalas de complejidad. Elabora modelos para
problematicas con un nivel avanzado de abstraccion. Determina los procesos
biogeoquimicos involucrados en procesos ambientales. Propone soluciones para
evitar corrosiéon en metales, produccion de equipos ceramicos y utilizacion de
polimeros. Establece el estado del recurso suelo para su uso y conservacion,
considerando la influencia de factores ambientales y las técnicas de recuperacién
y/o de remediacion. Disefia la configuracién, la gestién y la administracion de las
organizaciones de actividad humana. Evalua los distintos tipos de ER y Eficiencia
Energética, en distintos procesos productivos y de servicios. Desarrolla diferentes

procesos a través de la modelizacion y simulacion.

Aplica las operaciones unitarias mas usadas en los procesos industriales
regionales, para resolver problemas que involucren la creaciéon de uno o varios
productos, a partir de materias primas e insumos. Proponga distintas soluciones

para sistemas termo fluidos. Evalua impactos ambientales bajo una perspectiva
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holistica, considerando la normativa ambiental, las lineas de base y el area de

influencia fisica de los proyectos sometidos a Evaluacion.

El profesional en formacion, ademas, es capaz de formarse en un segundo idioma,

entendiendo como maxima la comunicacion entre personas.

Evalua tecnologias y estrategias de operacidén para abordar la gestiéon integral de
residuos liquidos. Evalua tecnologias y estrategias de operacion para abordar la
gestion integral de residuos sdlidos y de emisiones gaseosas. Estructura un
emprendimiento con caracteristica innovadora. Ademas, integra competencias y
habilidades aplicadas durante la trayectoria formativa en un primer entorno real de
trabajo. Evalua una estrategia de solucion en torno a una problematica en el
campo de la Ingenieria Civil Ambiental. Demuestra un compromiso ético en los
escenarios de interaccion en que participa. Integra competencias y habilidades
aplicadas durante la trayectoria formativa en un entorno real de trabajo”. (Proceso
de Armonizacion e Innovacién Curricular, Dossier de la Carrera de Ingenieria Civil
Ambiental, 2019).

Ciclos de Formacion para Ingenieria Civil Ambiental

Ciclo Inicial Bachiller (120 SCT): una vez finalizado el cuarto semestre de la
Trayectoria Formativa, los estudiantes seran sometidos a un analisis de caso, ante
una comision evaluadora constituida por al menos dos académicos(as)

ingenieros(as), expondran de manera oral usando recursos audiovisuales.

Ciclo Intermedio Licenciado (240 SCT): al finalizar el octavo semestre de la
Trayectoria Formativa, los estudiantes tendran que hacer un test o prueba, frente a
una comision evaluadora constituida por al menos dos académicos(as)
ingenieros(as), donde el dia anterior a la exposicion el(la) estudiante sacara una
pregunta de alguno de los Programas Formativos cursados y debera presentar
oralmente su solucidon ante la comisibn ya mencionada, usando recursos

audiovisuales.
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Ciclo Final Ingeniero(a) Civil Ambiental (300 SCT): en este proceso final una
vez concluido el décimo semestre de la Trayectoria Formativa, los estudiantes se
someteran a una evaluacion, ante una comisién evaluadora constituida por al
menos dos académicos(as) ingenieros(as), el(la) estudiante dispondra de un
semestre académico para desarrollar el Programa Formativo de Sintesis de

Integracion.
Perfil Profesional Inicial (Bachiller en Ingenieria):

“El Ingeniero(a) Civil Ambiental de la UPLA fundamenta su saber en las siguientes
competencias:

Experimenta metodologias para el planteo y resolucion de problemas que
involucran variables de interés para distintos sistemas. Distingue las propiedades y
cambios de la materia provocados por efecto de la energia. Afronta problemas
basicos de ingenieria a través de elementos de légica, conjuntos numéricos y
trigonometria. Experimenta el trabajo en equipo, cumpliendo roles diversos en
situaciones adecuadas a su formacion disciplinar. Analiza temas de
sustentabilidad vinculados a procesos productivos, bajo una mirada sistémica del
medio ambiente, para ser aplicado en su ejercicio profesional. Ademas, resuelve
problemas de ingenieria a través del manejo de saberes de la disciplina para llegar
hasta las derivadas, utilizando matrices y vectores. Contrasta los problemas
ambientales desde una perspectiva ecosistémica, analizando cualitativa vy
cuantitativamente la presencia de contaminantes en las distintas matrices
ambientales: agua, aire y suelo. Junto a lo anterior, resuelve problemas
fundamentales de ingenieria a través del manejo de saberes basicos de la
disciplina con Calculo Integral, problemas de contexto con mecanica de particulas
con nivel basico de abstraccion, problemas basicos en el contexto de la ingenieria
mediante la programacion, problemas de distintas areas de aplicacion en el campo
de la ingenieria a través de la programacion. Utiliza saberes de la disciplina de
calculo multivariable para problemas fundamentales de ingenieria. Y aborda

problemas de contexto con mecanica de cuerpo rigido a nivel basico,
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distinguiendo la contaminacion ambiental incorporando como base el marco

normativo vigente nacional e internacional, para la toma de decisiones.

El profesional en formacion, ademas, adquiere habilidades comunicativas para el
desarrollo de su propio aprendizaje, utiliza integradamente las TICs para el
enriquecimiento de su quehacer profesional’. (Proceso de Armonizaciéon e

Innovacién Curricular, Dossier de la Carrera de Ingenieria Civil Ambiental, 2019)

Programas Formativos Bachiller de Ingenieria

Tabla 12: Programas Formativos Bachiller de Ingenieria.

Semestre

Primer

Modulo

Introduccién a la
Ingenieria

Quimica

Algebra

Taller algebra

Trabajo colaborativo

Habilidades

Comunicativas |

Medio Ambiente y
Sustentabilidad

SCT

UCG

Experimenta
metodologias para el
planteo y resolucién de
problemas que
involucran variables de
interés para distintos
sistemas.

Distingue las
propiedades y cambios
de la materia
provocados por efecto
de la energia.

Resuelve problemas
basicos de ingenieria a
través de elementos de
I6gica, conjuntos
numericos y
trigonometria.

Resuelve problemas
basicos de ingenieria a
través de elementos de
I6gica, conjuntos
numericos y
trigonometria.

Experimenta el trabajo
en equipo, cumpliendo
roles diversos en
situaciones adecuadas
a su formacién
disciplinar.

Demuestra una
comunicacion efectiva a
través del uso de la
lengua materna en
contextos académicos y
de formacién disciplinar.

Analiza temas de
sustentabilidad
vinculados a procesos
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Segundo

Tercer

Calculo diferencial

Taller calculo diferencial

Algebra lineal

Medio Ambiente I:
Biologia

Taller de medio
ambiente |: Biologia

Habilidades
Comunicativas Il

Medio Ambiente II:
Quimica Organica y
Analitica

Calculo Integral

Fisica Mecanica de la
Particula

Programacion Inicial

productivos, bajo una
mirada sistémica y
holistica del medio
ambiente, para ser
aplicado en su ejercicio
profesional

Resuelve problemas de
ingenieria a través del
manejo de saberes de la
disciplina para llegar
hasta las derivadas.

Resuelve problemas de
ingenieria a través del
manejo de saberes de la
disciplina para llegar
hasta las derivadas.

Resuelve problemas de
ingenieria utilizando
matrices y vectores

Contrasta los problemas
ambientales desde una
perspectiva
ecosistémica.

Contrasta los problemas
ambientales desde una
perspectiva
ecosistémica.

Elabora textos escritos
propios del ambito
académico incorporando
estrategias y
conocimientos sobre los
mecanismos linguisticos
para su consecucion.

Analiza cualitativa y
cuantitativamente la
presencia de
contaminantes en las
distintas matrices
ambientales: agua, aire
y suelo.

Resuelve problemas
fundamentales de
ingenieria a través del
manejo de saberes
basicos de la disciplina
a nivel intermedio, con
Calculo Integral.

Resuelve problemas de
contexto con mecanica
de particulas a nivel
basico de abstraccion

Resuelve problemas
basicos en el contexto
de la ingenieria
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Cuarto

Empleo de TICs para la
vida académica

Programacion avanzada

Calculo multivariable

Fisica Mecanica de
cuerpos rigidos

Medio Ambiente lI:
Origen de la
contaminacién

Actividad Curricular de
Integracion

Empleo de TICs para la
vida profesional

mediante la
programacion.

Usa TICs como
recursos de trabajo,
para trabajar en redes y
para acceder a la
informacion.

Resuelve problemas de
distintas areas de
aplicacion en el campo
de la ingenieria a través
de la programacion

Utiliza saberes de la
disciplina de calculo
multivariable para
problemas
fundamentales de
ingenieria.

Resuelve problemas de
contexto con mecanica
de cuerpo rigido a nivel
basico.

Distingue la
contaminacion
ambiental incorporando
como base el marco
normativo vigente
nacional e internacional.

Resolver problema de
contexto para la toma
de decisiones.

Usa TICs como
recursos de trabajo,
para trabajar en redes y
para acceder a la
informacion.

Fuente: (Proceso de Armonizacion e Innovacion Curricular, 2019)

Perfil Profesional Intermedio Licenciado en Ciencias de la Ingenieria

“En tanto profesional de la Ingenieria posee las siguientes competencias:

Resuelve problemas de elementos de fisicoquimica y balance de materia. Elabora
modelo de problemas de contexto con electromagnetismo en un nivel intermedio
de abstraccion, modelos con el objetivo de comprender, explicar los procesos y
fendbmenos de contexto de ingenieria. Utiliza variables probabilisticas para

representar y solucionar problemas reales. Evalua el estado del recurso hidrico
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para su uso y conservacion, considerando la influencia del cambio climatico.
Construye el flujo de fondos de un proyecto de inversion y examina la situacion
financiera de una empresa. Disefia sistemas esenciales para la comprension vy
comprobacién de conceptos, principios y teorias relacionadas a estructuras y
materiales para ingenieros. Aplica la primera y segunda ley de la termodinamica,

el comportamiento energético y la cinética quimica en los procesos industriales.

Elabora proyecto adoptando principios y buenas practicas de la ingenieria para
desarrollarlos a diferentes escalas de complejidad. Elabora modelos para
problematicas con un nivel avanzado de abstraccion. Determina los procesos
biogeoquimicos involucrados en procesos ambientales. Propone soluciones para
evitar corrosion en metales, produccion de equipos ceramicos y utilizaciéon de
polimeros. Establece el estado del recurso suelo para su uso y conservacion,
considerando la influencia de factores ambientales y las técnicas de recuperacién
y/o de remediacion. Disefa la configuracion, la gestion y la administracion de las
organizaciones de actividad humana. Evalua los distintos tipos de ER y Eficiencia
Energética, en distintos procesos productivos y de servicios. Desarrolla diferentes

procesos a través de la modelizacion y simulacion.

Aplica las operaciones unitarias mas usadas en los procesos industriales
regionales, para resolver problemas que involucren la creacién de uno o varios
productos, a partir de materias primas e insumos. Proponga distintas soluciones
para sistemas termo fluidos. Evalua impactos ambientales bajo una perspectiva
holistica, considerando la normativa ambiental, las lineas de base y el area de

influencia fisica de los proyectos sometidos a Evaluacion.

El profesional en formacion, ademas, es capaz de formarse en un segundo idioma,
entendiendo como maxima la comunicacién entre personas”. (Proceso de
Armonizacion e Innovacion Curricular, Dossier de la Carrera de Ingenieria Civil
Ambiental, 2019).
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Programas Formativos Licenciado en Ciencias de la Ingenieria

Tabla 13: Programas Formativos Licenciado en Ciencias de la Ingenieria.

Semestre

Quinto

Sexto

Modulo

Balance de materia y
elementos de
fisico-quimica

Electromagnetismo

Modelamiento

Taller de modelamiento

Estadistica

Segunda Lengua (Nivel
Elemental)

Recursos Naturales;
Agua

Econémica

Elementos de mecanica
y Resistencia de
materiales

SCT
8

UCG

Resuelve problemas de
elementos de
fisico-quimica y balance
de materia

Elabora modelo de
problemas de contexto
con electromagnetismo
en un nivel intermedio de
abstraccion.

Emplea modelos con el
objetivo de comprender y
explicar los procesos y
fendmenos de contexto
de ingenieria

Emplea modelos con el
objetivo de comprender y
explicar los procesos y
fendmenos de contexto
de ingenieria

Utiliza variables
probabilisticas para
representar y solucionar
problemas reales

Demuestra capacidad de
comunicacion en una
segunda lengua en un
nivel elemental.

Evalua el estado del
recurso hidrico para su
uso y conservacion,
considerando la
influencia del cambio
climatico.

Construye el flujo de
fondos de un proyecto de
inversion y examinar la
situacion financiera de
una empresa.

Disena sistemas
esenciales para la
comprensién y
comprobacion de
conceptos, principios y
teorias relacionadas a
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Séptimo

Termodinamica y
Cinética

Segunda Lengua (Nivel
Basico)

Formulacion y
Evaluacioén de proyectos

Ondas

Ecotoxicologia e
Indicadores bioldgicos

Ciencias de los
materiales

Recursos Naturales:
Suelo

Gestion y Administracion
de empresas

Segunda Lengua (Nivel
Intermedio 1)

Energias Renovables y
Eficiencia Energética

estructuras y materiales
para ingenieros.

Aplica la primera y
segunda ley de la
termodinamica, el
comportamiento
energeético y la cinética
quimica en los procesos
industriales.

Demuestra capacidad de
comunicacion en una
segunda lengua en un
nivel basico.

Elabora proyecto
adoptando principios y
buenas practicas de la
ingenieria para
desarrollarlos a
diferentes escalas de
complejidad.

Elabora modelos para
problematicas con un
nivel avanzado de
abstraccion

Determina los procesos
biogeoquimicos
involucrados en procesos
ambientales

Proponga soluciones
para evitar corrosion en
metales, produccion de
equipos ceramicos y
utilizacién de polimeros.

Establece el estado del
recurso suelo para su
uso y conservacion,
considerando la
influencia de factores
ambientales y las
técnicas de recuperacion
y/o de remediacion.

Disefa la configuracion,
la gestion y la
administracion de las
organizaciones de
actividad humana.

Demuestra capacidad de
comunicacion en una
segunda lengua en un
nivel intermedio.

Evalla los distintos tipos
de ER y Eficiencia
Energética, en distintos
procesos productivos y
de servicios.
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Octavo

Simulacién y Control de
procesos

Procesos Industriales

Transferencia de masa,
calor, y mecanica de
fluidos

Evaluacién de Impacto
Ambiental

Desarrolla diferentes
procesos a través de la
modelizacion y
simulacion.

Aplica las operaciones
unitarias mas usadas en
los procesos industriales
regionales, para resolver
problemas que
involucren la creacion de
uno o varios productos, a
partir de materias primas
e insumos.

Proponga distintas
soluciones para sistemas
termo fluidos.

Evalta impactos
ambientales bajo una

perspectiva holistica,
considerando la
normativa ambiental, las
lineas de base y el area
de influencia fisica de los
proyectos sometidos a

Evaluacion.
Segunda Lengua (Nivel 2 Demuestra capacidad de
Intermedio 2) comunicacion en una

segunda lengua en un
nivel intermedio
avanzado.

Fuente: (Proceso de Armonizacién e Innovacion Curricular, 2019)

Perfil Profesional Titulo Ingeniero(a) Civil Industrial

“Evalua tecnologias y estrategias de operacion para abordar la gestién integral de
residuos liquidos. Evalua tecnologias y estrategias de operacion para abordar la
gestion integral de residuos solidos y de emisiones gaseosas. Estructura un
emprendimiento con caracteristica innovadora. Ademas, integra competencias y
habilidades aplicadas durante la trayectoria formativa en un primer entorno real de
trabajo. Evalua una estrategia de solucion en torno a una problematica en el
campo de la Ingenieria Civil Ambiental. Demuestra un compromiso ético en los
escenarios de interaccion en que participa. Integra competencias y habilidades
aplicadas durante la trayectoria formativa en un entorno real de trabajo”. (Proceso
de Armonizacion e Innovacion Curricular, Dossier de la Carrera de Ingenieria Civil
Ambiental, 2019)
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Programas Formativos Titulo Ingeniero(a) Civil Ambiental

Tabla 14: Programas Formativos Titulo Ingeniero(a) Civil Ambiental.

Semestre

Noveno

Decimo

Fuente: (Proceso de Armonizacion e Innovacion Curricular, 2019)

Modulo

Gestion Integral de
residuos liquidos

Gestion Integral de
Residuos Sdlidos y
Gaseosos

Innovacién y

Emprendimiento

Practica Inicial

Trabajo de sintesis

profesional

Etica

Practica avanzada

Actividades de sello
Institucional

SCT
7

10

10

UCG

Evalla tecnologias y
estrategias de operacion
para abordar la gestion
integral de residuos
liquidos.

Evalua tecnologias y
estrategias de operacion
para abordar la gestion
integral de residuos
sélidos y de emisiones
gaseosas.

Estructura un
emprendimiento con
caracteristica
innovadora.

Integra competencias y
habilidades aplicadas
durante la trayectoria
formativa en un primer
entorno real de trabajo

Evalua una estrategia de
solucién en torno a una
problematica en el
campo de la Ingenieria
Civil Ambiental

Demuestra un
compromiso ético en los
escenarios de
interaccion en que
participa.

Integra competencias y
habilidades aplicadas
durante la trayectoria
formativa en un entorno
real de trabajo.
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1.3 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Las carreras de Ingenieria Civil Industrial e Ingenieria Civil Ambiental de la
Universidad de Playa Ancha se encuentran en proceso de autoestudio para la
obtencién de la Acreditacion del Washington Accord (WA). Este acuerdo
internacional reconoce la calidad de los programas de ingenieria y permite la
movilidad de los graduados entre los paises signatarios, sin embargo, para lograr
la Acreditacion del WA, la carrera de Ingenieria Civil Industrial debe demostrar que

cumple con los criterios establecidos por el acuerdo.
Estos criterios abarcan diversos aspectos, como:

Objetivos de aprendizaje: Los objetivos de aprendizaje de la carrera deben estar

claramente definidos y alineados con los estandares internacionales de ingenieria.

Plan de estudios: El plan de estudios debe ser coherente con los objetivos de
aprendizaje y brindar a los estudiantes una formacion integral en las areas

fundamentales de las ingenierias.

Cuerpo docente: El cuerpo docente debe estar altamente calificado y contar con

experiencia profesional relevante.

Recursos y equipamiento: La carrera debe contar con los recursos vy

equipamientos necesarios para el desarrollo de las actividades académicas.

Evaluacion del aprendizaje: Los procesos de evaluaciéon del aprendizaje deben ser
rigurosos y confiables, asegurando que los estudiantes alcancen los objetivos de

aprendizaje establecidos.

Debido a esto, se establecio el “Plan de Desarrollo Estratégico de la Facultad de

Ingenieria 2016-2025” donde parte de este plan coincide con el objetivo
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mencionado anteriormente. Ademas, se realizd un proceso de armonizacion e
innovacion para las carreras mencionadas acortando su duracion a cinco anos,

formando parte del Plan de Desarrollo Estratégico.

Es por esto, que emerge la necesidad por parte de la Facultad de Ingenieria para
realizar procesos de autoevaluacion para certificar la calidad en la educacion junto
con la acreditacion internacional del WA y a su vez instaurar un sello distintivo en

comparacion con otras ingenierias de la region y del pais.

la acreditacion internacional para instituciones de educacion superior conlleva a
una evaluaciéon exhaustiva de la calidad educativa y de los programas formativos
de la carrera a través de un proceso de autoevaluacion, donde es necesario
realizar una investigacion detallada de las asignaturas impartidas, programas
formativos y evaluaciones realizadas para recopilar informacion y dar evidencia

frente a los criterios de evaluacion de calidad entregados por Acredita ClI.

La principal problematica radica en la recopilacién de informacién y la necesidad
de determinar si los programas de las asignaturas de Ingenieria Civil Ambiental e
Ingeniero Civil Industrial cumplen con los objetivos de aprendizaje junto con los
requisitos establecidos por el Washington Accord y los criterios de evaluacion de
calidad de Acredita CI. Por lo tanto, es necesario llevar a cabo un proceso exitoso
de acreditacién, donde es esencial la participacion colaborativa de docentes
centrandose en la presentacion de pruebas de las actividades de evaluacion que

se realizaron a los estudiantes a través de la plataforma digital “E-aula”.
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1.4 OBJETIVOS

1.4.1 OBJETIVO GENERAL:

Ejecutar un proceso de autoestudio y un analisis, detallado y reflexivo del
cumplimiento de los 9 criterios de evaluacidén de Acredita Cl en las asignaturas
impartidas de los semestres 2, 4 y 6 ano 2022 de la malla armonizada de las
carreras de Ingenieria Civil Industrial e Ingenieria Civil Ambiental con el fin de
establecer un diagnédstico para optar a la acreditacion internacional Washington

Accord.

1.4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1 Realizar un analisis detallado de las evidencias en las asignaturas impartidas
en los semestres 2,4,6 del afio 2022 de las carreras ICl e ICA para evaluar el

cumplimiento de los programas establecidos por cada ramo.

2 Identificar las fortalezas y debilidades en relaciéon con el cumplimiento de los
programas en las asignaturas de las carreras para evaluar los estandares

establecidos por la acreditacion.

3 Realizar un plan de mejora y sugerencias para superar las brechas

encontradas en la autoevaluacion.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

Poder obtener una acreditacion internacional para las carreas de Ingenieria Civil
Ambiental e Ingenieria Civil Industrial de la Universidad de Playa Ancha que
otorgara un reconocimiento internacional de calidad y prestigio para la universidad.
Esto implica que la institucion cumple con estandares educativos rigurosos y es
capaz de brindar una educacion de calidad para sus estudiantes, ademas de
mejoras continuas para el proceso de acreditacibn que se traduce en una
evaluacion exhaustiva de todos los aspectos de la universidad lo que ayuda a

identificar fortalezas y debilidades.

La presente acreditacion consiste en el Acuerdo de Washington que beneficiara a
los egresados de las universidades adscritas a este acuerdo, permitiendo la
movilidad entre los paises, ya que su formacion y competencias estaran
reconocidas internacionalmente. Esto es fundamental en el contexto actual donde

la movilidad laboral es mas comun en un mundo globalizado.

2.1 WASHINGTON ACCORD

El Washington Accord (WA) es un acuerdo internacional multilateral entre
organismos responsables de la acreditacion o reconocimiento de las

cualificaciones de ingenieria a nivel terciario en sus jurisdicciones.
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El objetivo principal del WA es facilitar la movilidad profesional de los ingenieros
entre los paises signatarios, eliminando las barreras innecesarias para su

reconocimiento y practica profesional.

El WA establece estandares comunes para la acreditacion de programas de
ingenieria, asegurando que los graduados de los programas acreditados por los
signatarios hayan recibido una formacion de alta calidad que cumple con los

requisitos para el ejercicio profesional de la ingenieria.

Permite a los ingenieros graduados en programas acreditados por el WA trabajar
en cualquier pais signatario sin necesidad de realizar examenes adicionales o

revalidar sus titulos.

Otorga prestigio internacional a las instituciones educativas que ofrecen

programas acreditados por el WA.

Promueve la mejora continua de los programas de ingenieria, asegurando que

cumplan con estandares internacionales de calidad.

Cada pais signatario tiene su propio organismo responsable de la acreditacion de
programas de ingenieria. Estos organismos evaluan los programas de acuerdo

con los criterios y estandares establecidos por el WA.

En Chile, la obtencién de la Acreditacion del WA es un objetivo importante para las
escuelas de ingenieria que buscan elevar la calidad de sus programas y mejorar

las oportunidades de sus graduados.

El Washington Accord juega un papel fundamental en la globalizacion de la
profesién de ingenieria, facilitando la movilidad profesional de los ingenieros y

promoviendo el reconocimiento internacional de las cualificaciones de ingenieria.

2.2 INTERNATIONAL ENGINEERING ALLIANCE (IEA)

La International Engineering Alliance (IEA) es una organizacién para seis acuerdos
multilaterales que entre sus miembros establecen y aplican normas
internacionales de referencia para la formaciéon en ingenieria. Busca mejorar la

educacion y la competencia en ingenieria a nivel mundial, a través de sus
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integrantes (acuerdos educativos que se enfocan en reconocimiento mutuo de
programas de ingenieria acreditados, procesos de acreditacion de mejora de

practicas y reconocer la competencia profesional).

El integrante mas antiguo de la IEA, es el Washington Accord que data desde
1989, se preocupa por el reconocimiento mutuo entre sus signatarios de
programas educativos acreditados para proporcionar las bases educativas para
ingenieros profesionales. De igual manera, el Acuerdo de Sidney (2001) y el
Acuerdo de Dublin (2002) brindan la base educativa para técnicos y tecndlogos en
ingenieria. Ademas, existen otros tres integrantes de la IEA que se encargan de
los estandares de competencia y reconocimiento mutuo de profesionales de
ingenieria con experiencia, estos son: El Acuerdo Internacional de Ingenieros
Profesionales (IPEA, 1997), ElI Acuerdo de Ingenieros APEC y EI Acuerdo

Internacional de Tecndlogos en Ingenieria (IETA).

Hasta antes de 2007, cada acuerdo era atendido por un miembro que participaba
de manera voluntaria por un periodo de cuatro afos. Es por esta razéon que en
2007 los seis acuerdos decidieron financiar una secretaria comun que pronto se
conocio colectivamente con los seis acuerdos como la AlIE, como agrupacion de
acuerdos autorizados, que se relaciona con los estandares educativos y la

competencia profesional de los profesionales de la ingenieria.

2.3 ACREDITA CI

Acredita Cl representa una agencia comprometida con el aseguramiento de la
calidad en la educacion superior, con una trayectoria de mas de 16 anos, ha
formado una valiosa experiencia en el proceso de aseguramiento de calidad y ha
acreditado cerca de 600 programas de magister y carreras de areas esenciales

como tecnologia, administracion, comercio, ciencias y recursos naturales.

61



Su origen nace bajo el alero del Colegio de Ingenieros de Chile en el afio 2006,
con el propédsito de impulsar la excelencia en la educacion superior junto con la
mejora continua de los programas académicos. Gracias a su experiencia y
acreditaciones realizadas de programas de magister y carreras, Acredita Cl se ha
consolidado como un organismo confiable y respetado en el ambito de la
educacion superior a nivel nacional e internacional. Esto ha llevado a la agencia a

realizar hitos importantes, se destacan:

Afo 2014: el presidente del Acuerdo de Washington, Hu Hanrahan, invita

formalmente a Acredita Cl a postular al Acuerdo de Washington.

Ano 2016: Acredita Cl firma el Acuerdo de Lima como miembro fundador, en la
ciudad de Lima. Este acuerdo reconoce la equivalencia sustancial de la formacion
de los Ingenieros de los paises de México, Peru, Chile, Costa Rica, El Caribe y los

paises de Centroamérica.

ARo 2018: Acredita Cl se presenta frente a los colegas de los paises miembros del
Acuerdo de Washington, en Londres, para postular al Acuerdo de Washington. La
postulacion de Acredita Cl es aceptada quedando en calidad de Miembro

Provisional del Acuerdo.

Vision

“‘Acredita Cl es una agencia del Colegio de Ingenieros de Chile A.G., cuyo
propésito es contribuir al aseguramiento de la calidad de las instituciones de
educacion superior, para todos los niveles de formacion de las areas de
Administracion y Comercio, Recursos Naturales y Ciencias y otras afines y para

las carreras del area de Tecnologia como lider de los procesos de acreditacion

reconocidos por acuerdos internacionales.”

Mision

“Contribuir al aseguramiento de la calidad de Ila educacidon superior,
proporcionando servicios de acreditacion de carreras de ingenieria bajo criterios

internacionales; certificando la calidad de las carreras y programas en las areas de

Tecnologia, Administracion y Comercio, Recursos Naturales, Ciencias y otras
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afines y realizando consultorias de la calidad en las instituciones de educacion
superior; mediante la preparacion y capacitacion continua de los profesionales
externos encargados de llevar a cabo los procesos, manteniendo la excelencia,
independencia de opinion, transparencia en sus decisiones y su liderazgo a nivel

nacional.”
Objetivos Estratégicos

Aumentar Valor Agregado de calidad para las Instituciones de Educacion Superior
proporcionando servicios de acreditacion de carreras de Ingenieria bajo criterios

internacionales y mejorar servicio de pre y post proceso.

Mantener la excelencia, la independencia de opinién, la transparencia en sus

decisiones y su liderazgo a nivel nacional. Fortalecer la imagen de la Agencia.

Mantener una relacion permanente con agencias acreditadoras de programas de
ingenieria de otros paises para compartir las mejores practicas en el desarrollo de

los procesos de acreditacion.

Organizar y llevar a cabo seminarios, workshops, actividades de capacitacion a
nivel nacional e internacional, para contribuir a fortalecer las mejores practicas en

la formacion en ingenieria

Mantener la preparacion y capacitacion continua de los profesionales externos

encargados de llevar a cabo los procesos.

Asegurar la sustentabilidad financiera de la Agencia.

2.4 ATRIBUTOS DEL GRADUADO

Los atributos del graduado estan compuestos por un conjunto de resultados de
aprendizaje que pueden evaluarse de manera individual, para poder indicar las
capacidades del graduado para adquirir la competencia necesaria en su campo
correspondiente. Estos atributos representan modelos que describen las

cualidades esperadas de los graduados de programas acreditados.
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El propdsito de los atributos del graduado es proporcionar orientacion a los
signatarios’ y a los 6rganos provisionales para desarrollar o ajustar sus criterios de
acreditacion, en base a los logros de aprendizaje para usar en sus respectivas
jurisdicciones. Estos atributos se definen con la intencién de cualificar
educacionalmente los programas formativos de ingenieria, permitiendo identificar
las caracteristicas distintivas y las areas compartidas entre los resultados de

aprendizaje esperados de los diferentes tipos de programas.

“‘En funcidon de lo antes descrito, es necesario recalcar que cada signatario
establece los criterios para la trayectoria formativa de ingenieria, que son
utilizados para acreditar los programas formativos. El enfoque de cada trayectoria
no implica los programas deban tener resultados y contenidos idénticos, sino que
los graduados sean capaces de competir en procesos de empleo o aprendizaje
practico. Al igual que la trayectoria formativa, loa atributos del graduado no forman
parte de un “estandar internacional”’, sino como punto de referencia ampliamente

aceptado y compartido.”

Los Atributos del Graduado establecidos por la International Engineering Alliance

(IEA) son los siguientes:

Conocimiento de Ingenieria: Aplica los conocimientos de las matematicas, las
ciencias naturales, la informatica y los fundamentos de la ingenieria, y una
especializacion en ingenieria, para desarrollar soluciones a problemas de

ingenieria complejos.

Analisis de Problemas: Identifica, formula, investiga bibliografia y analiza
problemas de ingenieria complejos llegando a conclusiones fundamentadas
utilizando los principios basicos de las matematicas, las ciencias naturales y las
ciencias de la ingenieria, con consideraciones holisticas para el desarrollo

sostenible.

Diseno/Desarrollo de Soluciones: Disena soluciones creativas a problemas de

ingenieria complejos y disefa sistemas, componentes o procesos para satisfacer
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las necesidades identificadas, teniendo en cuenta la salud y la seguridad publicas,
el costo del ciclo de vida, el carbono neto cero, asi como los recursos, la cultura, la

sociedad y las consideraciones ambientales, segun sea necesario.

Investigacion: Realiza investigaciones de problemas de ingenieria complejos
utilizando métodos de investigacion, incluyendo el conocimiento basado en la
investigacion, el diseio de experimentos, el analisis y la interpretacion de los

datos, y la sintesis de la informacion para proporcionar conclusiones validas.

Uso de Herramientas: Crea, selecciona y aplica, y reconoce las limitaciones de las
técnicas, los recursos y las herramientas modernas de ingenieria y Tl adecuadas,

incluyendo la prediccion y la modelizacion, a problemas de ingenieria complejos.

El ingeniero y el mundo: Al resolver problemas de ingenieria complejos, analiza y
evalua los impactos del desarrollo sostenible* en: la sociedad, la economia, la

sostenibilidad, la salud y la seguridad, los marcos legales y el medio ambiente.

Etica: Aplica los principios éticos y se compromete con la ética profesional y las
normas de la practica de la ingenieria y cumple con las leyes nacionales e
internacionales pertinentes. Demuestra que comprende la necesidad de la

diversidad y la inclusion.

Trabajo en equipo individual y colaborativo: Se desempena eficazmente como
individuo, y como miembro o lider en equipos diversos e inclusivos y en entornos

multidisciplinarios, presenciales, remotos y distribuidos.

Comunicacion: Se comunica de forma efectiva e inclusiva en actividades de
ingenieria complejas, con la comunidad de ingenieros y con la sociedad en
general, tales como: ser capaz de comprender y redactar informes vy
documentacion de diseno efectivos, hacer presentaciones efectivas, teniendo en

cuenta las diferencias culturales, linglisticas y de aprendizaje.

Gestidon de Proyectos y Finanzas: Aplica el conocimiento y la comprensiéon de los
principios de gestion de la ingenieria y la toma de decisiones econdmicas y aplica
éstos al trabajo propio, como miembro y lider en un equipo, y para gestionar

proyectos y en entornos multidisciplinarios.
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Aprendizaje durante toda la vida: Reconoce la necesidad de, y tiene la preparacion
y capacidad para: i) el aprendizaje independiente y durante toda la vida, ii) la
adaptabilidad a las tecnologias nuevas y emergentes vy iii) el pensamiento critico

en el contexto mas amplio del cambio tecnoldgico.

2.5 AUTOEVALUACION DE CARRERAS DE INGENIERIA DE
BASE CIENTIFICA PARA ACREDITACION BAJO CRITERIOS
INTERNACIONALES

En este apartado se definiran los criterios de evaluacion y las principales
orientaciones técnicas, entregados por Acredita Cl, que debe cumplir la carrera de
Ingenieria Civil Ambiental e Ingenieria Civil Industrial para el proceso de
certificacion de calidad de los programas formativos y de la carrera, esta
certificacion se realiza a través de una autoevaluacion. Ademas, la carrera debera
cumplir con los atributos? que debe adquirir el graduado en su trayectoria
formativa. Esta certificacion de calidad es exigida por la Comision Nacional de
Acreditacion (CNA) para dar evidencia explicita del logro de resultados del proceso

formativo enfocado en el aprendizaje de los estudiantes.

Cabe destacar que el proceso de certificacion de calidad realizado bajo los
criterios que plantea Acredita Cl permite evidenciar el cumplimiento de los

estandares establecidos por la CNA.

Para el proceso de acreditacion internacional la carrera debe realizar un analisis

interno de evaluacion, denominado autoevaluacion.

La autoevaluacién se realiza para certificar la calidad del aprendizaje de los
estudiantes, permitiendo establecer un panorama respecto del estado de la
carrera en base a lo establecido en sus programas formativos frente a lo que en
realidad ocurre o se esta impartiendo, para poder comparar lo establecido por la

carrera con los criterios de evaluacién de calidad de Acredita ClI.

66



2.5.1 CRITERIOS DE EVALUACION DE LA CALIDAD

Tabla 15: Criterios de Evaluacion de la Calidad.

Criterio

Definicion

Aspectos a considerar

Criterio 1: Organizacion Y
Administracion

La unidad académica cuenta con
un adecuado sistema de
gobierno y una gestién docente y
administrativa eficaz y eficiente
de los recursos necesarios para
cumplir con los compromisos
declarados.

1.a. La unidad académica cuenta
con un cuerpo directivo calificado
y con dedicacion suficiente para
cumplir con las
responsabilidades, funciones y
atribuciones establecidas.

1.b. La unidad planifica la gestion
académica y econémica para el
logro de los propdsitos de la
carrera

1.c. La unidad académica
dispone de personal
administrativo, técnico y de
apoyo debidamente capacitado,
suficiente en nimero y con
dedicacion horaria en relacion
con la jornada/modalidad para
cumplir con sus funciones y
cubrir las necesidades del plan
de estudios.

1.d. La carrera cuenta con al
menos un directivo que supervisa
la asignacion de tareas, la
provision de los recursos, el
registro y procesamiento de la
informacion para el control de
gestion administrativa. También
convoca a las y los docentes, el
personal de apoyo y a las demas
instancias que concurren para
impartir la carrera, segun lo
establecido en el plan de
estudios y de acuerdo con la
reglamentacion y obligaciones
existentes.

1.e. La carrera cuenta con
mecanismos sistematicos de
orientacion académica para las y
los estudiantes mientras cursan
el plan de estudios y demuestra
la eficacia de su aplicacion.

1.f. La carrera se organiza para
otorgar las facilidades necesarias
para llevar a cabo practicas
laborales o profesionales,
pasantias, salidas a terreno,
trabajos de titulacion, de tesis o
cualquier otra actividad
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Criterio 2: Objetivos
Educacionales

Criterio 3: Perfil De Egreso

La carrera cuenta con una clara
definicion de sus objetivos
educacionales, que responden a
la misién institucional.

La carrera cuenta con un perfil de
egreso pertinente que responde
a los objetivos educacionales. Es
conocido por las y los
estudiantes y la comunidad
académica en general y es
difundido al medio externo
relevante para la carrera.

contemplada en el plan de
estudios.

1.g. La carrera cuenta con
instancias efectivas de
comunicacion y participacion de
las y los docentes. La carrera
demuestra que estas instancias
facilitan la coordinacién con las
autoridades de la carrera
respecto a las materias propias
de las funciones docentes.

1.h. La unidad académica cuenta
con sistemas de informacion y
herramientas de gestién
académica y administrativa
adecuadas a las necesidades de
gestidon y comunicacion en la
carrera

1.i. La institucion ha
comprometido recursos
financieros que garantizan la
sustentabilidad de la carrera y
gue aseguran la permanencia
proyectada de las y los
estudiantes en el tiempo.
Producto de lo mismo, la unidad
académica dispone de recursos
financieros suficientes y un
presupuesto anual actualizado y
fundamentado, que le permite
mantener condiciones adecuadas
para el funcionamiento de la
carrera, con mecanismos
eficaces de control
presupuestario.

2.a. La carrera declara sus
objetivos educacionales y el
campo ocupacional de manera
formal y los expresa con claridad.
2.b. Los objetivos educacionales
de la carrera son coherentes con
la misién institucional.

3.a. El perfil de egreso esta
formalizado y se expresa con
claridad. En caso de existir
menciones, estas se encuentran
descritas en el perfil de egreso.
3.b. El perfil de egreso ha sido
definido de acuerdo con los
propositos institucionales, el
modelo educativo y los objetivos
educacionales de la carrera.

3.c. El perfil de egreso es
consistente con el titulo
entregado y el nivel educacional
de la carrera.

3.d. El perfil de egreso es
conocido por las y los
estudiantes y comunidad
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Criterio 4: Plan de Estudios

El disefio del plan de estudios es
consistente con el modelo
educativo. La carrera demuestra
que el plan de estudios esta
orientado al logro del perfil de
egreso.

académica en general y difundido
al medio externo relevante para
la carrera.

4.a. La carrera estructura su plan
de estudios, programas de
asignaturas y actividades
curriculares en funcion del perfil
de egreso y del modelo
educativo.

4.b. La carrera establece
resultados de aprendizaje en
cada asignatura para que las y
los estudiantes logren las
competencias del perfil de
egreso. Los resultados de
aprendizaje también pueden
establecerse a nivel de ciclos o
niveles de formacién para
demostrar el logro de las
competencias.

4.c. El plan de estudios considera
actividades tedricas y practicas
de manera integrada.

4.d. Para las carreras técnicas o
profesionales, el plan de estudios
considera practicas laborales o
profesionales consistentes con el
perfil de egreso. La carrera
entrega orientacion sobre lugares
de practica a las y los
estudiantes. Los mecanismos de
orientacion pueden ser variados,
tales como convenios o alianzas,
entre otros.

4.e. El plan de estudios y las
actividades curriculares se dan a
conocer de manera formal y
sistematica a las y los
estudiantes, quienes tienen
acceso a los programas de las
asignaturas.

4 f. Se cuantifica el trabajo
académico real de las y los
estudiantes en unidades
comparables (créditos u horas
cronologicas), segun un estandar
razonado y proporcional. Se
sugiere adherir al Sistema de
Créditos Transferibles
(SCT-Chile).

4.9. Para el proceso de titulacion
o graduacion la carrera ha
definido una o mas actividades,
de acuerdo con el perfil de
egreso. Dichas actividades son
parte del plan de estudios y son
consideradas dentro de la
duracion declarada de la carrera.
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Criterio 5: Personal Docente

La carrera cuenta con personal
docente suficiente e idéneo para
cumplir con las actividades y
aprendizajes comprometidos en
el plan de estudios, lo que
permite a sus estudiantes
avanzar sistematicamente hacia
el logro del perfil de egreso.

5.a. La dotacion, permanencia y
dedicacion del personal docente
garantiza la implementacion del
plan de estudios, la docencia
directa y las actividades propias
del proceso de
ensefanza-aprendizaje
(evaluaciones, trabajos practicos,
preparacion de tareas y
ejercicios, uso de tecnologias de
la informacién y la
comunicacion), asi como la
atencion y guia de las y los
estudiantes fuera del aula.

5.b. La carrera dispone de
docentes calificados y
competentes para el logro de los
objetivos o resultados de
aprendizaje del plan de estudios
y del perfil de egreso. La
calificacion y competencia del
personal docente considera la
formacion académica y
pedagdgica, asi como la
trayectoria en el campo cientifico,
el profesional o el técnico.

5.c. La carrera cuenta con un
cuerpo de profesores estables
que le da sustentabilidad en el
tiempo al proyecto educativo de
la carrera, en todas sus sedes,
jornadas y modalidades.

5.d. Se aplican normas y
mecanismos sistematicos
conocidos de seleccion,
contratacién y desvinculacion de
las y los docentes.

5.e. Se aplican politicas y
mecanismos sistematicos para la
actualizacion y
perfeccionamiento de las y los
docentes de la carrera en
aspectos pedagdgicos propios
del modelo educativo
institucional.

5.f. Se aplican politicas y
mecanismos sistematicos para la
actualizacion y
perfeccionamiento de las y los
docentes de la carrera en
aspectos disciplinarios
asegurando una mejora
permanente de sus calificaciones
y competencias, acorde a los
propositos institucionales.

5.g. Se aplican mecanismos
sistematicos para la evaluacion
de la actividad del personal
docente, en particular su rol en el
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Criterio 6: Infraestructura y

Recursos para el Aprendizaje

Criterio 7: Vinculacioén con el
Medio

La carrera dispone de la
infraestructura, los recursos para
el aprendizaje y el equipamiento
requerido para que las y los
estudiantes logren los resultados
de aprendizaje. Asimismo, se
aplican mecanismos para el
desarrollo, la reposicion, el
mantenimiento y la seguridad de
dichas instalaciones y recursos.

La carrera mantiene una
interaccion sistematica con su
entorno significativo, de acuerdo

logro de los resultados de
aprendizaje. Estos mecanismos
consideran la opinién de
estudiantes y de jefaturas. Los
resultados de la evaluacion se
utilizan para mejorar su
desempefio, cuando
corresponda.

6.a. La carrera usa
infraestructura, como salas de
clases, laboratorios, lugares de
estudio, entre otros, para el
proceso de ensefianza
aprendizaje concordante con el
perfil de egreso, suficiente y
funcional a las necesidades del
plan de estudios, a la cantidad de
estudiantes, a la jornada y
modalidad.

6.b. La carrera usa recursos
tecnolégicos, computacionales y
de apoyo al proceso de
ensefanza aprendizaje que
concuerdan con el perfil de
egreso y el plan de estudios y
disponibles para las y los
estudiantes segun jornada y
modalidad.

6.c. La biblioteca dispone de
colecciones, instalaciones,
equipos, personal especializado
en bibliotecologia, acceso a
redes y procesos técnicos
concordantes con el perfil de
egreso y el plan de estudios y
disponibles para las y los
estudiantes segun jornada y
modalidad.

6.d. Existen los recursos
financieros necesarios para
satisfacer continuamente las
necesidades de provision,
reposicion, mantenimiento y
actualizacion de la
infraestructura, equipos y
recursos para la ensefianza.
6.e. Existe un adecuado
equilibrio entre el nimero de
alumnas y alumnos en cada
curso y el total de recursos
disponibles.

6.f. Se cuenta con protocolos de
accesibilidad universal y
seguridad que son aplicados
rigurosamente en todos los
recintos.

7.a. La carrera planifica las
actividades, dispone de recursos
para su realizacion y aplica
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Criterio 8: Resultados del
Proceso Formativo

con la politica de vinculacion con
el medio de la institucion, asi
como con los propésitos de la
unidad académica. Se aplican
periédicamente mecanismos de
evaluacion del resultado de las
actividades de vinculacion con el
medio, de acuerdo con los
propositos de la institucion y de
la unidad.

La carrera cuenta con politicas y
mecanismos orientados a apoyar
el proceso de
ensefianzaaprendizaje,
monitorear la consistencia de los
instrumentos de evaluacion y
verificar la progresion académica
hacia la titulacién o graduacion.
Los resultados de las politicas y
mecanismos son evaluados
periédicamente y se aplican
medidas correctivas cuando
corresponda, de acuerdo con los
mecanismos de autorregulacion
existentes. La carrera presenta
evidencia sustantiva del
cumplimiento del perfil de egreso,
asi como de los objetivos
educacionales.

mecanismos para evaluar su
resultado. La vinculacion con el
medio responde a la politica
institucional en la materia, asi
como a los propésitos de la
unidad académica.

7.b. Las actividades de
vinculacion con el medio dan a
conocer el medio laboral,
profesional o académico al o la
estudiante.

7.c. La unidad y la carrera
evaluan sistematicamente el
resultado de la contribucion de
las actividades de vinculacion
con el medio al proceso
formativo, de acuerdo con la
politica institucional y los
propositos de la unidad
académica. El resultado de la
evaluacion es utilizado para la
mejora continua de las
actividades.

8.a. La carrera cuenta con
reglamentos y mecanismos de
admisién explicitos y de publico
conocimiento. Estas normas son
aplicadas de manera sistematica
en la admision y son consistentes
con las exigencias del plan de
estudios. La carrera explica su
sistema de admision especial
cuando corresponda.

8.b. La carrera toma en cuenta
las condiciones de ingreso de las
y los estudiantes con respecto a
los requerimientos del plan de
estudios y provee recursos y
actividades para la nivelacion,
toda vez que se requiera.

8.c. La carrera ha articulado
politicas y mecanismos para:

i. Fortalecer habitos y técnicas de
estudio de sus estudiantes.

ii. Intervenir con estrategias de
apoyo, para el mejoramiento de
resultados de las y los
estudiantes, cuando sea
apropiado.

iii. Desvincular a estudiantes de
la carrera cuando corresponda,
de acuerdo con la
reglamentacion vigente.

8.d. La carrera, con participacion
de las y los docentes, se asegura
y demuestra que las estrategias
pedagdgicas son adecuadas
para producir el aprendizaje de
las y los estudiantes y que los
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instrumentos de evaluacion
permiten verificar que este
aprendizaje se logra, lo que a su
vez asegura que se logran las
competencias del perfil de
egreso. Los mecanismos
utilizados consideran la opinion
de las y los estudiantes sobre
estos instrumentos de
evaluacion. Segun los resultados,
la carrera aplica medidas
correctivas que conducen a la
mejora continua del aprendizaije.
8.e. En el proceso de titulacion
las y los estudiantes demuestran
su capacidad para integrar la
formacion, de acuerdo con el
perfil de egreso.

8.f. La progresiéon académica de
las y los estudiantes hacia su
titulacion o graduacién es una
preocupacion permanente de la
carrera, la que realiza un analisis
sistematico de las causas de
desercion, de deteccion
temprana de problemas de
retencion, asignaturas criticas,
tiempo de permanencia, titulacion
oportuna y tasas de titulacién de
las y los estudiantes,
consideradas por cohortes, sede,
jornada y modalidad. Define y
aplica acciones que mejoran los
resultados, resguardando el
cumplimiento del perfil de egreso
y la toma decisiones respecto a
los resultados obtenidos, cuando
sea necesario.

8.9. La carrera cuenta con
registro del rendimiento
académico de sus estudiantes,
quienes tienen acceso a la
informacioén de su avance
curricular.

8.h. La carrera aplica
sistematicamente mecanismos
para conocer las tasas de
ocupacion, el tipo de empleo y
las caracteristicas del
desempefio profesional o laboral
de sus tituladas o titulados o
graduadas o graduados. La
carrera compara esta informacion
con los objetivos educacionales
para verificar el logro de estos.
Dicha informacion se utiliza para
mejorar el proceso formativo,
cuando corresponda.
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Criterio 9: Autorregulacion y
Mejora Continua

La carrera cuenta con
mecanismos de autorregulacion y
de mejora continua; para ello
utiliza la informacién disponible,
proveniente de los diagndsticos
efectuados, para disefiar e
implementar acciones de mejora
de su proceso formativo.
Ademas, la carrera presenta
evidencia del compromiso de los
estamentos y de las personas
con la cultura de la calidad
demostrando que implementa las
acciones comprometidas en sus
planes de mejoramiento.

9.a. La carrera cuenta con un
sistema de aseguramiento de la
calidad de su proceso formativo
que promueve el fortalecimiento
de la capacidad de
autorregulacion y de su mejora
continua.

9.b. La carrera revisa y mantiene
actualizado los objetivos
educacionales a través de
consulta a tituladas o titulados o
graduadas o graduados y
empleadores, de todas sus
sedes, jornadas y modalidades.
La revision es periddica y
también considera la mision
institucional.

9.c. La carrera revisa y mantiene
actualizado el perfil de egreso a
través de la consulta a fuentes y
partes interesadas internas y
externas, incluyendo tituladas o
titulados o graduadas o
graduados y empleadores, de
todas sus sedes, jornadas y
modalidades, asegurando la
consistencia con los Acredita Cl
— versioén 1.0 ciclo 2023-2024 14
objetivos educacionales. La
revision es periodica, considera
el modelo educativo institucional
y se realiza en un plazo maximo
al de la duracién formal del plan
de estudios.

9.d. La carrera revisa y mantiene
actualizado el plan de estudios a
través de la consulta a fuentes y
partes interesadas internas y
externas, incluyendo tituladas o
titulados o graduadas o
graduados y empleadores, de
todas sus sedes, jornadas y
modalidades, asegurando la
consistencia con el perfil de
egreso. La revision es periddica,
considera el modelo educativo
institucional y se realiza de
manera permanente.

9.e. El proceso de
autoevaluacion fue participativo y
las conclusiones han sido
elaboradas considerando la
opinion de docentes, estudiantes,
tituladas o titulados y
empleadores, con un amplio nivel
de participacion.

9.f. En el informe de
autoevaluacion la carrera ha
identificado sus debilidades, en
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caso de existir, de acuerdo con
los criterios de evaluacion y ha
comprometido acciones de
mejora para subsanarlas. El plan
de mejoras cuenta con el
respaldo de las autoridades
institucionales para su
concrecion.

9.g. La carrera demuestra que ha
implementado las acciones
comprometidas en sus planes de
mejoramiento y que ha evaluado
su logro periédicamente, como
evidencia de la cultura de la
calidad interna presente en la
carrera.

Fuente: Elaboracion propia; Nota: informacién tomada del informe “Manual Marco para la
Certificacion de la Calidad” — Version 1.0, 2023).

CAPITULO Ill: METODOLOGIA

3.1 METODOLOGIA DE TRABAJO

A continuacion, se detallan las tareas a realizar para cumplir con cada objetivo
especifico.

Primer objetivo especifico: Realizar un analisis detallado de las evidencias en

las asignaturas impartidas en los semestres 2,4,6 del ano 2022 de las
carreras ICl e ICA y evaluar el cumplimiento de los programas establecidos

por cada ramo.
e FEtapas metodoldgicas para lograr el cumplimiento del objetivo:

-Solicitar acceso a plataforma E-aula de las asignaturas impartidas en los

semestres 2,4,6 de las carreras ICl e ICA.

-Analizar el documento “Proceso de Armonizacion e Innovacioén Curricular 2019

Dossier de la Carrera de Ingenieria Civil Industrial e Ingenieria Civil Ambiental”.
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-Solicitar programas formativos de las carreras Ingenieria Civil Ambiental e

Ingenieria Civil Industrial.

-Realizar el analisis del uso de la plataforma en base a las planillas realizadas e ir

rellenando segun las evidencias que se encuentren.

-Realizar una base de datos de registro de la utilizacion de la plataforma en cada

semestre por cada asignatura.

-Analizar los resultados de las evidencias encontradas en cada semestre.

Segundo objetivo especifico: Identificar las fortalezas y debilidades en relaciéon

con el cumplimiento de los programas en las asignaturas de las carreras con

los estandares establecidos por la acreditacion.

-Luego de obtener los resultados, se realiza un analisis porcentual sobre el uso de

la plataforma por semestre en ambas carreras.

-Integrar los resultados anteriores a los criterios de Washington Accord para

realizar una determinacién de brechas en ambas carreras.
-Realizar un estudio de mercado para identificar la situacion actual de la carrera.

Tercer objetivo especifico: Realizar una idea de plan de mejora y sugerencias

basandose en las debilidades encontradas en la autoevaluacion.
-Realizar idea de plan de mejora.
-Costos asociados al plan de mejora.

-Realizar una investigacion de costos asociados a la acreditacion.

3.2 PLANIFICACION

A continuacion, se detalla lo que se realizara para llevar a cabo esta
autoevaluacion y posterior idea de plan de mejora para poder contrarrestar
posibles deficiencias encontradas.
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3.2.1 Estudio de Mercado

Un estudio de mercado es parte de las estrategias de marketing de las empresas y
en este caso de la Universidad para buscar, examinar y comprender un sector
econdmico en especifico. Este proceso implica realizar un analisis detallado de un
sector en particular al cual la Universidad de Playa Ancha pretende ingresar

mediante la produccidn de un bien o servicio.

Se requiere obtener conclusiones precisas sobre el entorno en el que la
universidad planea desenvolverse, considerando las caracteristicas del bien o
servicio que ofrecera. La informacién recopilada durante este estudio
proporcionara a la universidad una perspectiva valiosa para poder anticipar los
costos de operacion, recopilando informacién monetaria necesaria, competencias

y del mercado.

ABET (Accreditation Board of Engineering and Technology).

El acuerdo ABET se enfoca en los estandares que establecen y la calidad que
garantiza, acredita programas universitarios en las disciplinas de ciencias
naturales, informatica, ingenieria y tecnologia de ingenieria a nivel de pregrado y
postgrado. Con esta acreditacion se logra garantizar que los programas
universitarios que producen graduados cumplen con los estandares de calidad y

estan preparados para ingresar al mundo laboral.

Al igual que el Washington Accord, es un proceso voluntario con la diferencia que
no es un acuerdo asociado entre distintos paises, sino, en los Estados Unidos y
cuenta con 35 miembros asociados que proporcionan los expertos que desarrollan

los criterios, estableciendo los estandares para el proceso de acreditacion.

El proceso de acreditacion de este acuerdo genera datos y conocimientos que
pueden ser utilizados para ofrecer una mejor experiencia educativa para los
estudiantes, cuenta con mas de 2000 profesionales y permite mejorar las

oportunidades de empleo.
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ICACIT

ICACIT es una institucién especializada en la calidad de programas educativos en
diferentes areas como arquitectura, computacion, ciencias, ingenieria y tecnologia
en ingenieria. Esta institucion se dedica a promover la mejora continua de la
calidad de los programas, asegurando que cumplan con estandares
internacionales con el fin de preparar a los graduados para ejercer su profesion.
Dichos programas educativos deben contar con los respectivos objetivos
educacionales, resultados esperados por los estudiantes, un plan de estudios, un

cuerpo docente e instalaciones adecuadas.

Cabe destacar que ICACIT es la primera institucion latinoamericana admitida en el
Washington Accord y también es miembro provisional del acuerdo Seoul Accord,
Sidney Accord, Seoul Accord, Canberra Accord y la European Network for

Accreditation of Engineering Education.

ICACIT cuenta con el respaldo de cinco sociedades profesionales en Peru, dentro
de ellas esa, el Colegio de Ingenieros del Peru (CIP), la Confederacion Nacional
de Instituciones Empresariales Privadas (CONFIEP), la Asociacion Peruana de
Desarrolladores de Software (APESOF), la Academia Peruana de Ingenieria (API)
y la Seccion Peru del IEEE. Estas cinco sociedades trabajan en conjunto para
mejorar la calidad de los profesionales de computacion, ingenieria y tecnologia en
ingenieria con el fin de satisfacer la demanda de profesionales calificados del pais

y del mundo.

3.2.2 Proceso para la Autoevaluacion de las carreras de
Ingenieria Civil Ambiental e Ingenieria Civil Industrial

Para la obtencion de la acreditacion internacional, en este caso del Washington
Accord, las carreras involucradas deben realizar un andlisis critico, detallado y
reflexivo frente al cumplimiento de los 9 criterios de evaluaciéon, denominado
proceso de autoevaluacion. Para este proceso la Agencia Acreditadora Colegio de
Ingenieros de Chile S.A. y Acredita Cl, presentan una Guia que establece el

formato del Informe de Autoevaluacién que una carrera de ingenieria de base
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cientifica debe presentar a las entidades mencionadas en el proceso de

acreditacion bajo criterios internacional.

En el contexto mencionado anteriormente, la Agencia Acreditadora Colegio de
Ingenieros de Chile S.A. y Acredita CI requieren que las instituciones que buscan
la acreditacion bajo criterios internacionales presenten una serie de documentos
conocidos como Autoestudio y Evidencias. Estos documentos representan un
papel fundamental en la evaluacion de los graduados para definir si la institucion
cumple con los requisitos minimos establecidos en el acuerdo internacional,
definidos previamente en el presente informe en la seccion “2.2.1 Atributos del

Graduado” y en la seccion “2.2.2.1 Criterios de Evaluacién de la Calidad”.

El proceso de Autoevaluacion es una manera de evaluacion interna que esta
enfocada en fortalecer la capacidad de gestion académica de la institucion
académica para guiar a un plan sistematico de acciones de mejoramiento de la
formacion que reciben los estudiantes de la carrera, fortaleciendo la cultura interna

de la calidad, porque se centra en el aprendizaje de los estudiantes.

Las Evidencias hacen mencion a todos los documentos utilizados por los
profesores para evaluar a los estudiantes, ya sean, rubricas, presentaciones,
planificacién del ramo, pruebas, tareas, debates, proyectos entre otros. Se espera
que estas evidencias recopiladas cumplan con las Sub Unidades de
Competencias (SUC) presentadas en cada programa formativo de las asignaturas
y que estén directamente relacionadas con los Atributos del Graduado
establecidos por Washington Accord. Permitiendo identificar si se estan logrando
cumplir con los objetivos educativos de la institucion, los que deben estar

alineados con los requisitos del acuerdo.

En relacion al proceso de Autoestudio, se trata de informes y procedimientos
conclusivos elaborados por el equipo de acreditacién de la Facultad para evaluar
las caracteristicas actuales de las carreras y detectar posibles brechas entre los
requisitos y la realidad. En el contexto especifico del proceso de Autoestudio y
Acreditacion de las carreras de Ingenieria Civil Industrial e Ingenieria Civil

Ambiental de la Universidad de Playa Ancha para el periodo 2022, la unidad de
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Acreditacion y Calidad de la Facultad de Ingenieria (Q&A) ha centrado sus
esfuerzos en recopilar evidencias de las asignaturas impartidas en ambos
programas a lo largo del primer y segundo semestre. Esto se realiza con el
proposito de analizar brechas, proponer mejoras, elaborar tablas con matrices de
cruce para identificar Atributos del Graduado en la malla armonizada de ambas
carreras, y desarrollar una planilla para la gestién y control de evidencias en la

plataforma educativa E-Aula, perteneciente a la universidad.

Control de evidencias.

Este formulario fue meticulosamente creado con el propdsito de proporcionar al
Equipo de Acreditacién y a la Facultad de Ingenieria una herramienta eficaz para
la recopilacién de evidencias. Su objetivo es gestionar de manera efectiva el flujo
de informacién en la interaccion profesor-estudiante, asegurando la conformidad

con los estandares establecidos por el Washington Accord.

La estructura del formulario comprende matrices que abarcan una amplia variedad
de meétodos educativos esperados en el ambito de la ingenieria, como pruebas,
guias, portafolios, proyectos, presentaciones, videos, entre otros. Cada matriz esta
disefiada para cada Sub Unidad de Competencia (SUC) especificada en los

programas formativos correspondientes a cada asignatura.

El propdsito subyacente de este enfoque es permitir que los docentes de las
carreras de Ingenieria Civil Ambiental e Ingenieria Civil Industrial registren
sistematicamente, a lo largo del semestre, los documentos proporcionados a los
alumnos y los métodos de evaluacidbn empleados. Esto facilita, en primera
instancia, la identificacion de las brechas entre las expectativas y la realidad en el

proceso educativo.

La Planilla de Control de Evidencias fue desarrollada al finalizar el primer semestre
de 2020, con la colaboracion de Oscar Nuiez y el Equipo de Acreditacion, con el
propésito de implementarse en el mismo periodo. Antes de entrar en la definicién y
explicacion del diseio de Control de Evidencias, se presentaran dos conceptos
clave, junto con los respectivos articulos asociados, que sirven como base de

conocimiento previo en el uso de este formulario.
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3.2.3 Tipos de evaluacidn
A continuacién, se mencionaran los tipos de evaluacién y en lo que consiste cada
uno, segun lo indicado en los programas formativos de las carreras de ingenieria

civil ambiental e ingenieria civil industrial.

Autoevaluacion: Que se refiere a la auto percepcion que cada estudiante tiene de
su propio aprendizaje, desempefio y nivel de logro. Es muy importante lograr que
estos estudiantes sean mas autonomos y autocriticos para poder alcanzar

adecuados modelos formativos que los proyecten como mejores profesionales.

Heteroevaluacién: Referida a la evaluacién que los académicos encargados del
modulo realizan a cada uno de sus estudiantes, es la mas utilizada en la cualquier
comunidad educativa y su implantacion tan fuertemente arraigada esta dada por la

consecuencia natural de la relacion maestro y aprendiz.

Coevaluacion: Referida a la evaluacion que los propios estudiantes realizan de
cada uno de sus compaferos con los cuales les ha correspondido a trabajar en

equipo o convivir en el medio formativo.

3.2.3 Rubricas
Se refiere al conjunto de criterios y normas establecidos por el docente,
generalmente vinculados con la evaluacion de los objetivos de aprendizaje. Su

finalidad es evaluar el nivel de desempefio de manera objetiva, clara y consistente.

Estos criterios se reconocen como un modelo de evaluacion alternativa y
constituyen un recurso significativo para mejorar las herramientas proporcionadas
en el proceso de aprendizaje. En ellos, se describen detalladamente los rasgos y
cualidades de diversas actividades, especificando los diferentes aspectos que
deben ser evaluados. Este enfoque proporciona una guia estructurada para la

evaluacion, asegurando una evaluacion mas objetiva y uniforme.

A continuacion, se mostrara el modelo general de rubrica indicado en los

programas formativos de las carreras:
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llustracién 5: modelo general de rubrica

MODELO GENERAL DE RUBRICA

Estandares y rubricas:
Para organizar los procesos evaluativos en todas sus formas, se ha definido previamente una
escala que orienta el proceso de construccidn de rdbricas a partir de la definicién de un estandar
de desempefio para la competencia. Un estandar es una declaracion que expresa el nivel de logro
requerido para poder certificar la competencia ante la secuencia Curricular. El estandar de

desempefio se refiere a cada una de las competencias y operacionaliza los diversos indicadores o
capacidades que las describen. La siguiente tabla da cuenta del modelo de construccién general

requerimientos
del desempefio
de la
competencia.

esperado para la
competencia.

el logro de la
competencia.

esperado para la
competencia;
Minimo nivel de
error; altamente
recomendable.

de rabricas.

E D C B A

Rechazado Deficiente Estandar Modal Destacado
1,0-2,9 3,0-3,9 4,0-4,9 5,0-5,9 6,0-7,0

Mo satisface | Nivel de | Nivel de | Nivel de | Nivel excepcional
practicamente desempefio por | desempefio que | desempefio que | de desempefio
nada de los | debajo del | permite acreditar | supera lo | de la

competencia,
excediendo todo
lo esperado.

Fuente: Entregado por profesora Eva Soto
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Habiendo aclarado las definiciones anteriores, se procedera a presentar la Planilla
de Control de Evidencias de manera ejemplificadora y explicativa, con el objetivo

de ilustrar los resultados obtenidos en el Capitulo IV del presente documento.

En la primera imagen, se aprecia el encabezado de la planilla, donde se registra
qué docente la utilizd, para cual asignatura, en qué fecha, en qué semestre y
quién de los miembros del Equipo de Acreditacion ha llevado a cabo los controles
respectivos. Asimismo, se adjunta el siguiente mensaje dirigido a los profesores

con el proposito de instruir sobre su uso:
“Profesor(a):

El propdsito de este instrumento es reportar el registro de evidencias para llevar a
cabo los procedimientos y cumplir con los parametros evaluativos que exige el
Washington Accord. La funcion principal de este formulario es identificar si estan
presentes (o0 no) los diversos métodos evaluativos y académicos requeridos por el
IEA (International Engineering Alliance). Para ello, debe completarlo segun las
indicaciones proporcionadas en las casillas. Se identificara con "1" si el documento
o forma evaluativa fue entregado o realizado a los estudiantes del curso y esta
presente dentro de las evidencias. De igual manera, se denotara con "0" cuando

no se encuentren dichos documentos o evaluaciones.”

llustracion 6: Registro de datos para control de evidencias

oy Uniersidad de
Izl .Facll.l[1ad : SEHESTRE ACADEHICO FACULTAD DE INGEHIERIA
=| de Ingenieria

Mombre de la Asignatura Complete el nombre del Programa Formativo [Ramo o Asignatura) Primero

FECHA DO-MH-ARD

Profesora) a cargo Mombre Apellido Paterno Apelido Materno Segundo

Fraferaria):

parallovar 2 zaba lar dimi,  cumplir zonlar pardmetrar cualuativar 90 ol Warhi 4. Laprinzipal Funcifin 4 4 i larin or identifizarsi (n na) lar diverrar metodor evaluativar v azadbmiz
2 lla dek 1 larindizacioner ue lar casillar, 5o identifi “1riel 4 i 4 lizada alar ortudiantor del surrny 4 delar evidensi lami 4 0" cuand

Fuente: Entregado por profesora Eva Soto

Posteriormente, se encuentra a la izquierda de la planilla la siguiente tabla
denominada como Registro de Consolidado del Programa Formativo de Ingenieria

217 que tiene como propdsito identificar de manera generalizada las evidencias
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que se encuentran explicitas en el sistema de E-Aula de la universidad, donde los
docentes deberan ingresar con un “1” o un “0” si se encuentra presente 0 no y
también, a la derecha de estas incorporar observaciones en cuanto a problemas
que sucedieron durante el semestre, casos particulares o alcances que deseen
hacer. Ademas, se disefid un cruce entre los Resultados de Aprendizaje de cada
Sub Unidad de Competencia del respectivo Programa, a fin de exponer para

cuales de las SUC se utilizdé cual evidencia.

llustracién 7: Registro de consolidad del programa formativo de ingenierias.

REGISTRO DE CONSOUDADO DEL PROGRAMA FORMATIVO DE INGEMIERIAS

EVIDEN CIAS EXPLICITAS E-ALLA

SUC 1 Resultade | SUC2 Resultade | SUC 3 Resultade | SUC 4 Resultade

Evid i Present Obs i ]
b resente servadone de Aprendi zaje de Aprendizaje | de Aprendizaje | de Aprendizaje

Programa de | a asignatura

Planificacidn

Guias

Tarsas

Ejemplos de Resolucddn

Material de Apoyo en Clases

Foros

Anexo de Material

Correccidn Pruebas

Ribricas Evalu ativas

Pruehas

Link a videos clase

Link a videos com plementarios

Fuente: Profesora Eva Soto.

Posteriormente, a la derecha de la ilustracion 23: Registro Consolidado del
Programa Formativo de Ingenierias se encuentra la tabla tipo matriz llustracion 24:
Cruce de Saberes x Conoceres, Haceres y Seres Correspondientes a cada SUC

de Dicho Programa cuyo objetivo es identificar y expresar el cumplimiento de los
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requerimientos del Programa Formativo en cuanto al Conocer, Hacer y Ser

respectivo de cada Sub Unidad de Competencia.

llustracién 8: Cruce de Saberes x Conoceres, Haberes y Seres, Correspondientes a cada SUC de los
programas respectivos.

Crace da Sabaras x ConCeres, Hacars y Seres comes pondestes a cada SUC de dicho Programa

€= HEer o

nsertar Sabenes desde

1 Rl ] Suc4 aci ax2 Sucs s 51 a2 S F U]
Programd Farmativg

Tl

Saberl

Saterd

S 1]

S i1

Fuente: Profesora Eva Soto

Luego, debajo de ambas tablas anteriormente presentadas, se encuentra el
registro de evidencias respecto a las SUC que tenga la asignatura

correspondiente. Se debe ingresar la informacion correspondiente a cada Sub
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Unidad de Competencia desde el Programa Formativo, tanto la SUC como los
resultados de Aprendizaje. Posteriormente se debe incluir los tipos de
evaluaciones, las que corresponden a Autoevaluacion (A), Heteroevaluacion (H) o
Coevaluacion (Co); indicar si estan presentes o no con el “1” o el “0”, la cantidad
de cada una de estas en la respectiva SUC e indicando si utilizé rubricas o no.
Finalmente se deben incorporar los Instrumentos de Evaluacion del Programa
Formativo correspondientes a Pruebas, Mapas Conceptuales, Laboratorios,
Mapas Conceptuales, Pruebas Orales, Debates, Infografias o Afiches, Videos
(Capsulas), Talleres, Ensayo, Portafolio, Foro, Proyecto y Exposicién. Se debe
ingresar “1” o “0” segun se encuentren presentes o no, respectivamente, la

cantidad de cada una de estas y senalar si utilizo rabrica o no.

llustracién 9: Cruce de Saber X Conoceres, Haberes y Seres Correspondientes a cada SUC de cada
programa respectivamente.

IMFORMACION DISPOMELE
EM EL PROGRANMA
FORMATIVO
SUE UMIDADES DE TIPDS OE E¥ALUACIONES INSTRUMERTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Fiesultado de Mapa Frueba [Deszarrollo, Prueba Infografi Videos | TalleresiT Expasicié
SUCH Aprendizaje A H Co Conceptual! Laboratorio | Alternativas, ¥ o F, Resolucidn Debate ao A Enzayo | Fortafolio Fora Froyecto
Oral [zap=ula) areas n

SUCH mentales Afiche

de un Problema, ete

1ol =1 =11}
o 1c0 - o0 - - . - . -
. . . - - zeqin o2 z zeqin ze - 1o0=eqin| 1ol zeqin | 1o 0zeqin| 1o 0zeqin (1o 0z2q0n [ Seqdnse
1o0=eginze | Tolseginze [ 1o0=seginze | 1ol seginze [ 1ol egln se - . zegin =e zeqin e
" N N N . 100 zeqin s& haya realizado haya haya sehaya =& haya se haya e haya =& haya haya
hayarealizado | hayarealizado | hayarealizado | hayarealizado | haya realizado n haya - haya N N " N " -
. Prusba realizado . realizade . realizado | realizads | realizade | realizado | reslizado | realizado
& H Co P Laboratorio realizado - | realizado ; s
Frueba Infografi ) Talleres En=ayo Frartafolic Foro Frogecta | Exposicid
Oral Debate a0 Yideos n
Copie desde el | Copie desdeel | INGRESSR | INGRESAR | INGRESAR | MNGRESAR | INGRESAR . MGRES |INERESA | INGRES | INGRESA | INGRESA | INBRESAR | IMGRESA |\ preesp | MARESAR) INGRESA
Fragrama Frograma | MUMERD DE | MOMERODE | MOMERODE | MUMERODE | MOMERDDE | MERESARMOMERQDE AR R AR R R HUMERD R MiMERD | MOMERD ) R
Farmativo Farmatiug A H o TE LAES FRLUEE&S MOMER | MURERO( MUMER | MUMERD | MUMERD OE rURERD OE FOROS OE rURMERD
ODERD OE O0E OE OE EMEAYD OE FROYECT OE
Alilize alilize iUkilize iUilizd Allilizd Alhilizd | gUtilizd | jltilizd [ glizd | jlUkilizd alilize JUilizch alkilize FITTES) FITTES)

Fiubriza?, sila | Rubrica® sila | Rubrica® sila | Rubrica? sila | Rubrica?, sila Fiubriza?, [ Rubrica?, | Rubrica?,| Rubrica?, | Fubrica®, [ Rubrica?, si| Rubrica?, | Rubrica®, si| Fubrica?, si| Rubrica®,

iUkilizé Rubrica?, =i la

respuesta ez Sl | respuesta es Sl | respussta ez Sl [ respuesta ez 51| respuestaes respuesta es 5, coloque S, en zila zila zila zila zila la respussta zila la respuesta la zila
coloque 5l en | coloque Sl en | cologue 5l en | sologue 51, en | Sl cologue 51, ¢as0 contraria ingrese MO respuesta| respuesta | respuest | respuesta| respuesta es Sl respuests es il respuesta | respuesta

caso contrania | caso contrario | caso contrario | caso contrario en caso es Sl ez Sl aes S, ez Sl ez Sl woloque Sl ez Sl coloque Sl ez S, ez S,
ingreze MO ingreze MO ingreze MO ingreze MO contrario cologue | coloque | cologue | cologue [cologue SLI encazo |eologue Sl encaso | cologue Sl | cologue

Fuente: Profesora Eva Soto

3.2.4 Determinacidon de margenes

Para determinar los margenes entre la realidad de la carrera y lo esperado para
completar de buena forma el proceso de Acreditacidon Internacional, se diseid una
planilla que registra el estado de avance respecto a los nueve criterios mas
importantes del Washington Accord a fin de ser utilizada posteriormente a la

recopilacion de evidencias, los criterios seleccionados son:
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Estudiantes.

Objetivos Educacionales del Programa.
Resultados del Estudiante.

Mejora Continua.

Plan de Estudios.

Cuerpo de Profesores.

Instalaciones.

Apoyo Institucional.

Investigacion e Innovacion.

Previo a dar a conocer la planilla se deben definir una serie de conceptos que se
denominan como Hallazgos de manera general, puesto que atribuyen a la 223

situacion actual de la carrera posterior a la recopilacién de evidencias, estos son:

1. Deficiencias (D): Una deficiencia indica que un criterio, politica o procedimiento
no se satisface. Por lo tanto, el programa no cumple con el criterio, politica o

procedimiento.

2. Debilidades (W): Una debilidad indica que un programa carece de fortaleza en
el cumplimiento de un criterio, politica o procedimiento para asegurar que la
calidad del programa no estara comprometida. Por lo tanto, una accion de remedio
es requerida para fortalecer el cumplimiento del criterio, politica o procedimiento

antes de la préxima evaluacion.

3. Preocupaciones (C): Una preocupacioén indica que un programa actualmente
satisface un criterio, politica o procedimiento; sin embargo, existe la posibilidad de
que esta situacion cambie de modo tal que el criterio, politica o procedimiento

podria no satisfacerse.
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4. Observaciones: Una observacion es un comentario o sugerencia que no se
relaciona directamente con la accion de acreditacion, pero es ofrecida para ayudar

a la institucion en su esfuerzo continuo a mejorar los programas.

llustracion 10: autoevaluacion

Universidad de

Playa AnCha AutoEvaluacion

Facultad. , Ciclo de Acreditacion/Autoestudio - Comité de Calidad/Acreditacion de Ingenieria

de Ingenieria
Universidad: Universidad de Plays Ancha H
Facultad: Facultad de Ingenieria |
Carmera: Complete
Evaluador: Nombre Apellido Paterno Apellido Materno
'Fecha: DO-MM-2f0
I
\Wisto Bueno Coordinadora de Calidad: N . 1
I Eva Soto Acevedo [DEBO REVISAR ANTES DE ENTREGAR MI VISTO BUEND)

Criterios Washington Accord

Primer Semestre [4f10) |Segundo Semestre (afio)
Diagnéstico | oS PAMera | o o récticn | F oSt primera
1.0 CRITERID 1: ESTUDIANTES 'gno: recopilacion de 'gno: recopilacion de Dbservaciones
inicial ! = inicial ! =
evidencias evidencias

1.1 El desempefio de los estudiantes debe ser evaluada.

El progresa de los estudiantes debe ser manitoreado para promaver el dxitoen
1.2 el logro de los resultados del estudiante, permitiendo de este modo que los
graduados logren los objetives eduacionales del programa.
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Los estudiantes deben ser aconsejadas en asuntos relacionados con el plan de
estudioz, el desarrollo profesional y la insercicn |aboral.

El programa debe tener y hacer cumplic politic as para: [a) admitir estudiantes
nuewos |y por traslado.

El pragrama debe tener y hacer cumplir politicas para: (b) otargar los eréditos
académicos apropiados por cursos tomados en otras instituciones.,

El pragrama debe tener y hacer cumplir politicas para: (c] desarrallar pricticas
pre-profesionales.

El programa debe tener y hacer cumplir procedimientos para asegurary
daocumentar que los estudiantes que se gradian cumplen con tados los
requisitos de graduacidn.

2.0

CRITERIO 2: OBJETI¥OS EDUCACIONALES DEL PROGRAMA

Post primera
recopilacion de
evidencias

Post primera
recopilacion de
evidencias

Diagndstico
inicial

Diagndstico
inicial

Observaciones

Lios abjetivas educacionales del programa deben ser piblicos y consistentes
con la mizidn de la institucion, las necesidades de sus constituyentes y estos
criterios.

22

DOiebe haber un proceso documentado y efectivo para el establecimiento y la
revisidn periddica de los abjetivos educacionales invalucrando a los
constituyentes del programa. Esta revisidn debe ser sistemiticamente utilizada
para asequrar que los objetivos educacionales del programa siguen sienda
conzistentes con la misidn de la institucidn, laz necesidades de sus
constituyentes y estos oriterios.

3.0

CRITERIO 3: RESULTADOS DEL ESTUDIANTE

Post primera

Post primera
recopilacion de
evidencias

Diagndstico

Diagndstico
i 1 inicial

evidencias

Observaciones

31

El programa debe tener rezultados del estudiante documentados que preparen a
loz graduadas para el logro de sus objetivos eduacionales.

El programa debe permitir que los estudiantes logre, al momementa de la
graduacion:

3.2

[a] Conacimientas de Ingenieri a: La capaciadad de aplicar conocimientas de
matematicas, ciencias e ingenieria en la solucidn de prablemas complejos de
ingenieri a.

[b) Inwestigacidn: La capacidad de conducir estudios de problemas complejos de
ingenieri a us.ando conocimientos basados en la inve stigacidn y métadas de
investigacidn incluyendo el disefio y la conduccian de experimentas, el andlisiz y
lainterpretacidn de infarmacian, y la sistesis de informacidn para producir
conclusiones wilidas.

3.4

[) Disefio y Desarrollo de Soluciones: La capacidad de disefiar solusiones para
prablemas complejos de ingenieri a y dizefiar sistemas, companentes o
procesos para satisfacer necesidades deseadas dentro de restriceiones
realistas enlos aspectos de zalud piblica y sequridad, cultural, social,
ecandmico y ambiental.

3.9

(d) Trabajo Individual y en Equipo: La capacidad de desenvolverse eficazmente
woma individuo, eomo miembro o lider de equipos diversas.

3.6

[2] Anilisiz de Problemas: La capacidad de identificar, formular, buscar
infarmacidn y analizar problemas complejos de ingenieria para llegar 2
conclusiones fundament adas us.ando principios basicos de matemiticas,
cienciaz naturales y ciencias de la ingenieria.

3.7

[F) Etica: La capacidad para aplicar principios éticos y comprometerse con la
&tica profesional y las responzabilidades y normas de la prictica de la ingeniera.
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3.8

[9) Comunicacidn: La ¢ apacidad de comunicarse eficazmente, mediante la
comprensidn y redaceidn de infarmes y documentacidn de disefio, la realizacidn
de exposiciones, y la transmisidn y recepcidn de instrucciones claras.

3.9

(k) Medio Ambiente y Sostenibilidad: La capacidad de comprender g evaluar el
impacta de las soluciones a problemas complejos de ingenieria en un contexto
global, econdmico, ambiental y zocial

310

(i) Aprendizaje Fermanente: El reconocimiento de la necesidad del aprendizaje
permanente y la capacidad para encararlo en el mas amplio contesta de las
cambios teenoldgicos.

3n

[j) Ingenieria y Sociedad: La capacidad de aplicar el razanamienta infarmado
mediante el conocimiento contextual para evaluar cuestiones sociales, de salud,
de zeguridad, legales y culturales y las consecuentes responsabilidades
relevante s para la prictica profesional de laingeniera.

312

(k) Uso de Herramientas Maodernas: La capacidad de crear, seleleccionar y utilizar
técnicas, habilidades, recursos y herramientas modernas de ingenieria y las
tecnologias de lainformacidn, incluyenda la prediceidn y modelamienta, con la
comprensian de sus limitaciones.

313

[} Gestidn de Proyectos: La capacidad de demostrar el conocimiento y la
comprensidn de los principios de gestidn en ingenieri a y la toma de desiciones
BCONGMICAE, | SU respectiva aplicacidn.

4.0

CRITERIO 4: MEJORA CONTINUA

Diagndstico
1

Post primera
recopilacidn de

Diagndstico
inicial

FPost primera
recopilacion de
evidencias

Dbservaciones

41

El programa debe usar reqularmente procesos documentados § apropiados enla
medicidn y la evaluacian de los resultados del estudiante.

4.2

Loz rezultados de estas evaluaciones deben ser utilizadoz sistematicamente
coma contribucidn para la mejora continua del programa. Otra informasidn
disponible se puede también usar para ayudar en la mejora continua del
programa.
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5.0

CRITERIO 5: PLAN DE ESTUDIOS

Diagndstico

FOSE prImera
recopilacion de
evidencias

Diagndstico
inicial

HOSt prImera
recopilacion de
evidencias

Observaciones

5.1

El programa debe azegurar la consistencia del plan de estudios con los
resultados del estudiante, los objetivos educacionales y la misidn de la
institucion,

5,2

El plan de estudios debe incluir:

[&) Un afic [40 créditas] de la combinacién de matematicas y ciencias bisicas de
nivel universitario [algunas de ellas con parte experimental] apropiadas parala
disciplina.

[b) Un afic y media (60 eréditos) de tdpicos de ingenieria, que comprendan
cienciaz de la ingenieria y disefio en ingenieria apropiados para el campo de
estudios del estudiante.

[] Un companente de edusacidn general que complemente el contenida técnico
del plan de estudios, y que sea consistente con los objetivos del programayla
institucidn,

Los estudiantes deben ser preparados para la prictica de la ingenieria a través de
un plan de estudios que culmine en una expereciencia de disefio en ingenieri a
bazada en el conocimiento y las habilidades adquiridos en cursos previos,
incorporando estinderes de ingenieria apropiadas y miltiples restriceiones
realistas.

6.0

CRITERIO &: CUERPO DE PROFESORES

Diagndstico
inicial

evidencias

Diagndstico
inicial

Fost primera
recopilacion de
evidencias

6.1

6.2

El programa debe demostrar que poses un ndmero suficiente de prafesores y
estos tienen las competencias para cubrir tadas |as dreas del plan de estudios
del programa.

Diebe haber un ndmera suficients de profesores para permitir niveles adecuadas
de: [a]) interaccidn entre estudiantes y profesares.

Diebe haber un nidmera suficients de profesares para permitir niveles adecuados
de: [b) conserjeria y orientacidn a los estudiantes.

6.4

Diebe haber un nidmera suficiente de profesores para permitir niveles adecuados
de: [¢] actividades de servicio uni itaric.

6.5

Diebe haber un ndmera suficients de profesores para permitir niveles adecuadas
de: [d]interaccidn con representantes de |aindustria y la prafesian, asi coma
con los empleadores de los estudiantes.

6.6

El programa de asegurar el desarrollo profesional de sus profesores.

6.7

El cuerpo de profesores del programa debe tener las calificaciones apropiadas y
debe tener y demostrar la autoridad suficiente para asegurar una arientacidn
apropiada del programa, asi como para desarrollar @ implentar procesos de
medicidn, evaluacidn y mejora continua del programa.
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CRITERIO 7: INSTALACIONES

Diagndstico
inicial

Post primera
recopilacion de
evidencias

Diagnostico
inicial

Fost primera
recopilacion de

Dbservaciones

T4

Las oficinazs, salas de claze, laboratorios y equipos azociados deben ser
adecuadas para apoyar el logro de los resultadas del estudiante y afrecer un
clima propicio para el aprendizaje.

7.2

Herramientas modernas, equipos, recursos informéticas y labaratarios
apropiados deben estar disponibles, accesibles y sistemiticamente mantenidos
y actualizados para permitir que los estudiantes logren loz resultados del
exstudiante y para prestar soporte a las necesidades del programa.

El pragrama debe afrecer 2 los estudiantes |a quia apropiada para el uso de las
herramientas, equipos, recursos informaticos y laboratorios disponibles.

7.4

Los servicios de biblioteca e infragstructura informatica y de comunicacidnes
deben ser adescuados para apoyarlas actividades académicas y profesionales
de los estudiantes y el cuerpo de profesores.

CRITERID #: APOYO INSTITUCIONAL

Diagndstico
inicial

Post primera
recopilacion de
evidencias

Diagndstico
inicial

Post primera

evidencias

Observaciones

8.1

El apoyo y el liderazgo de las autaridades de |ainstitucidn deben ser adecuados
para asegurar la calidad y la continuidad del programa.

8,2

Loz recursos inclugenda servicios institucionales, recursos financieros y
personal [administrative y téenica) asignados al programa deben ser adecuados
para zatisfacer sus necesidades.

8.3

Los recursos disponibles para el programa deben ser suficientes para adquirir,
mantener y operar la infraestructura, instal aciones § equipamiento apropiados
para el programa, y para propiciar un ambiente en el que los resultados del
estudiante puedan lograrse,

2.4

Los recursos disponibles para el programa deben ser suficientes para atraer,
retener y proweer el desarralla profesional continua a un cuerpo de profesares
debidamente calificado.
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Post primera - - Post primera
i Diagndstico = -
recopilacion de = recopilacion de Observaciones
d 5 inicial ! =
evidencias evidencias

Diagndstico

3.0 CRITERIO 3: INVESTIGACION E INNOYACION inicial

El programa debee regular y asegurar la calidad de las investigaciones de sus
a1 profesores. Las investigaciones de loz profesores deben zer consistentes con
la dizciplina del programa y las politicas de investigacidn de la institueidn.

El programa debe asegurar la rigurosidad, pertinencia y calidad de los trabajos de
9.2 investigacion realizadoz por sus estudiantes parala obtencidn del grado
académica.

El programa debe promowver |a publiacidn de los trabajos de investigacian de sus

9.3 . P P
profesores |y su respectiva socializacion dentro de la institucicn.

Fuente: Profesora Eva Soto

CAPITULO IV: RESULTADOS

En este capitulo se realizara un estudio de mercado para ver la situacion actual de
la carrera en el contexto de acreditacion, ademas se veran los resultados de la

autoevaluacion realizadas en base a las planillas de control de evidencias.

4.1 ESTUDIO DE MERCADO

Se investigd sobre el contexto y entorno en que se encuentra la universidad dado
que se realizd una busqueda de universidades con carreras de ingenieria que
tengan acreditacion internacional del Washington Accord y similares a esta
acreditacion, como el acuerdo ABET (Accreditation Board of Engineering and

Technology) y de la institucién de calidad ICACIT.

Junto con esto, se realizé una busqueda de los montos correspondientes al afio
2023 de los aranceles para el desarrollo de los procesos de acreditacion por parte

de la Comision Nacional de Acreditacion (CNA) establecidos en la ley N°20.129,
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también por parte de Acredita Cl, el acuerdo ABET y de la institucion de calidad
ICACIT.

Antes de mostrar los resultados, se desarrollaron tres tablas que incluyen a las
universidades acreditadas en Chile por la Comisién Nacional de Acreditacion y las
carreras de Ingenieria que estan acreditadas, con el fin de analizar la informacién
encontrada para dar contexto a la situacion actual de la Universidad de Playa
Ancha.

Tabla 16: Universidades acreditadas al afio 2024 por la comisién Nacional de Acreditaciéon (CNA)

Universidades acreditadas al afno 2024 por la Comision Nacional de Acreditacion (CNA)
Afo
Institucion S Desde Hasta Agencia
01/12/201 | 01/12/202 | CNA-CHIL
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE 7|8 5 E
19/01/202 | 19/01/202 | CNA-CHIL
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE VALPARAISO 7|2 9 E
22/12/201 | 22/12/202 [ CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE CHILE 7|8 5 E
22/11/202 | 22/11/203 [ CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE CONCEPCION 7|3 0 E
25/02/202 | 25/02/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE 71 8 E
14/10/202 | 14/10/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ 6|1 7 E
25/12/202 | 25/12/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD ANDRES BELLO 6|2 8 E
14/09/202 | 14/09/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE 62 8 E
26/11/202 | 26/11/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE 62 8 E
28/11/201 | 28/11/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA 6|8 4 E
14/12/202 | 14/12/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES 62 8 E
27/11/201 | 27/11/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE TALCA 619 5 E
22/06/202 | 22/06/202 [ CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE TARAPACA 613 9 E
08/03/202 | 08/03/202 [ CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO 63 9 E
16/12/202 | 16/12/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO 6|1 7 E
15/11/202 | 15/11/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES 63 9 E
30/12/202 | 30/12/202 [ CNA-CHIL
UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA 62 8 E
18/12/201 | 18/12/202
UNIVERSIDAD ALBERTO HURTADO 5|9 4 CNED
06/07/202 | 06/07/202 [ CNA-CHIL
UNIVERSIDAD ARTURO PRAT 52 7 E
29/10/201 | 29/10/202
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHILE 5|9 4 CNED
03/03/202 | 03/03/202 [ CNA-CHIL
UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA CONCEPCION 51 6 E
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16/07/201 | 16/07/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO 519 4 E
20/01/202 | 20/01/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE 511 6 E
07/09/202 | 07/09/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA 512 7 E
03/11/202 | 03/11/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE LA SERENA 511 6 E
18/03/202 | 18/03/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS 513 8 E
09/09/202 | 09/09/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS 511 6 E
25/05/202 | 25/05/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION 512 7 E
28/08/201 | 28/08/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DEL BiO-BiO 519 4 E
28/10/202 | 28/10/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN 511 6 E
27/10/202 | 27/10/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD MAYOR 511 6 E
10/08/202 | 10/08/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD ACADEMIA DE HUMANISMO CRISTIANO 412 6 E
09/11/202 | 09/11/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD BERNARDO O HIGGINS 412 6 E
20/10/202 | 20/10/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD CATOLICA SILVA HENRIQUEZ 4|1 5 E
13/01/202 | 13/01/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD CENTRAL DE CHILE 412 6 E
25/08/202 | 25/08/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE ATACAMA 4|1 5 E
04/01/202 | 04/01/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR 413 7 E
19/04/202 | 19/04/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE O HIGGINS 413 7 E
06/09/202 | 06/09/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION 413 7 E
01/09/202 | 01/09/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA 411 5 E
31/03/202 | 31/03/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 411 5 E
11/04/202 | 11/04/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD ADVENTISTA DE CHILE 313 6 E
09/08/202 | 09/08/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE ARTES, CIENCIAS Y COMUNICACION UNIACC 313 6 E
22/03/202 | 22/03/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DEL ALBA 313 6 E
12/04/202 | 12/04/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD DE AYSEN 313 6 E
25/08/202 | 25/08/202
UNIVERSIDAD SEK 311 4 CNED
15/12/202 | 15/12/202 | CNA-CHIL
UNIVERSIDAD GABRIELA MISTRAL 311 4 E
09/03/202 | 09/03/202
UNIVERSIDAD MIGUEL DE CERVANTES 312 5 CNED

Al ano 2024, de la informacion investigada y tabulada en la tabla anterior, se
deduce que la Universidad de Playa Ancha comparte el tercer puesto en cuanto a
la duracién de la acreditacion (5 afios de una escala de 1 a 7 afios). En el ambito

nacional, se exploraron también otros entes acreditadores, especificamente en el
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area de Programas de Ingenieria. Estos organismos acreditadores incluyen a
Acredita Cl y Acreditadora de Chile.

En la siguiente tabla se definen las carreras de Ingenieria acreditadas en el afio

2024, en base a la informacién investigada en internet. Dado que las agencias

acreditadoras cuentan con varias areas de estudio es que se redujo el campo de

busqueda y se enfocd en carreras ingenieriles impartidas en universidades de la

Quinta Region con el fin de observar las competencias mas cercanas de la

Facultad de Ingenieria de la Universidad de Playa Ancha.

Tabla 17: Carreras de Ingenieria acreditadas en Chile 2023.

Carreras de Ingenieria acreditadas en Chile en 2023

ARo
Institucion Carrera S Agencia
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA INGENIERIA EN CONSTRUCCION 7 | AGENCIA ACREDITA ClI
m'RViiRS'DAD TECNICA FEDERICO SANTA INGENIERIA CIVIL MECANICA 7 | AGENCIA ACREDITA ClI
m'RViE\RS'DAD TECNICA FEDERICO SANTA | \\ e N|ERIA COMERCIAL 7 | AGENCIA ACREDITA Cl
UNIVERSIDAD DE CHILE INGENIERIA COMERCIAL 7 | AGENCIA ACREDITACCION
m'RViE\RS'DAD TECNICA FEDERICO SANTA |\ o2 N ERIA CIVIL EN INFORMATICA 7 | AGENCIA ACREDITA Cl
UNIVERSIDAD DE CHILE INGENIERIA AGRONOMICA 7 | AGENCIA ACREDITADORA DE CHILE A&C
UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES 'TNE?_EE'OEESN%\QEI%T\I:ENSFORMAT'CA Y 7 | AGENCIA QUALITAS
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE INGENIERIA ESTADISTICA 7 | AGENCIA QUALITAS
IL,’\I'\/‘\'\C//Egs'DAD TECNOLOGICA DE CHILE INGENIERIA EN INFORMATICA 6 | AGENCIA ACREDITACCION
UNIVERSIDAD CENTRAL DE CHILE INGENIERIA COMERCIAL 6 | AGENCIA ACREDITACCION
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA INGENIERIA CIVIL ELECTRONICA 6 | AGENCIA ACREDITA CI
m'RViiRS'DAD TECNICA FEDERICO SANTA INGENIERIA CIVIL INDUSTRIAL 6 | AGENCIA QUALITAS
UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO INGENIERIA CIVIL INDUSTRIAL 6 | AGENCIA ACREDITADORA DE CHILE A&C
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE INGENIERIA CIVIL EN OBRAS CIVILES 6 | AGENCIA ACREDITACCION
UNIVERSIDAD DE CONCEPCION INGENIERIA CIVIL 6 | AGENCIA QUALITAS
UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE INGENIERIA CIVIL EN COMPUTACION E 6 | AGENCIA ACREDITACCION

INFORMATICA

UNIVERSIDAD CATOLICA DEL MAULE

INGENIERIA CIVIL INFORMATICA

AGENCIA ACREDITA CI

UNIVERSIDAD CATOLICA DEL NORTE

INGENIERIA EN PREVENCION DE RIESGOS Y
MEDIOAMBIENTE

AGENCIA ACREDITACCION

UNIVERSIDAD ANDRES BELLO

INGENIERIA EN BIOTECNOLOGIA

AGENCIA ACREDITADORA DE CHILE A&C

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHILE
INACAP

INGENIERIA EN ELECTRICIDAD MENCION
POTENCIA

AGENCIA ACREDITADORA DE CHILE A&C

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CHILE
INACAP

INGENIERIA EN ELECTRICIDAD MENCION
PROYECTOS DE INSTALACIONES ELECTRICAS

AGENCIA ACREDITADORA DE CHILE A&C

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT

INGENIERIA EN INFORMACION Y CONTROL DE
GESTION

AGENCIA ACREDITACCION
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UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ

INGENIERIA CIVIL EN BIOINGENIERIA

AGENCIA ACREDITACCION

UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR

INGENIERIA EN MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES

AGENCIA ACREDITADORA DE CHILE A&C

UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR

INGENIERIA EN CONSTRUCCION

AGENCIA ACREDITADORA DE CHILE A&C

Lo destacado en amarillo corresponde a las universidades de la quinta region con

carreras ingenieriles acreditadas. Es importante destacar que la carrera de

Ingenieria Civil Ambiental no figura dentro de las carreras acreditadas por dichas

instituciones, también se puede observar que se encuentra la carrera de Ingenieria

Civil Industrial de la Universidad Técnico Federico Santa Maria, pero acreditada

por Agencia Qualitas y no por la agencia Acredita Cl que es a lo que se enfoca el

presente informe y el Equipo de Acreditacion junto con la Facultad de Ingenieria.
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4.2 PLANILLAS CONTROL DE EVIDENCIAS INGENIERIA
CIVIL AMBIENTAL

Segundo semestre 2022

Tabla 18: Asignaturas segundo semestre ingenieria civil ambiental

Semestre Programa SCT Horas
Formativo
2 Habilidades
2 54
Comunicativas Il
2 Medio Ambiente
5 135
y Sustentabilidad
2 Calculo . 135
Diferencial
2 Taller Calculo 4 108
Diferencial
2 Algebra Lineal |7 189
2 Medio Ambiente
5 135
I: Biologia
2 Taller Medio
Ambiente I: |4 108
Biologia

Habilidades Comunicativas 2

Universicad @
o Pnt‘av;g/inceha
L3 Facuitad

Facultad |
de Ingenieria

SEMESTRE ACADEMICO FACULTAD DE INGENIERIA

NOMBRE DEL REVISOR/ A

Habildades Comunica tvas2

Profesoi(a) a cargo

El proposito de este insium en o esreporta
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REG ISIRO DEC ONSOLIDADO DEL PROG RAMA
FORMATVO DE ING ENIFRIAS

EVIDENCIAS EXPLICITAS E -AULA

Suc1 suc2 SUC3 suc4
. i Observacio | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
Evidencia Presente
nes de de de de
Aprendizaje|Aprendizaje|Aprendizaje|Aprendizaje

Programa de |a asignatura 1 Se observa
Planificacién 1 Se observa
Guias (Propuestas y/o Resueltas) 1 Se observa ux
Tareas/Talleres 0 No se obser
Ejemplos de Resolucidn (Problemas de contexto) 1 Se ohserva ¢
Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, etc.} 1 Se observan|x X X X
Foros / Debates 0 No se obser
Anexo de Material (Libros, papers, etc.) 1 Se obseran I{x
Correccion Pruebas 0 No se obseryx X
Rubricas Evaluativas 1 Se observan
Pruebas (De alternativas, desarrollo, orales, etc.) 0 No se obser{x X X X
Link a videos clase 0 No se obser
Link a videos complementarios (cépsulas porejemplo) 1 Se observa

ESTRATEGIAS Y TECNICAS RECURSOS DIDACTICOS

Conocer

PLEIA, PRIORIZARLAS;

Hacer

JICAR LAACTIV

IMIENTO

¥ FINAL

Insertar
Saberes
desde sUC1 suC?2 suUca SUC4
Programa
Formativo

sUc1

sUC2 sSUC3

suca suc1

SUC2

SUC3

SUC4

Proceso de g%/SI

Identificar|

X/5l

Trabajar de

X/sl

Identificarr X/sl

Reconocer r:

X/sl

Motivarse p

X/sl

Tipos de par| x/el

Aplicarlano)

X/51

Mostrar inte

X/sl

Corregirsus X/sl

Reconocer &

X/l

Intentar inc

X/

99



INFORMACION

SUB UNIDADES DE TIPCS DE EVALUACIONES INSTRUMENTO S DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado Alternativas
Mapa . .
de | ver Infograffac | Videos |Talleres/Tar ) .
sucL - A H Co  |Conceptual | Laboratorio ’|Prucbaord| Debate ’ i Ensaye | Portafolio | Foro Proyecto | Exposicion
Aprendizaje Resolucién Afiche | (ctpsula) eas
/mentales
suc1 deun
Problema,
etc)
Al 0 1 0 1 0 1 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Reconoce la| momento
escritura de
L] 1 L] 1 L] 1 Q 0 0 0 L] L] L] L] L] L]
comoun |enfrentarse
proceso ala
que  |actividad de
incorporalal escritura
Ianificacis | redi
P o rsah.z.a un.a' NO Ell NO NO NO El NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
n, redaccion| plani ficacié
yrevision | n en razén
desu
INFORMACION
SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTO S DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
{Desarrollo,
Resultado v Alternativas
pa
de P | ,vor, Infografiao | Videos ) .
suc2 o A H co Conceptual | Laboratorio ! |Pruebaora| Debate e A Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resolucién Afiche | (chpsula)
/mentales
suc2 deun
Problema,
etc)
Produce Escribe Q 1 Q Q Q Q Q Q Q 0 Q 1 Q Q Q Q
textos textos
?revesque bl’?VESCOU L] 1 L] L] L] L] Q 0 0 0 L] 1 L] L] L] L]
incorporan | diversos
diversos | tiposde
tfposde | parrafos
pérrafos: |estructurad
i d
enumerstv) - osde NO Bl NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
o5, manera

expositivos,|coherente y
argumentat| cohesiva.

INFORMACION

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTQS DE EVAL LJAC\éN DELPROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado Alternativas|
Mapa . -
de . ,VoF, Infografian| Videos . o
sUC3 . A H co Conceptual | Laboratorio ! |PruebaOral| Debate > . Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicion
Aprendizaje Resolucidn Afiche (chpsula)
fmentales
suc3 deun
Problema,
@ tc)
Aplicasu Escribe Q 1 0 0 0 Q Q Q Q ) 0 1 Q Q Q Q
conocimien |introduccié
© S_Obre n y_ 0 1 o 0 0 0 0 0 0 o 0 1 0 0 0 0
escrituraa |condusione
la sdeun
elaboracidn | Trabajo de
deun |investigacié
Traba}od.e' r] . NO Ell NO NO NO NO NO NO NO NO NO El NO NO NO NO
Investigaci&| Acad émica,
n incorpora
Académica | dtasy
Medioambiente y sustentabilidad
Upriwers\d/id deh
aya Ancha
ly: SEMESRE ACADEMICO FACULTAD DE INGENIERIA N OMBRE DEL REVISOR/A
de Ingenieria
Profesor(a) a cargo Eva Soto Acevedo Segundo x

Profesor(a):
B proposto de este instun
evaluativosyacads

esreporta; sr0 de llevar a cabo
sexigidos por

mplir can losparam

sevaluatvosque exge el Washington Accord. La principal funcidn de este documento tpo formulario esident

ar: s el documento o foma evaluztv
gentro de lasevidencias De 2 misna foma s denotard con un ‘0" cuando o & encuentren dichosdocumentoso evaluaciones.

58 encuenta

presantes(o no) losdiverass
217203 a losestud antes del cura) y e presente

fus enteregada o
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REGISTRO DE CONSOLIDADO DELPROG RAMA FORMATVO DE ING ENIERIAS

EVIDENCIAS EXPLICITAS E -AULA

suc 1 suc2 sucs3 suc 4
Evidencia Presente Observacio | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
nes de de de de
Aprendizaje |Aprendizaje|Aprendizaje|Aprendizaje
Programa de la asignatura 1 Se observa
Planificacién 1 Se observa
Guias (Propuestas y/o Resueltas) 1 Se observan|x X
Tareas/Talleres 1 Se observan|x X
Ejemplos de Resolucién (Proble mas de contexto) 1 Se aplican p
Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, etc.) 1 Hay evidenc|x X
Foros / Debates 0 No se obser
Anexo de Material (Libros, papers, etc.) 1 Se observan
Correccién Pruebas 0 No hay corrg
Rubricas Evaluativas 1 Hay rubrica dx X
Pruebas (De alternativas, desarrollo, orales, etc.) 1 Hay diferent]
Link a videos clase 0 No hay vide
Link a videos complementarios (capsulas por ejemplo) |1 Se encuentr.

ESTRATEGIAS Y TECNICAS RECURSOS DIDACTICOS

Conocer

Hacer Ser

Insertar SabgSUC 1

Suc?2

SUC3

Suc4

Suc1 suc2 SUC3 SUC4 Suc1

SucC?2

SUC3

suc4

Diferenci

ie 14X/SI

Explique

las

X/s|

Trabajac

olalf

Analice el i

X/s|

Cataloga las
Destaca su ¢

X/l

INFORMACION

X/l

etc)

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOSS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado Alternativas|
Mapa " .
de | ,voF Infografiao | Videos |Talleres/Tar . o
suc1 - A H Co Conceptual | Laboratorio !, |Pruebaora| Debate ! , Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resolucion Afiche | (capsula) eas
/mentales
sUC1 deun
Problema,

Asoda | Asodie las 0 1 1 0 0 1 o 0 0 0 1 0 0 0 0 0
antecedent | fuentes de
esenlos [informacién| A A ) ) A ) 5 5 . A ) ) ) ) )
tres | ambiental
&mbitos de | econémica,
Ia sodial-
sustentabili| culturaly
dad: - ecolcgica NO Ell Ell NO NO El NO NO NO NO si NO NO NO NO NO
aspectos
econémicos
una_ | Reconoce

INFORMACION
SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTO'S DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado " Alternativas
de P | ,vor Infografiao | Videos . L
suc2 o A H co Conceptual | Laboratorio !, |Pruebaora| Debate ’ A Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicion
Aprendizaje Resolucién Afiche | (chpsula)
/mentales
suc2 deun
Problema,
eto)

Diferencia | Analice las Q 1 1 Q Q 1 Q 0 0 0 1 Q Q Q Q Q
elimpacto | conductas
dela - individude o 1 1 o o 1 o o o 0 1 o o o o o
sodedad |sygrupales
sobreel | enbasea
entono | losdafios
utilizando |ambientale
herramient ° NO sl sl NG NO Fl NO NO NO NO si NO NO NO NO NO
s |produddos
cualitativas | por
y distintas
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Medio Ambiente I: Biologia

e E)nlwersdiddeh
aya Ancha
El Farad SEMESTRE ACADEMICO FACULTAD DE INGENIERIA NOMBRE DEL REVISOR/A
de Ingenieria
Nombre de a Asgnatura [ Wedio Ambente : Bologi mnes |
FecHA 06122024 Marcelo Araya Aguilera
Profemr(a) a cargo | Guilemo RverosGomez seoudo | «
Profesmria
F1proposto de ese insmmento esreportar el eqistro de levara cabo losp sy cumplircon esige el Wasington Accord. La pincipal funcion de ese documento tipo formulario esidentificar s s encuentran presentes (0 no) losdiversos
aca elIEA al Engincering Alliance). Para aquello debe completar segun lasindicaciones que aparecen en a % identifcara como 1" el documento o foma evaluaiva fue enteregada o realizada a losestudiantes del curs y et prosente

dentro de lasevidencias De la miana forma se denotara con un ‘0’ cuando no s encuentren dichosdocum entos o evaluaciones

REGISTRO DE CONSOLIDADO DEL PROG RAMA FORMATIVO DE ING ENIERIAS

EVIDENCIAS EXPLICITAS E -AULA

suc1 suc 2 SUC 3 suc 4
. i Observacio | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
Evidencia Presente
nes de de de de
Aprendizaje|Aprendizaje | Aprendizaje|Aprendizaje
Programa de la asignatura 1
Planificacién 1
Guias (Propuestas y/o Resueltas) 1 X X X
Tareas/Talleres 1
Ejemplos de Resolucién (Problemas de contexto) 1
Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, etc.) 1
Foros / Debates 0
Anexo de Material (Libros, papers, etc.) 1
Correccion Pruebas 0
Rubricas Evaluativas 1
Pruebas (De alternativas, desarrollo, crales, etc.) 1 X X X
Link a videos clase 0
Link a videos complementarios (cApsulas por ejemplo) 0

ESTRATEGIAS Y TECNICAS RECURSOS DIDACTICOS

ES: PRIORIZAR DE LAS MAS SIMPLE A LA MAS COMP LEJA, PRIORIZARLAS; INDICAR LA ACTIVI

Conocer

Hacer

Insertar
Saberes
desde
Programa
Formativo

suc1 suc2 suc3

suca

suc1 suc2 suc3 suca

suc1l

sucz

suc3 suca

Identifica la X/sl

Identifica log

X/s|

Destaca por

X/S|

Describe las X/sl

Destaca por

X/Sl

Utiliza métox

X/S|

Reconoce la X/S|

Conoce la m:

X/s|

Destaca su ¢

X/SI

INFORMACION

Identificala
component
ebibtica, su

Identifique 1 1 1 0 0 1 o

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOSS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
{Desarrollo,
Resultado Alternativas|
Mapa " .
de | ,voF Infografiao | Videos |Talleres/Tar . o
suc1 - A H Co Conceptual | Laboratorio !, |Pruebaora| Debate ! . Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resolucian Afiche | (capsula) eas
/mentales
suC1 deun
problema,
etc)

Jos distintos|
niveles de
organizacié
n biclégica

{celular,
supracelula
7
: Ell
pluricelular
), asf como
las

sl
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INFORMACION

Describe al | Describael

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTO S DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado " Altamativas
apa
de i | ,ver, Infografiao | Videos ) o
suc2 . A H Co Conceptual | Laboratorio ’, |Pruebaora| Debate ! A Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resoludén Afiche | (cgpsula)
/mentales
sucz2 deun
Problema,
etc)

ecosistema | ecosistema
como
unidad

representat

como
unidad
integradora

ivapara |(interaccién

abordar de | entrelos
manera |component
es bidticos
y abisticos)
para

sl sl sl

integrdl los
problemas

ambientale

NO NO NO NO

NO NO

NO

NO

NO NO sl

INFORMACION

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTO S DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
{Desarrollo,
Resultado v Alternativas
pa
de P | ,vor, Infografiao | Videos ) .
suc3 o A H Co Conceptual | Laboratorio ! |Pruebacral| Debate ! A Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resolucién Afiche | (chpsula)
/mentales
suC3 deun
Problema,
etc)

1 0 0 1 ] 8] 8] 0 1 0 0 0 0 1
1 1 1 0 0 1 o 0 0 0 3 0 0 0 0 1
Copie Copie
desde el desde el
Programa | Programa
Formativo | Formativo
Sl Sl Sl NO NO sl NO NO NO NO sl NO NO NO NO sl
Taller Medio Ambiente I: Biologia
Universidad de
@ Eiﬁéﬁ“ha seuesTE AcADBICO FAcULTD DE INGENIERA [,
= | de Ingenieria
Profesor(a)a cargo | Guilemo RiverosGomez Segundo | P
el lEA Engineering Alliance). Para aquello debe completar segun lasindicacionesque aparecen en lascasllas S identificara como "1" d el documento o forma evaluativa fue enteregada o realizada a losedudiantesdel curso y esta presente|

REGISTRO DE CONSOLIDADO DEL PROG RAMA FORMATIVO DE ING ENIERIAS

EVIDENCIAS EXPLICITAS E-AULA

SUC 1 suc2 SUc3 suc 4
) ] Observacio | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
Evidencia Presente
nes de de de de
Aprendizaje|Aprendizaje |Aprendizaje|Aprendizaje
Programa de la asignatura 1
Planificacion 1
Guias (Propuestas y/o Resueltas) 1 X X X
Tareas/Talleres 1
Ejemplos de Resolucién (Problemas de contexto) 1
Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, etc.) 1
Foros / Debates 0
Anexo de Material (Libros, papers, etc.) 1
Correccién Pruebas 0
Rubricas Evaluativas 1
Pruebas (De alternativas, desarrollo, orales, etc.) 1 X X X
Link a videos clase 0
Link a videos complementarios (cdpsulas por ejemplo) 0
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INFORMACION
SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DELPROGRAMA FORMATIVO
Prucba
{Desarrollo,
Resultado Alternativas
Mapa . .
de | ver, Infegraffac| Videos |Taleres/Tar . e
suc1 L A H Co  |Conceptud | Laboratorio ’|PrusbaOra| Debate : i Ensayo | Portafolio | Foro | Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resolucién Afiche | (capsula) eas
/mentales
suc1 deun
Problema,
e tc]
Identifique 1 1 1 o 0 1 o o o o 1 o o o o 1
Jos distintos|
nivelesde 1 1 1 0 0 1 0 0 0 o El 0 0 0 0 1
organizacit
Identifica la| n biolégica
component | (eelular,
< biética, su| supracelula
" sl sl si NO NO si NO: NO NO NO s NO NO NO: NO Fl
pluricelular
), asf como
las

INFORMACION
SUB UNIDADES DE TIPCS DE EVALUACIONES INSTRUMENTO'S DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
{Desarrollo,
Resultado v Alternativas
apa
de i | ,vor Infografiao | Videos ) o
suc2 - A H co Conceptual | Laboratorio ’|Pruebaora| Debate " . Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resolucién Afiche | (cApsula)
/mentales
suC2 deun
Problema,
etc)
Describe al | Describael 1 1 1 0 0 1 ] 8] 8] 0 1 0 0 0 0 1

ecosistema | ecosistema
como como

1 1 1 L] L] 1 Q 0 0 0 3 L] L] L] L] 1
unidad | unidad
representat|integradora
ivapara |(interaccién
abordar de | entrelos
manera | component Bl Bl Bl NO NO El NO NO NO NO si NO NO NO NO El

integral los | esbiéticos
problemas |y abiéticos)
ambientde | para

INFORMACION
SUB UNIDADES DE TIPCE DE EVALUACIONES INSTRUMENTGCS DE EVALUACION DELFPROGRAMA FORMATIVG
Prucha
{Desarrollo,
Resultado |Altemativas|
C3 de_ _ A H co conceptual | 1aboratorio| * ve F.’, PrushbaOral [ Debate infografia o \fdms Talleres Enzzyo | Fortafolio Foro Froyedo | Exposididn
2prendizsie| Resoludion afiche {c3p=uls)
fmentales
SUC3 deun

Froblema,

Formativo | Formativo

s s NC NO s NC NC NOC NC s

]
=
[5]
=
[5]
=
[5]
=
[5]

Para el segundo semestre del afio 2022 de Ingenieria Civil Ambiental 4/7
asignaturas subieron evidencias a plataforma E-aula esto equivale a un 57,1% de
utilizacion de la plataforma en el semestre.

Cabe destacar que no se realizan las tablas de evidencias para las asignaturas
gue no subieron nada a la plataforma las cuales son:
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-Calculo Diferencial
-Algebra Lineal

-Taller de Calculo Diferencial

Cuarto semestre Ingenieria Civil Ambiental

Tabla 19: Asignaturas cuarto semestre ingenieria civil ambiental.

Semestre Programa SCT Horas
Formativo
4 Fisica Mecanica De
Cuerpos Rigidos en 7 189
Ingenieria

105



Actividad Curricular
de Integracion

Calculo
Multivariable

Medio Ambiente IlI:
Origen de
Contaminacion

Programacion Para
Ingenieros

Programacion Avanzada

135

189

135

135

Universidad de
Playa Ancha
Facultad |
de Ingenieria

SEMESTRE ACADEMICO

FACULTAD DE INGENIERIA

NOMBRE DEL REVISOR/A

Nombre de la Asgnatura-

Profesni(a)a cargo

FECHA

12224

Marcelo Araya Aguiers

Profesor(a)
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ROCOTSMMU DO OO O ADY UEC

PROGRAMA FORMATYO DE

INGENIERIAS
Evidencia Presente Observaciones Resultado | Resultado | Resultado | Resultado

Programa de la asignatura 1

Planificacién 1

Guias {Propuestas y/o Resueltas) 1

Tareas/Talleres 1 X X X
Ejemplos de Resolucion (Problemas de con 1 X X X
Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, etc. 1

Foros / Debates 0 No se observa Foro/Debate

Anexo de Material {Libros, papers, etc.) 0

Correccion Pruebas 1

Rubricas Evaluativas 1

Pruebas (De alternativas, desarrollo, orales 1 X X X
Link a videos clase 1

Link a videos complementarios {cdpsulas pq 1

ESTRATEGIAS Y TECNICAS RECURSOS DIDACTICOS

ACTIVIDADES: PRIORIZAR DE LAS MAS SIMPLE A LA MAS COMPLEJA, PRIORIZARLAS; INDICAR LA ACTIVIDAD DEINICIO, SEGUIMIENTO Y FINAL

Conocer Hacer Ser
Insertar Saberes desde
X SuCl suc?2 sucs sucs suci sucz sucs suc4 suci1 suc2 SUC3 suca
Programa Formativo
Exprese la estructura general
. . %/t
de un nragrama hain la sintaxi
Analiza programas basicos en %/l
Puthan
Destaca su compromiso con el X/l
dizaia da Dutan
Distingue las estructuras de /s
datos de Puthan
Prueba estructuras de datos en Xfsi
Python nara
Trabaja colaborativamente en %/s|
taller
Clasifique librerias estandar x/si
nara nr ifAn an Puthnn
Programa a nivel basico para
X/S1
| un hl
Comparte su experienciae
obar® sk &xpe Xsl
integrala de ln
INFORMACION DISPONBLE EN EL
PRO GRAMAFORMATIVO
SUB UNIDADES DE COMPETENCIA TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado Alternativas|
Mapa . .
de | vor Infografiao | Videos |Talleres/Tar X L
suc1 L A H Co |conceptual | Laboratorio !, |Pruebacral| Debate ! A Ensayo | Portafolio |  Foro Proyecto | Exposicién
Aprendiza ¢ Pl Resolucién Afiche | {capsula) eas
suc1 mentaies deun
Problema,
e tc)
0 1 0 0 0 0 0 0 a 1 1 0 0 0 0 0
§ 0 1 0 0 0 0 0 0 a 1 1 0 0 0 0 0
Exarnine
Expresainstruccionesen | programas
lenguaje de programacién | basicos con
Python la sintaxis
dePython
NO s NO NO NO NO NO NO NO NO s NO NO NO NO NO
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INFORMACION
DISPONIBLE EN EL

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrallo,
Resultado Alternativas
Mapa . "
de | .voF Infografiao| Videos . L
suC2 o A H Co Conceptual | Leboratoriof ’ |Pruebaoral| Debate ’ A Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicion
Aprendizaje Resolucion Afiche | (capsular
/mentdes
suC2 deun
Problema,
etd)

_ﬂa\za

0 1 0 0 0 a 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0
programa
de
complejida . 0 1 0 0 0 a 0 0 0 1 1 0 0 o 0 0
- Seleccione
dmedia
- estructuras
utilizando
de datos en
estructuras( o
dedatosy | TP
. programar
funciones NO sI NO NO NO NO NO NO NO NO sl NO NO NO NO NO
bajoel
lenguaje de
INFORMACION
DISPONIBLE EN EL
SUB UNIDA DES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS BE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrallo,
Resultado Alternativas|
Mapa . .
de | .vor Infografiao| Videos . L
SuUC3 - A H Co Conceptual | Leboratoriol " |Pruebacral| Debate ! A Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicion
Aprendizaje Resolucion Afiche | (capsular
/mentdes
suC2 deun
problema,
etd)

_ons Tye

N 0 1 0 0 0 a 0 0 0 1 1 0 0 a 0 0
soluciones
.
problemas 0 1 L] L] 0 Q L] L] 0 1 1 L] 0 o L] L]
Programe
de .
N _ | dgoritmos
.
BENENA | Hlizando
bésicos .
h el lenguaje
mediante ||
| python
programac NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO Sl NO NO NO NO NO
énen
languaje
Fisica Mecanica de cuerpos Rigidos
Br[\’versid&d de
aya Ancha
F cu“a SEMESTRE ACADEMICO FACULTAD DE ING ENIERIA NOMERE DEL REVISOR/A
de Ingenieria
Nombre de |z Asgna tura: Fisica Mecanica de cuerposRigidos Primero
Profesor(a) a cargo Miguel CardenasOrtega Segundo x
Profesor(a):
Elproposito de este instrumento esreportar el registro de. llevara cabo cumplir con tivosque exige el Washington Accord. La principal uincion de este documento tipo formulario esidentificar 8 se encuentran presentes(o no) los

delcurso yesta presente dentro delasevidencias De la misma forma se denotara con un *0° cuando no s encuentren dichosdocumentoso evaluaciones

elIEA (Intema tional Engineering Alliance). Para aquello debe completar segin lasindicacionesque aparecen en lsscaslas S identficara como 1" siel documento o forma evaluativa fue entersgada o realizada a losestudiantes

108



REGISIRO DECONSOLIDADO DEL
PRO GRAMA FORM ATVO DE
ING ENIERIAS
Evidencia Presente Observaciones Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
Programa de la asignatura 0
Planificacién 0
Guias (Propuestas y/o Resueltas) 0
Tareas/Talleres 1
Ejemplos de Resolucién (Problemas de cont 0
Material de Apovo en Clases (PPT, PDF, etc. 1
Foros / Dehates 0
Anexo de Material {Libros, papers, etc.) 1
Correccion Pruehas 0
Rubricas Evaluativas 0
Pruebas (De alternativas, desarrollo, orales 1 X X
Link a videos clase 0
Link a videos complementarios {cdpsulas pg 0

ESTRATEGIAS Y TECNICAS RECLURSOS DIDACTICOS

ACTIVIDADES: PRIORIZAR DE LAS MAS SIMPLE A LA MAS COMPLEIA, PRIORIZARLAS; INDICAR LA ACTIVIDAD DE INICIO, SEGUIMIENTO ¥ FINAL

Conocar Hacer Ser

Insertar Saberes desde
sSuUC1 suc2 sUC3 suca suct1 suC2 sSUC3 SUca sSuC1 suC?2 sUCs sucG
Programa Formativo

Describe las variables de un

problema

Interpretalarelacién entre
varfables

Destaca compromiso con el
auto aprendizaje

Explica relacion de variables

Clasificalareladdn entre
variables

Trabaja con responsabilidad
respetando protocolos de
laboratario
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INFORMACION DISPONIBLE EN EL

PROGR AA FORMATIVO
SUB UNIDADES DE COMPETENCIA TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACIGN DEL PROGRAMA F ORMATIVO
Prueha
(Desarrollo,
Resultado Al ternativas|
Mapa § X
| oaver Infografiao| Videos |Talleres/Tar .
suct - A H Co Conceptual | Laboratario * |Pruebacral| Debate > X Ensayo | Portafolio | Foro Proyecto | Exposicion
Aprendizaie Resoludén Afiche | (espsula) eas
Jmentales
suct deun
Problema,
& tc)
0 1 0 0 0 0 o 0 0 1 1 o 0 0 0 0
Describe
Destriba conceptosbasicos y |conceptosy] 0 1 0 0 0 0 [ 0 0 1 1 [ 0 0 0 0
ecuaciones de estado definidone
requeridas parael estudio de
latermodinémicaenla [ fundament
resolucién deproblemas | alesdela
relevantes paralaingenieria. | termoding NO s NO NO NO NO NO NO NO NO s NO NO NO NO NO
mica.

INFORMACION
DISPONIBELE EN EL
PROGRAMA
FORMATINO

SUB UNIDADES DE DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACI ON DEL PROGRAMA FORMATI VO
Prueba
(Desarrallo,
Resultado s Alternativag
de | ver, Infografiae|  Videos )
sucz - H Co Conceptual [ Laboratorio . |pruebacral| Debate 4 , Talleres | Ensayo | Portafolio | Foro Proyecto | Exposidén
Aprendizaie| Pl Resaludén afiche | (cépsula)
suc2 deun
Problera,
eatc)
ANSZTos 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0
diclos
termoding
micos de Analice 1 a 0 0 0 0 0 a 1 1 0 0 0 0 a
potenciade| cidos
gas y vapor | térmicos d
desdesl |potendade
punto de | vapory de
vista Bas NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO sl NO NO NO NO NO
energético
y entrépioo,
. . . . . .z
Medio Ambiente Ill: Origen de la contaminacién
Universided de
ﬁ lE;acﬁég{:ha SEMESTRE ACADEMICO FACULTAD DE ING ENIERIA NOMERE DEL REVISOR/A

de Ingenieria

FECHA

6122024

Marcelo Arya Aguilera

Nombre de I Asgnatura: Medio Ambiente Il Ofigen de la contamina cion Primero
Profesor(a) a cargo Estela Bpia Venegas segundo X
Profesor(a):
Elproposit de este instrumento esreportar el registio de llevara cabo cumplir con i

que exige el Wa shing ton Accord. La principal fincién de este documento tipo formulario esidentificar s s encuentian presntes(o no) los
el IEA (Intema tional Engineering Alliance). Para aquello debe completar segin lasindicacionesque aparecen en lascaslias S identficara como *I* el documento o forma evaluativa fue enteregada o realizada a losesudiantes

delcursy yesta presente dentro delasevidencias De la misma forma se denotars con un '0' cuando no s2 encuentren dichosdocumentoso evaluaciones
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REGISTRO DECONSOUDADO DEL
PROGRAMA FORMATVO DE

INGENIERIAS
‘ EVIDENCIAS EXPLICITASE -
Evidencia Presente Observaciones Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
Programa de |a asignatura 0

Planificacidn

Guias {Propuestas y/o Resueltas) Se observa nombre pero no se tiene acceso

Tareas/Talleres

Ejemplos de Resolucién (Problemas de conf
Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, etc.
Foros / Debates

Anexo de Material {Libros, papers, etc.)

Correccion Pruebas

Rubricas Evaluativas

Pruebas (De alternativas, desarrollo, orales

Link a videos clase

o o|jojlo|jo|o|o |o o | |» |O

Link a videos complementarios {cdpsulas pq

INFORMACION DISPONIBLE EN EL
PROGRAMAFORMATIVO

SUB UNIDADES DE COMPETENCIA TIPOSDEEVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIV.O
Prueba
{Desarrallo,
Resultado Alternativas
de Mapa VoF, Infografiac| Videos |Tdleres/Tar
suct - A H 0 |conceptual | Laboratorio| 'Y % |pruebacral| Debate S A Ersayo | Portafolio | Foro | Proyecto | Exposicion
Aprendizzjel Resoludén Afidhe | {capsula) eas
/ mental es
sUc1 deun
Problema,
et
0 o] 0 0 o] 0 Q 0 0 o] 1 0 o] 0 0 ]
| dentifique
conceptos
de 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 1 0 0 0 0 0
contami naci|
|dentifica probleméticas n,
ambientales. probleméti
agestion
ambiental g NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO El NO NO NO NO NO
impacto
ambiental.

INFORMACION
DISPONIBLE EN EL
PROGRAMA

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRANA FORMATIVQ
Prueba
{Desarrollo,
Resul tado 0 Alternativas|
apa
R de P | ver Infografiac| Videos ) o
o2 i A H Co | Conceptual |Laboratorio ", |Pruebacral| Debate 4 i Talleres | Ensayo | Portafolio | Foro | Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resoludidn Afiche (capsula)
7 mentales
suc2 deun
Problema ,
2tc)
Herene 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Jos distintos

Diferendia | contaminan
l0s distintos|  tes 0 0 0 0 0 a 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
contarninan| presentes

tes de enlas
acuerdoa | matices
suorigeny | agua, suelo
caracter(stic| yalre, de NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO sl NO NO NO NO NO

as. acuerdoa
su
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INFORMACION
DISPONIBLE EN EL
PROGRAMA

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba

(Desarrolls,
Resultado ™ Alternativas|
apa
de P | vor Infografiac| Videos
suca - A H Co | Conceptual |Laboratorio " |Pruebacral| Debate 4 i
Aprendizaje Resolucién Aiche | (capsula)
/mentales
suc2 deun
Problema,

atc)
SIEIOnS o 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0
Selecdiona | deacuerdo

Talleres | Ensayo | Portafolio | Foro Proyecto | Exposicién

las ala
alternativas|problemét¢| 1) 0 1) 0 0 o 0 o 0 o 1 o 0 1) 0 1)

més a ambiental
adecuadas las

parala |alternativas
gestion de més
los adecuadas NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO sl NO NO NO NO NO
contaminan| parala
tes. gestion de

Para el cuarto semestre de la carrera Ingenieria Civil Ambiental 4/6 asignaturas
suben algun tipo de evidencia a la plataforma E-Aula, pero para la asignatura
“‘Empleo de Tics para la vida profesional” no se obtuvo acceso al programa
formativo lo que impidi6 la realizacion de tablas dado que no se puede saber los
SUC, por lo tanto, no se considera para el porcentaje de utilizacion de la

plataforma en este semestre.

No se realizan las tablas de evidencias para las asignaturas que no tienen ningun

tipo de evidencia en E-Aula las cuales son:
-Calculo de Multivariables
-Actividad curricular de integracion

Porcentaje de utilizacion de plataforma 40%, aunque 3/5 asignaturas subieron
algun tipo de evidencia, el porcentaje da referencia es solo 2/5 dado que la

asignatura “Medio Ambiente Ill: Origen de la contaminacién “ sube solo 1
evidencia(guias) en la cual no se obtiene acceso por lo tanto tiene una utilizacién

nula para el autoestudio.
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Sexto semestre Ingenieria Civil Ambiental

Tabla 20: Asignaturas sexto semestre ingenieria civil ambiental.

Semestre

Septo

Septo

Septo

Septo

Programa
Formativo

Elementos de
Mecanica y
Resistencia de
Materiales

Recursos Naturales
Agua

Ingenieria
Econémica

Termodinamica y
Cinética

SCT Horas
7 189
8 216
5 135
6 162

Cabe destacar que para el sexto semestre de la carrera Ingenieria Civil Ambiental

no se tiene acceso a E-Aula de las siguientes asignaturas a pesar haberlas

solicitado via correo:

-Recursos Naturales: Agua

-Elementos de mecanica y resistencia de materiales

-Termodinamica y Cinética

Las siguientes asignaturas no tienen ningun tipo de evidencia por lo tanto no se

realiza las tablas de evidencia dado que no tiene ningun sentido evaluar si no hay

utilizacion de la plataforma, estas asignaturas son:
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-Segunda lengua nivel basico

-Economia

Por lo tanto, este semestre dado

autoevaluacion.

las circunstancias no se realizara

4.3 PLANILLAS CONTROL DE EVIDENCIAS INGENIERIA
CIVIL INDUSTRIAL

Segundo semestre Ingenieria Civil Industrial

Tabla 21: Asignaturas segundo semestre ingenieria civil industrial.

Semestre

Programa
Formativo

Habilidades
comunicativas II.

Medio Ambiente y
Sustentabilidad.

Calculo Diferencial.

Taller Calculo
Diferencial.

Algebra lineal.

Gestion de la

Produccién Basica.

Horas
SCT
2 54
5 135
5 138
4 108
7 189
5 135

la
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Taller Gestion de la 4 108
Produccién Basica.

Habilidades Comunicativas 2

%vaers\did deh
aya Ancha :
SEMESTRE ACADEMICO FACULTAD DEINGENIERIA
Facultad NOMEBRE DEL REVISOR/A
de Ingenieria
Nombre de la Asgna tra: Habilide desComunicatives2 Primero
FECHA 0612-2024 Marcelo Araya Aguilera
Profesor(a) a cargo Marcelo Romero Olguin Segundo x

Profsr(a)

El proposto de este instrum ento esreportar el registro de evidenciaspar llevara cabo losprocedimientosy cumplir con losparam strosevalua ivosque exge el Washington Accerd. La principal fincion de este documento tipo Hmulano esidentficar s s encuentran presntes(o no) losdiversos
metodosevaluativosy académicosexgidospor el IEA (Intema tonal Engineering Aliance). Para aquello debe completar s2gin lasindicacionesque aparacen en lascasllas % identificara como '1's el documento o forma evaluativa fue enteregada o realizada a losestudian tesdel curs) yests
presnte dentro de lasevidenciag De la misna forma se denotara con un "' cuando no s encuentren dicho2documentoso evaluaciones

REGISIRO DECONSOLIDADO DEL PRO G RAMA
FORMATVO DE ING ENIERIAS
suc1 SucC?2 sucC3 suc 4
. . Observacio | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
Evidencia Presente
nes de de de de
Aprendizaje|Aprendizaje|Aprendizaje|Aprendizaje
Programa de la asignatura 1 Se observa programa de asignatura
Planificacion 1 Se observa planificacion
Guias (Propuestas y/o Resueltas) 1 Se observa ux
Tareas/Talleres 0 No se obser
Ejemplos de Resolucidn (Problemas de contexto) 1 Se observa ¢
Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, etc.) 1 Se observan|x X X X
Foros/ Debates 0 No se observa
Anexo de Material (Libros, papers, etc.) 1 Se cbseran lix
Correccion Pruebas 0 No se obsen{x X
Rubricas Evaluativas 1 Se observan
Pruebas (De alternativas, desarrollo, orales, etc.) 0 No se obserix X X X
Link a videos dase 0 No se obser
Link a videos compleme ntarios (cdpsulas por ejemplo) 1 Se observa 1

ESTRATEGIAS Y TECNICAS RECURSOS DIDACTICOS

ACTIVIDADES: PRIORIZAR DE LAS MAS SIMPLE A LA MAS COMPLEJA, PRIORIZARLAS; INDICAR LA ACTIVIDAD DE INICIO, SEGUIMIENTO Y FINAL

Conocer Hacer Ser

Insertar SabqSUC 1 suc2 suUC3 Suc4 suc1 Suc2 SUC3 SucC4 SucC1 suc2 SUC3 Suc4
Proceso de ¢X/S|
Identificarlg X/S|
Trabajar de 1 X/sl
Identificar rg X/sl
Reconocerr: X/sl
Motivarse p: X/sl
Tipos de par| X/SI
Aplicar la no| X/Sl
Mostrar inte| X/l
Corregir sus X/slI

Reconocer e X/Sl

Intentar incq X/sl
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INFORMACION

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES

INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO

SuC1

[n [co

Mapa Conce| Laboratorio | Prueba (Des]|

eba Oral| Debate f

1

fia 0 ]Videos (capgTalleres/T |

[Foro

[Proyecto

Reconoce la| momento

Al 0 1 0 1 0 1

escritura de

comoun |enfrentarse
proceso ala

que [actividad de

incorpora la
planificacié
n, redaccién
y revisién

escritura

realiza una NO sl NO NO NO
planificacié

nenrazén

desu

NO

NO NO NO NO NO NO

NO NO

NO

INFORMACION
SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES

SuC2 Itado dgA H Co

Mapa Conce|Laboratorio | Prueba (Des[Prueba Oral [Debate

INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO

1

fia 0 1Videos (capgTalleres

[Portafolio_[Foro

Produce
textos

Escribe 0 1 0 0 0
textos

Ensayo

Proyecto

breves que | breves con

incorporan | diversos
diversos | tipos de

tiposde | parrafos

parrafos:
enumerativ

estructurad

osde

NO Sl NO NO NO NO
os, manera

coherente y

cohesiva.

NO

NO NO NO NO NO NO

NO

NO

NO

INFORMACION

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES

SUC3 d
1

A H Co

Mapa Conce| Laboratorio | Prueba (Des]|

eba Oral | Debate

INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO

fao {Videos (cépgTalleres

[Portafolio

Aplicasu Escribe 0 1 0 0 0

conocimien | introduccié

Ensayo

Foro

Proyecto

to sobre ny

escritura a |conclusione
la sdeun

elaboracién | Trabajo de

de un investigacié
Trabajo de o NO si NO NO

NO NO

n incorpora

citasy

NO

NO NO NO NO NO

NO

NO

NO

INFORMACION

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES
—SUBURLADE

[n [co

Mapa Conce| Laborat

[Prueba (Des]|

INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO

eba Oral| Debate fografia o

ideos (capqTalleres _|Ensayo

Aplicasu Escribe 0 1 0 0 0

conocimien | introduccié

ortafolio|Foro

[Proyecto

to sobre ny

escrituraa

la sdeun
elaboracidn | Trabajo de

deun [investigacié
Trabajo de ! NO sl NO NO NO NO

n incorpora
"

citasy

NO

NO NO NO NO Sl NO

NO

NO

NO

Medioambiente y sustentabilidad
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NOMBRE DEL REVISOR/A

Universidad de

o Playa Ancha

!II Facultad, | SEMESTRE ACADEMICO FACULTAD DE INGENIERIA
=1 de Ingenieria

Nombre de la Asgna ture Megioambiente y sisentabilidad Primero
FECHA 06122024 Marcelo Areya Aguiera
Profesor(a)a cargo Eva $910 Acevedo Segundo %
Profesorta)
B proposito de este instumento esreportar el registro de levara cabo cumplir con fivosque exige el Wasiington Accord. La principal fancion de este documento fipo formulario esidentificars s encuentran presntes(o no) los diversos

metodos evalua ivosy aca démicos exgidos por el IEA (Infemational Engineering Alliance). Para aquello debe completar sgun lasindicaciones que aparecen en lascaslias Seidentiicara como "1° s el documento o forma evaluativa fue enteregada o realizada a los esiudiantes del curso y esia
presante dentro dz las evidencias De la misna forma sz denofars con un 'O’ cuando no se encuentren dichos docum entos o evaluaciones

REGISRO DE CONSOLIDADO DEL PROG RAMA FORMATVO DE ING ENIERIAS

EVIDENCIAS EXPLICITAS E -AULA

SuUc1 suc?2 SUC3 suc 4
. i Observacio | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
Evidencia Presente
nes de de de de

Aprendizaje|Aprendizaje|Aprendizaje|Aprendizaje

Programa de la asignatura Se observa

Planificacién Se observa

Guias (Propuestas y/o Resueltas) Se observan X X
Tareas/Talleres Se observan X X
Ejemplos de Resolucién (Problemas de contexto) Se aplican py

Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, etc.) Hay evidenc X X
Foros / Debates No se obser

Anexo de Material (Libros, papers, etc.) Se observan

No hay corre

Correccidn Pruebas

Rubricas Evaluativas
Pruehas (De alternativas, desarrollo, orales, etc.)
Link a videos clase

Hay rubrica ¢ X X
Hay diferent
No hay videos de clases
Se encue ntri

rlor|r|lolr|lo|r |k |k |-~ |-

Link a videos complementarios (cdpsulas porejemplo)
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¥ TECHICAS RECURS0S DIDACTICOS

ESTRATEGH

Conocer Hacer

Insertar
Saberes
descle sSUCL suCz2 sSUCE sUc4 suCl sUC 2 sUCE sUCA SUCL sUCz2 s5UC3 suCa
Prograrma
Formativo
Diferencie
las distintas
areas de la [X/51
Sustentabili
dad

Expliguelas
diferentes
dreas de XS0
sustentabili
dad

Trabaja
col aborativ
amente
respetancdo
el entornoy XS5
la
sustentabili
dad ensu
conjurto.
Analice el
impacto
ambiental
en las

Ivatrices XS0
agua, alrey
suelo,
Ambiental
nacion al

Catalogalas
alteracione
sal medio
ambiente
procuco de
adividades
antropogén
icas,

Destacasu
compromis
ocon el
aprendizaje
auténormeo X1
en termas
de
sustentabili
dad.

INFORMACION
SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTQS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba

{Desarrollo,
Resultado Alternativas
Mapa N -

de | voF, Infografiac| Videos |Talleres/Tar ) -
suc1 o A H co Conceptual | aboratorio !, |Pruebacral| Debate . X Ensayo | Portafolio | Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resolucién Afiche | (capsula) eas

/ mentales
suc1 deun

Problema,

etc)

Asoda | Asocielas 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
antecedent | fuentes de

esenlos |informadién ) ) | o o i 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
tres ambiental

smbitos de |econdmica,

la social -
sustentabili| cultural y
dad: | ecclégica.
aspectos

econdmicos

una Reconoce
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INFORMACION

Diferencia | Analice las 0 1 1 0

1

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTO S DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado " Altamativas
apa
. de i | ,ver, Infografiao | Videos ) o
2 - A H co Conceptual | Laboratorio ' |Prucbaora| Debate ! A Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resoludén Afiche | (cgpsula)
/mentales
sucz2 deun
Problema,
etc)

elimpacto | conductas
dela |individude

sodedad |sygrupaes

sobreel | enbasea

entorno los dafios
utilizando |ambientale
herramient s
@ |produddos
cuslitativas | por
y distintas

sl

NO sl

Algebra Lineal

Universided de
Playa Ancha
Facultad, |
de Ingenieria

SEMESTRE ACADEMI!

co

FACULTAD DE INGENIERIA

NOMBRE DEL REVISOR/A

Nombre de la Adgnatura Algebra Lineal

Primero

Profesor(a) a cargo Ronald Maniiquez

segundo

FECHA

06122024 Marcelo Araya Agullera

Profesor(a)

El proposito de este instrum ento esreportar el registio de llevara cabo
5 s & el A

presente dentro de lasevidencias De la misma forma se denotard con un ‘0" cuando no se encuentren dichos docum entoso evaluaciones

exige el Washington Accord. La principal funcion de este documento tipo fom ulario esidentificar s s= encuentran presentes (0 no) los diversos
Engineering Alliance). Para aquello debe completar segiin lasindicaciones que aparecen en lascasilas Se identificara com o *1" 5 el documento o forma evaluativa fue enteregada o realizada a losestudiantes del curso y esté

REG ISIRO DE CONSOLIDADO DEL PROGRAMA FO RMATIVO DE ING ENIERIAS

EVIDENCIAS EXPLICITAS E -AULA

Suci1 sucz2 Suc3 suc4
i i Observacio | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
Evidencia Presente
nes de de de de
Aprendizaje|Aprendizaje|Aprendizaje| Aprendizaje

Programa de la asignatura 0 Nose observa
Planificacidn 0 Nose observa
Guias (Propuestas y/o Resueltas) 1 Hay guias pgx X
Tareas/Talleres 0 Nose obser
Ejemplos de Resolucion {Problemas de contexto) 1 Hay docume
Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, etc.) 0 Nose obser
Foros / Debates 0 No se obser
Anexo de Material {Libros, papers, ete.) 0 No se aobser
Correccién Prusbas 1 Hay correcio
Rubricas Evaluativas 0 No hay rubri
Pruebas (De alternativas, desarrollo, orales, etc.) 1 Hay dos prugx X
Link a videos clase 0 No hay
Link a videos complementarios (capsulas por ejemplo) 0 No hay
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ESTRATEGIAS ¥ TECNICAS RECURSOS DIDACTICOS

Insertar Saberes
desde Programa sUc1 SUC2 suc3 sSUCa sUc1 sSUC2 suca sUC4 suca sSuC2 suc2 sSUCs
Formativo

Asoclerelacén
de variables de X/NO
los problemas

Exponela
relacién entre SIfX
variables
Destacasu
compromiso aon
X/NO
el
autoaprendizajs
Contraste
stuadaones de X/NO
contexto
Induce
soluciones en
SIfX
problemas de
contexto
Trabaja
colaborativamen X/NO
te en equipo
INFORMACION
SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado Alternativas|
Mapa . .
de | voFR Infograffao | Videos |Talleres/Tar ) L
suct o A H Co Conceptual | Laboratorio ! |Pruebacral| Debate > ; Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizajel Rescludén Afiche | (ctpsula) eas
/mentales
suc1 deun
Problema,
2t
0 0 o Q 8] 1 8] [s] 0 0 1 0 0 0 0 0
Reconozca 0 0 o a 0 2 0 ls] 0 0 1 0 0 0 0 0
- . Reconoce
situaciones
- metodologl
cotidianasa
asde
travésde la .
. relaciones
relacién de .
. de variables|
varizbles 0 0 o a 0 0 0 ls] 0 0 0 0 0 0 0 0
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INFORMAC|

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTO S DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado " Altamativas
apa
de i | ,ver, Infografiao | Videos ) o
suc2 . A H Co Conceptual | Laboratorio ’, |Pruebaora| Debate ! A Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resoludén Afiche | (cgpsula)
/mentales
sucz2 deun
Problema,
etc)

0 0 0 0 0 1 o 0 0 0 1 0 0 0 0 0
. . 0 0 0 0 0 2 o 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Angliza | Analice con
situaciones [ metodalogi
de contexto aslas
utilizando |situacién de
matrices contexto
0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Taller Gestion de la Produccion Basica

Universidad de

Playa Ancha

SEMESTRE ACADEMIC O FACULTAD DE INGENIERIA
Facultad NOMEBRE DEL REVISOR/A
de Ingenieria
Nombre de la Asgnatura Taller Geation de la Produccion Basca Primero
FECHA 0612200 Marcelo Araya Aguitera
Profesor(a) a cargo Jonny Eizalde Aguiera segundo x
Profesor(a )
FI proposto de este ingrumento esreportar el regidro de llevara cabo 3y cumplir con lospardm etrosevaluativos que exige el Washington Accord. La principal funcion de este docum ento tipo formulario esidentificar & s encuentran presentes (o no) losdiverms

N tivosy el EA

Engineering Aliance). Para aquello debe com pletar sequn la sin;

ionesque aparecen en lascasllas S identificara como '1° s el documento o forma evaluativa flue enteregada o realizada a losest
presente dentro de las evidencias De la misna forma se denotard con un ‘0’ cuando no w encuentren dichos docum enios o e

fantesdel curm y estd

REGISIRO DE CONSOLIDADO DEL PROGRAMA FORMATVO DE ING ENIERIAS

EVIDENCIAS EXPLICITAS E -AULA

Suc1 suc 2 sUcs3 suc 4
. . . Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
Evidencia Presente Observaciones
de de de de
Aprendizaje|Aprendizaje|Aprendizaje|Aprendizaje
Programa de la asignatura 0
Planificacion 0
Guias (Propuestas y/o Resueltas) 0
Tareas/Talleres 1 Hay evidencia de una tarea X
Ejemplos de Resolucidn (Problemas de contexto) 0
Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, etc.) 1 Tiene un parde pdf X X
Foros / Debates 0
Anexo de Material (Libros, papers, etc.) 1 Tiene 3libros de referencia
Correccién Pruebas 0
Rubricas Evaluativas 0
Pruebas (De alternativas, desarrollo, orales, etc.) 1 Hayevidencia de una prueba  |x
Link a videos clase 0
Link a videos comple mentarios (capsulas porejemplo) |0
INFORMACION DISPONIBLE EN EL PROGRAMA
SUB UNIDADES DE COMPETENCIA TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado Al ternativas|
de Mapa VoF, Infograffac| Videos |Talleres/Tar|
suct - A H Co Conceptual | Laboratorio| ' " °"' [pruebaOral| Debate 4 A Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje| Resolucién Afiche | {cépsula) eas
/ mentales
suc1 deun
Problema,
etc)
Cite ] 1 0 0 0 1 ] ] ] ] ] ] Q ] ] ]
caracterfstic|
as 0 1 ) ) ) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 )
suCt: S
Registrabidimensionalmente, de manera | P10 P2 &8
. N N delas
manual y digital; vistas, despieces,
matricesy otros, aplicando las normas ”f","”zf
nacionales e Internacionales vigentes. | 122028
enel dibujo NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
de
Ingenierfa
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INFORMACION

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTO S DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado " Altamativas
apa
de i | ,ver, Infografiao | Videos ) o
x2 . A H Co Conceptual | Laboratorio ’, |Pruebaora| Debate ! A Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resoludén Afiche | (cgpsula)
/mentales
sucz2 deun
Problema,
etc)
. 0 0 0 0 0 0 a 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Explica un
proceso
productivo, N L] L] L] L] L] L] Q 0 0 0 L] L] L] L] L] L]
‘ Describe las
sendo )
operacione
capazde
apat sdeun
sintatizar
: proceso
as diversas -
i productivo
operacione NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
sdeun
proceso.

INFORMACION
SUB UNIDADES DE TIPCS DE EVALUACIONES INSTRUMENTO'S DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
{Desarrollo,
Resultado v Alternativas
apa
de i | ,vor Infografiao | Videos ) o
3 o A H Co Conceptual | Laboratorio ! |Pruebacra| Debate ! . Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resolucién Afiche | (cApsula)
/mentales
suC3 deun
Problema,
etc)
Expresa 0 0 0 0 0 0 ] 8] 8] 0 0 0 0 0 0 0
manud y
igi Interprete
digitaiment | P 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e, os

volGmenes, |voldmenes,

superficie y| superficies
otros con 12

software | elementos
apropiado a| materiales

los

requerimie

INFORMACION
SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado " Alternativas
o
de pa | vor Infografiac | Videos ) .
suca - A H Co | Conceptual | Laboratorio " |pruebaoral| Debate ’ j Talleres | Ensayo | Portafolio | Foro | Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resolucién Afiche | (capsula)
/mentales
suca deun
Problema,
etc)

Contrasta | Examine

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
programas | programas
de de
produceén | produccisn
con de
diferentes | diferentes
NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

procesos. | procesos.

Para el segundo semestre de la carrera Ingenieria Civil Industrial se obtiene que
4/7 asignaturas suben algun tipo de evidencia a plataforma E-Aula esto es un
57,1% de utilizacion, para las asignaturas que no tienen ningun tipo de evidencia

no se realizan las tablas de evidencias, estas asignaturas son:

-Algebra Lineal
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-Gestion de la Produccidon Basica

-Taller de Calculo Diferencial

Cuarto semestre Ingenieria Civil Industrial

Tabla 22: Asignaturas cuarto semestre ingenieria civil industrial.

Semestre Programa SCT
Formativo
4 Programacion 5
Avanzada

Fisica Mecanica De

4 Cuerpos Rigidos 7
4 Termodinamica 6
Actividad
4 Curricular de 5
Integracion

Empleo de Tics

4 para la vida 2
Profesional
Calculo 7
4 Multivariante

Programacion Avanzada

Horas

135

189

162

135

189

@) Unversidad de
= | Playa Ancha
0| Facultad SEMESIRE ACADEMICO

—|de Ingenieria

FACULIAD DE INGENIERIA

NOMBRE DEL REVISO R/A
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MCOTONY DL UU IO ODRDY UL

PRO GRAMA FORMATVO DE
ING ENIERIAS

EVIDENCIAS EXPLICITAS E -AULA

Suc1 Sucz2 Sucs3 suc4
Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
Evidencia Presente Observaciones de de de de
Programa de |a asignatura 1
Planificacién
Guias (Propuestas y/o Resueltas) X X X

Tareas/Talleres

Ejemplos de Resolucidn (Problemas de co
Material de Apoyo en Clases (FPT, PDF, et
Foros / Debates

Se observa Link de software Phyton

No se observa Foro/Debate

Anexo de Material (Libros, papers, etc.)
Correccidn Pruebas

Rubricas Evaluativas

Pruebas (De alternativas, desarrollo, orale
Link a videos clase

QOO0 O |0 |0 [0 |k |0 |0 |-

Link a videos complementarios {capsulas p

ESTRATEGIAS Y TECNICAS RECURSOS DIDACTICOS

OMPLEIA, PRIORIZAR INDICAR LA ACTI VIDADDE IN| MIENTO Y FINAL
Conocer Hacer Ser

Insertar Saberes
dacda Dragram

SUC1 sUC2 SUCS suca suct sUC2 SUGS e sUC1 sUcCz UGS sUG4

Exprese la estructura
eneral de un
g ! %/ND
programa bajo la

sintaxls de Python

Analiza programas
basicos en Python.

XINO

Destaca su
i |
cnrnprurms?o?ne /N
autoaprendizaje de

Pyion

Distingue las
estructuras de datos */NO
de Python

Pruebaestructuras de
datos en Python para ¥/NO
programar

Trabgia
colaborativamente en KNGO
talleres

Casifique librerias
estandarpara

p’ ¥/NO

programaddn en

Python

Programa a nivel
basico pararesolver X/MNO
un problema.

Comparte su
experienda e integra

X/NO
las vivencias de los

ofrgsonunosen
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INFORMACION DISPONIBLE EN|
SUB UNIDA DES DE COMPETENCIA TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
{Desarrollo,
Resultado Alternativas
Mapa . .
de | LvorF Infografiao|  Videos |Talleres/Tar . .
suct - A H Co Conceptual | Laboratorio !, |PruebaOra| Debate ! A Ensayo | Portafolio | Foro Proyecto | Exposicion
Aprendizaje Resolucién Afiche | (c&psula) eas
/mentales
suct deun
Problema,
etc)
0 0 0 0 a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Copie

Copie desde el desde el

Programa Formativo | Programa

Formativo
NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

[rormacion | ———
SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
{Desarrollo,
Resultado Mapa Alternativas|
de | ,voF Infografiac | Videos . »
suc2 o A H Co Conceptual | Laboratorio ., |Pruebacral| Debate ! , Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resoludén Afiche | (c8psula)
/mentales
sUC2 deun
Problema,
etc)
0 0 0 0 0 0 a 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 a 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Copie Copie
desde el desde el
Programa | Programa
Formativo | Formativo
NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

[ vFormacioN | G
SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado Alternativas
de Mapa | ,ver Infografiac | Videos ) »
c3 - A H Co | Conceptual | Laboratorio " |pruebaoral| Debate ’ j Talleres | Ensayo | Portafolio | Foro | Proyscto | Exposicin
Aprendizaje Resolucién Afiche | (capsula)
/mentales
suc3 deun
Problema,
otc)
Q Q Q Q Q Q Q 0 0 0 Q Q Q Q Q Q
0 0 0 0 0 0 o 0 0 i 0 0 0 0 0 0
Copie Copie
desdeel | desde el
Programa | Programa
Formativo | Formativo
NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Fisica Mecanica de cuerpos Rigidos
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Universidad de

Facultad, SEMESTRE ACADEMICO FACULTAD DE INGENIERIA NOMBRE DEL REVISO RIA
de Ingenieria
Nombre de s Asgnatura fisce Mesanice 42 cuepasRgidos Primero
FECHA Marcelo Araye Aguilera
Profssora)a sargo Avaro 0o Sequndo «
Profesor(a)

£ proposio de este insirumento esreporiar el regiiro de evidencizspaa llevara cabo losprocedimientosy oumplr con losparém etrosevalua ivosque exige ol Wasiington Accord. La principal funcién de esie documento 1ipo formulario esidentifcar & 2 encuen ran presan1es(o o) 10sdiv ersasm elodos evalualivosy
acagsmicos xgidospor el [EA (Intema tions | Enginseing Aliancs) Para aquelilo debe completar ssgun lssindicacionesque aparecen =n lascasllas S dentiicar como “1°s el documento o forma evalus iva fue snisregada o realzada a los sstudiantes del curss y esta presen s deniro de lasevidencias De fa
misna forma s denatard con un I cuando no s encuen tan dichos documentose evaluaciones

PO TOMY DL UUJUINIOUADY LD
PRO G RAMA FORMATVO DE
ING ENIERIAS

EVIDENCIAS EXPLICITAS E -AULA

Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
de de de de
Evidencia Presente Observaciones Aprendizaj |[Aprendizaj| Aprendizaj | Aprendizaj

Programa de |la asignatura 0

Planificacidn

Guias (Propuestas y/o Resueltas)

Tareas/Talleres
Ejemplos de Resolucién (Problemas de cof
Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, etq
Foros / Debates

Anexo de Material (Libros, papers, etc.)
Correccidn Pruebas

> |5 [
> |5 [

No se observa Foro/Debate

Rubricas Evaluativas

Pruebas (De alternativas, desarrollo, orale Se observan notasfinales

Link a vide os clase

Qo (F |0 | oo |- (o]o |- (.

Link a vide os complementarios (cdpsulas p|
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RIORIZAR DE LA

Conocer

ESTRATEGIAS ¥ TECNICAS RECURSOS DIDACTICOS

Hacer

Insertar Saberes
desde Programa
Farmativo

suc1

sucz

sucz

sUca

suc1

sucz sUca

sUc1

sucz

PE

suUca

de unproblema

Describe las variables

entre variables

Interpretalareladdon

%750

conel auto
aprendizaje

Destaca compromiso

X/9

Explicareladén de
varigbles

X/S

Clasifica larelacién
entre vartables

X/l

Trabaja con
responsabil idad
respetands
protocolos de
|aboratorio

X/sl

INFORMACION DISPONIBLE
SUB UNIDA DES DE CO|

PETENCIA

EN

TIPO!

DE EVALLA

IONES

Prueba

INSTRUMENTOS DE EVAI

UACION DEL PROGRAMA FORMATIVO

de
suc1

sucl

Cople
Copie desde el
Programa Formativo

Resultado

Aprendizael

desde el
Programa
Formativo

May
Concey
/men

pa
ptual | Laboratorio

tales

{Desarrollo,
Alternativas
LVoF,
Resolucién
deun
Problema,
etc]

Prueba Oral

Infografiao
Afiche

Videos
{ctpsulz)

Talleres/Tar|
eas

Debate

Ensayo

Portafolio

Foro

Proyecto

Exposicion
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INFORMACION

SUB UNIDADES DE TIPCS DE EVALUACIONES INSTRUMENTO'S DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado Alternativas|
Mapa . )
de | Lver, Infografiao | Videos |Talleres/Tar ) .
ucL o A H Co Conceptual | Laboratorio /. |Pruebacra| Debate I X Ensayo | Portafolio | Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resolucion Afiche | (capsula) eas
/menteles
suc1 deun
Problema,
etc)

] 1 ] ] 1 Q 1] 1] 0 1 ] ] ] ] ]
0 2 0 0 1 o 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Copie Copie
desde el desde el
Programa | Programa
Formativo | Formativo
NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
Termodinamica
Unwersidad de
Playa Ancha
s:cllrj\g:gieria SEMESTRE ACADEMICO FACULTAD DE INGENIERIA NOMBRE DEL REVISO /A

academicos exgidos por el [EA (Infema tions | Engineering Allance) Para aquello debe completar segin fa sindicacionesque aparecen en lascaslias Se identifiears como "1"4 el dooumento o forma evalua iva fue enteregada o realzada a los esiudiantes del curso y esid prasenia deniro de lasevidencias De la

misna forma s denatara canun 0" cuando no se encuen en dichos documentos o evaluaciones.

RO TONRY VDU NOU L UADY ULL

PRO G RAMA FORMATVO DE
ING ENIERIAS

EVIDENCIAS EXPLICITAS E

SUc1 SuCc2 SuC3 suc4
Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
Evidencia Presente Observaciones de de de de
Programa de la asignatura 0
Planificacidn 0
Guias {Propuestas y/o Resueltas) 1 X
Tareas/Talleres 1
Ejemplos de Resolucién (Problemas de co 1 X
Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, et 1 Se observa libro de termodinamica pdf X
Foros / Debates 0 No se observa Foro/Debate
Anexo de Material (Libros, papers, etc.) 1
Correccidn Pruebas 0
Rubricas Evaluativas 0
Pruebas (De alternativas, desarrollo, orale 1 X
Link a videos clase 1
Link a videos complementarios (capsulas p 0
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Conacer

ESTRATEGIAS ¥ TECNCAS RECURS0S DIDACTICOS

Insertar Saheres
desde Prograrma
Farmativo

SUClL

SUC2

SUC3

SUcH

SUCL

SuUcz2

SUC3

SUcH

SuUCl

Sucz2

SUC3

suca

Define conceptos
basicos de la
termodinamica

x5l

Registralos conceptas
basions de la
termodinamica

®/fs1

Carmpromiso on el
aprendizaje
autdnomo

®/fs1

Reconoce lasleyes de
latermodinamica

X5l

Interpretafendmenos
reales mediante las
leyesdela
termodinamica

/51

Trabaja
colaborativamente en
equipo

XS5

Distingue los ddaos
termodindmicos

X5l

elecdonaddos
termadindmioos para

los problermas de
contexto propuestos

%31

Trabajacon
responsabilidad v
oom promiso en tarea
asignada

351
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\NFORMAC\ON DISPONBLE EN|
EL PROGRAMA FORMATIVO

SUB UNIDADES DE COMPETENCIA TIPOSDE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DELPROGRAMA FORMATIVO
(D rrrrrr Ho,
Resultado Alternativa|
Mapa " .
de | ver Infografiac| Videos |Talleres/Tar ) -
suct o A H co | conceptual | Laboratorio " |Pruebaoral| Debate 4 ! frsayo | Portafolio | Foro | Proyecto | Exposicién
Aprendizaid] P Resolucién Afiche | (cpsulay | eas
suct mentaes de un
Problema,
Desaiba
basmosyecuam ones :omceptosy 0 1 9 0 0 ] 0 0 0 1 1 0 9 0 0 ]
de sstado requ ericlas | definidone
odela s
o | fundarment
ales dela
es| termoding NO El NO NO NO NO NO NO NO NO sl NO NO NO NO NO
mica.

SUB UNICA DES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
{Desarrollo,
Resultado Viapa Alternativas]
de | ver, Infegrafiao|  Videos . L
suc2 o A H co  |conceptud | tboratario * | Pruebaord| Debate : ) Talleres | Ensayo | Portafolio | Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resolucidn Afiche | (capsula)
/menteles
sucz deun
Problema,
2tc]
nallzalos 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 o 0 0
didos
termoding
micosde | Andlice 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 o 0 0
potenciade| didos
gasy vapor | térmicos de
desde el [potendade
puntode | vaporyde
vista gas NO sl NO NO NO NO NO NO NO NO sl NO NO NO NO NO
energético
y entrdpico,

Para el cuarto semestre de la carrera Ingenieria Civil Industrial 4/6 asignaturas
suben algun tipo de evidencia a la plataforma E-Aula, pero para la asignatura
‘Empleo de Tics para la vida profesional” no se obtuvo acceso al programa
formativo lo que impidid la realizacion de tablas dado que no se puede saber los
SUC, por lo tanto no se considera para el porcentaje de utilizacion de la plataforma

en este semestre.

No se realizan las tablas de evidencias para las asignaturas que no tienen ningun

tipo de evidencia en E-Aula las cuales son:
-Célculo de Multivariables
-Actividad curricular de integracion

Porcentaje de utilizacion de plataforma 60%.
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Sexto semestre Ingenieria Civil Industrial

Tabla 23: Asignaturas segundo semestre ingenieria civil industrial.

Semestre Programa SCT
Formativo

Economia 5
Electrotecnia Inicial 5

Elementos de 7
Mecanica y

Resistencia de
Materiales

Gestion de la 6
Produccion
Intermedio

Modelamiento De 5
Economia De Los
Estados

Segunda Lengua 2
(basico)

Elementos de mecanica y resistencia de materiales

) Urhersiad de
Playa Ancha )
ﬂ Facultad SEMESREACADEMICO

FACULTAD DEINGENIERIA

Horas

135

135

189

162

135

NOMEBRE DEL REVISOR/A

Nombre de la Asgna tura: Elementos de mesanica yressienciz de matenales Primero

Profesor(2) 2 cargo Segundo

FECHA

25102004

Warcelo Araya Aguilers
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REGISIRO DE CO NSO LIDADO DEL PRO GRAMA
FO RMATIVO DE ING ENIERIAS

EVIDENCIAS EXPLICITAS E -AULA

Evidencia

Presente

Observacio
nes

SuUc1
Resultado
de
Aprendizaje

sSuc?2
Resultado
de
Aprendizaje

SuUC3
Resultado
de
Aprendizaje

suc 4
Resultado
de
Aprendizaje

Programa de la asignatura

Planificacidn

Guias (Propuestas y/o Resueltas)

Hay 5guias g

Tareas/Talleres

Eje mplos de Resolucién (Problemas de conte xto)

Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, etc.)

E Bl P

E B oA

Foros / Debates

Anexode Material {Libros, papers, etc.]

Correccidn Pruebas

Rubricas Evaluativas

Pruebas (De alternativas, desarrollo, orales, etc.)

Link a videos clase

Link a videos complementarios (capsulas por ejemplo)

olo|o|lo|lo|r|o|k |- |k |k
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ESTRATEGIAS ¥ TECNICAS RECURSOS DIDACTICOS

ACTIVIDA

Conocer

Insertar
Sgberes
desde
Programa
Farmativo

SUC L

SUC 2

SUC3

SUCA

SUC 1

SUC 2

SUCS

SUCS

SUC 1

SUC 2

SUCE

SUCH

Analiza
modelos
mecanicos
de cuerpos

libres %S5

Prueba
modelosen
digtintas
condiciones
de
equilibrio
mecanico

Desaca
cormpromis
o con el
auto
aprendizaje
demodelos

rmecinicos

Examina
modelos
que sirven
para
determinar
resistencia
alafalla de
estructuras

%/s

Rewuelveel
caleulo de
resistencia
afallasen
diferentes
estructuras

Trabaja
colaborativ
amente en
equipo para
establecer
la
resstencia
alafalla

INFORMACION
SUB UNIDADES DE

TIPOS DE EVALUA

IONES

INSTRUMENTOS DE EVA

UACION DEL PROGRAMA FORMATIVO

de
suct

SUC1

Anzliza
situaciones | Analice

ingenierfaa|  con

variahles

Resultado

Aprendizaje

de contexto|situacdones
de contexto

travésde la| modelos

Mapa
Conceptual
/mentales

Laboratorio

Prueba
{Desarrallo,
Alternativas]
,VoF,
Resoludién
deun
Problema,
etc)

PruebaOral| Debate

Infograffa o
Afiche

{capsulz)

Videos |Talleres/Tar

eas

Ensayo

Portafolio

Foro Proyecto

0 1 0 0 0 1 o s} s} 0 1 0 0 0 0 0

Exposicién

relacién de | mecénicos NO
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INFORMACION

SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTO S DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado " Altamativas
apa
de i | ,ver, Infografiao | Videos ) o
suc2 . A H Co Conceptual | Laboratorio ’, |Pruebaora| Debate ! A Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resoludén Afiche | (cgpsula)
/mentales
sucz2 deun
Problema,

0 1 0 0 0 o 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Calcula
mecanismo
Calcule
sy/o N 0 1 0 0 0 o 0 0 0 1 0 0 0 0 0
mecanismo
estructuras
sylo
basadaen
estructuras
modelo de
deun
problema
problema
de contexto NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
de contexto
de
ingenieria

Gestion de la produccion intermedia

Universidad de

Playa Ancha

SEMESREACADEMICO FACULTAD DEINGENIERIA
|| Facultad | NOMBRE DEL REVISOR/A
de Ingenieria
Nomore dz la Asgnatura: Geston de Ia produccion intemedia Primero
FECHA 25102024 Maraelo Araya Aguilers
Profesor{a) a cargo Camilo Pefia Segundo x
Proesor(a):

Elproposto de este instumento esreportar el registro de llevara cabo cumplir con luatvosque exge el Washingtan Accord. La principal funcion de este documento tipo formulario esidentfcar s s encuentran presentes(o no) losdiversos.
@ el [EA (Intema tional Engineering Alliance). Para aquello debe completar s2gin lasindicacionesque aparecen en lascasllas Seidentificara como *1"s el documento o forma evalua tiva fue enteregada o realizada a los estudiantes del curso y esta

pressnte dento de lasevidencias De la misna forma s= denotars con un ‘0 cuando no s encuenten dichosdocumentoso evaluaciones

REGISIRO DECONSOUDADO DELPROG RAMA
FO RMATIVO DE ING ENIERIAS

EVIDENCIAS EXPLICITAS E -AULA

SuUC1 suc?2 suUcC 3 suc4
) , Observacio | Resultado | Resultado | Resultado | Resultado
Evidencia Presente
nes de de de de
Aprendizaje|Aprendizaje|Aprendizaje |Aprendizaje

Programade la asignatura 1
Planificacién 1
Guias (Propuestas y/o Resueltas) 0
Tareas/Talleres 0
Ejemplos de Resolucidn (Problemas de contexto) 1
Material de Apoyo en Clases (PPT, PDF, etc.) 1 Hay evidenc|x X
Foros / Debates 0
Anexo de Material (Libros, papers, etc.) 1 Hay evidenc
Correceién Pruebas 0
Rubricas Evaluativas 1
Pruebas {De alternativas, desarrollo, orales, etc.) 1 X X
Link a videos clase 0
Link a videos complementarios (cadpsulas por ejemplo) 1 Hay evidenc
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INFORMACION
SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado Altarnativas|
Mapa . )
de | L vor Infograffac | Videos |TalleresfTar ) o
slcl o A H Co |Conceptual | Laboratorio ‘' |Pruebaord| Debate f i Ensayo | Portafolio | Foro Proyecto | Exposicion
Aprendizaje Resoludién Afiche | (capsula) eas
/menteles
suc1 deun
Problema,
etc)
Catzlogue 0 1 1 0 0 0 o 0 0 0 1 1 0 0 0 0
las
caracteristic 1 1 0 0 0 o 0 0 0 1 1 0 0 0 0
Analiza
procesos de
. roductivos
ealidad para
laindustria 4
CO!S‘ ‘ ° L No NO NO NG NO NO NO NO NO NO si si NO NO NO NO
olos
estandares
de calidad

INFORMACION
SUB UNIDADES DE TIPOS DE EVALUACIONES INSTRUMENTO S DE EVALUACION DEL PROGRAMA FORMATIVO
Prueba
(Desarrollo,
Resultado " Alternativas
apa
de i | ,vor Infografiao | Videos ) o
suc2 o A H Co Conceptual | Laboratorio ! |Pruebacral| Debate ! A Talleres Ensayo | Portafolio Foro Proyecto | Exposicién
Aprendizaje Resoludién Afiche | (capsula)
/mentales
suc2 deun
Problema,
etc)
0 1 1 0 0 0 Q 8] 8] 0 1 1 0 0 0 0
Uiliza | Opere
. L] 1 1 L] L] L] Q 0 0 0 1 1 L] L] L] L]
programas | estrategia
de para
produccén | mejorar
para | programas
mejoraruna|  de
ejrer . NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO si sl NO NO NO NO
industria. | produccién

Para el sexto semestre de la carrera Ingenieria Civil Industrial 2/6 asignaturas
subieron algun tipo de evidencia a la plataforma E-Aula por lo tanto el porcentaje
de utilizacion es de 33,3%, para las asignaturas que no suben ningun tipo de

recurso no se realizan las tablas de evidencias, estas asignaturas son:
- Segunda lengua nivel basico

- Economia

- Electrotecnia inicial

- Modelamiento de economia de los estados

4.4 DETERMINACION DE BRECHAS

Una vez finalizada la recopilacion de evidencias para el Proceso de Autoestudio,

se identificaron las brechas con el objetivo de examinar preocupaciones (C),
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debilidades (W) y deficiencias (P) y a su vez proponer mejoras necesarias en los
casos correspondientes. En base a los hallazgos encontrados en la recopilacion
de evidencias, se realizaron recomendaciones orientadas a lograr la acreditaciéon
internacional del Washington Accord, se detallaran en los recuadros de

observaciones.

La distribucion de los resultados, por cada criterio fueron las siguientes:
Criterio 1, Estudiantes.

Criterio 2, Objetivos Educacionales del Programa.

Criterio 3, Resultados del Estudiante.

Criterio 4, Mejora Continua.

Criterio 5, Plan de Estudios.

Criterio 6, Cuerpo de Profesores.

Criterio 7, Instalaciones.

Criterio 8, Apoyo Institucional.

Criterio 9, Investigacion e Innovacion.

4.4.1 Determinacion de brechas Ingenieria Civil Ambiental

Tabla 24: Autoevaluacion ingenieria civil ambiental

Universidad de

Playa AnCha AutoEvaluacion
Fa cu lta d . Ciclo de Acreditacién/Autoestudio - Comité de Calidad/Acreditacion de Ingenieria
de Ingenieria

Universidad: Universidad de Playa Ancha

Facultad: Facultad de Ingenieria

Carrera: Ingenieria Civil Ambiental

Evaluador: Marcelo Araya Aguilera

Fecha: 17-12-2024]

Visto Bueno Coordinadora de Calidad:

Eva Soto Acevedo (DEBO REVISAR ANTES DE ENTREGAR MI VISTO BUENO

Seleccione unade las siguientes letras para
calificarel hallazgo identificado:
C=Preocupacion
W= Debildad
D = Deficiencia

Criterios Washington Accord

Si no existe hallazgo, seleccione "-"
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Segundo Semestre
(2022)

Past primera

Diagnéstica
10 CRITERIO 1: ESTUDIANTES . recopilacén Observadones
inieial i q
de evidencdias
Se observan evaluaciones tradicionales
pero no todos los docente suben evidencia
1,1 El desempefio delos estudiantes debe ser evaluado. c C de estas, ademas |a mayoria realizan
heteroevaluaciones y falta realizar mas
auto y coevaluaciones,
El progreso delos estudiantes no ha
El progreso delos estudiantes debe ser monitoreado para promover el éxito en Prog . . v
como poder monitorearlo en el sitema
1,2 el logro delos resultados del estudiante, permitiendo de este modo quelos w D . .
o X actual, este debeir teniendo un progreso
graduados |ogren los objetivos eduacionales del programa. . .
tipo Edearning.
) . ; Aungque existe orientacidn, no esta
Los estudiantes deben ser aconsejados en asuntos relacionades con el plan de L
1,3 . . . . documentada y carece de seguimiento
estudios, el desarrollo profesional ylainsercién laboral.
formal.
El programa debe tener y hacer cumplir politicas para: {a) admitir estudiantes
14 No hay evidencia que muestre este punto.
nuevos y por traslade.
No se observan en E-aula serecomienda
15 El programa debe tener y hacer curnplir politicas para: {b) otorgar los créditos w W que en cada asignatura estuvieran los STC
! académicos apropiados por cursos tomados en otras instituciones. [Sistemna de Créditos Académicos
Transferibles).
Las practicas pre-profesionales no son
16 El programa debe tener y hacer cumplir politicas para: {c)desarrollar practicas ¢ w consistentes en todos los programas,
! pre-profesionales. algunos departamentos tienen
deficiencias en suimplementacidn.
. o Los procedimientos para asegurar e
El programa debe tener y hacer cumplir procedimientos para asegurar y o . .
) N cumplimiente derequisitos de graduacidn
1,7 documentar que los estudiantes que segradian cumplen con todos los D D . A
o . no estan bien documentados ni
requisitos de graduacidén. . ) L
implementados de forma sistematica.
B L e Post primera
Diagnéstico o .
2,0 CRITERIO 2: OBJETIVOS EDUCACIONALES DEL PROGRAMA inicial recopilacion Observaciones
A irdanei
Los objetivos educacionales del programa deben ser publicos y consistentes con Los objetivos estan publicos y tienen
2,1 la misién dela institucion, las necesidades de sus constituyentes y estos C C relacién directa con la mision de la
criterios. institucion.
Debe haber un proceso documentado y efectivo para el establecimiento y Ia
2,2 No se encontraron hallazgos en este punto

revision periodica de los objetivos educacionales involucrando a los
idn dah, r A

titiuantac dal neaarama Ecta roui manta utilizac
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PO prime ia

Diagnostico Sy f
30 CRITERKD 3: RESULTA DOS DEL ESTUDIAN TE ﬂg il recopibicion 0 bse rvat o nes
(L) do auida e,
El programa debetener resultados del estudiante docurmentados que preparen a
31 Prog - . queprep Mo seobservan hallazgos en Eaula
losgraduados para & logro de sus objetivos eduaci onales.
El programa debe permitir que los estudiantes logre, al momerento dela
graduacion:
[a) Conocimientos de lngenieria: La capaciadad de aplicar conoci mientos de Al tener poca evidencia delos resultados
32 matemnati cas, ciencias eingenieria en |a solucidn de problemas compl gos de C mw de los estudiantes, sepuede evaluar solo
ingenieria. o gue estd
N . . . . Los docentes incentivan |a investigaci dn
b} Investigacion: La capacidad de conducir estudios deproblemas cormplgos de R E X
: - - K X - - en basealos informes, talleres o wabajos
ingenieria usando conocimientas basados en lainvestigacion y méados de . e .
) N - . ; L de inyestigacion que serealizan, pero por
33 investigacidn inchuyendo el disefio y la conduccion deexperimentos, el analisis C C R "
i L ] . . i ] . A laevidencia encontrada en E-aula se
v lainterpretacion deinformacidn, y la sistesis deinformacion para producir . - .
R - recamienda utilizar mas |a pl ataforma
conclusiones validas. . .
para dejar registro.
- . ) - . Bciste poca evidencia en esta drea de
[c) Disefio y Desarrollo deSaluciones: La capacidad de disefiar saluciones para .D .
. ) L S conodi miento, secuenta con programas
probl ernas complejos deingenieria y disefiar sisternas, compon entes o procesos N .
3a X . S . C wr formativos para brindar este
para satisfacer necesidades deseadas dentro derestriccion s realistas en los . . .
P - ) L X conoci miento, pero existe poco regi stro de
aspectas de salud pdblicay seguridad, cultural, social, econdmicay ambiental. . .
evidencias en E-aula.
Los docentes incentivan bastante o
. - . . desenvolverse coma individun, en el caso
[d) Trabajo Individual ¥ en Equipo: La capacidad de desenvolverse efi cazrents . X S
35 R i B X . C C de trabajo en equipo siloincentvan pero
como individua, cormo miembro o lider deequipos diversos. X X - .
podriaser mgor y ademas utilizar mas la
plataforma para
Se dernuestra en las evidendias
{e) Andlisis de Problemas: La capacidad de identifi car, formular, buscar encontradas en E-aula quelos estudiantes
35 informacidn y analizar problemas complg os deingenieriaparallegar a c ¢ logran analizar problemas parallegar a
conclusiones fundamentadas usando principios bésicos dematematicas, solucion es, serecomienda estimular mas
ciencias naturalesy ciencias delaingenieria. estepuntoy o uso dela plataforma
virtual para dejar registro,
En baseala evidencia observada, se
if1 Etica: La capacidad para aplicar principios éticos y compromatersecaon la concluye que existen momentos donde [os
3F éica profesional y 1as responsabilidadesy normas dela practicadela C C estudiantes aplican y desarrollan
ingenieria. principios &icos juntocon las
asignaturas quepromueven |a dica.
Se dernuestra en |as evidendias
R . . X . encontradas en E-aula quelos estudiantes
g} Comunicacidn: La capacidad de comunicarsegficazments, mediantela K .q
. L K - - o logran comunicarse dficazmente, en base
35 comprension y redaccion deinformes v documentacion dedisefia, [arealizacidn C C . L .
o . A ) ) alos infarmes, actividades realizadas por
deexposiciones, y latransmision y recepcion deinstrucciones claras. .
|05 docentes, tareas o trabaj os, entre
otr os.
. . - . En basealos hallazgos delos programas
{h) Medio Armbientey Sostenibilidad: La capacidad de comprendery evaluar i
: . X . - formativaos, se concluye que secumple con
38 impacta delas soluciones a problermas complejos de ingenieria en un contexto C C K
L . . este puntoy se recomienda aurnentar o
global, econ omico, ambiental ¥ social.
uso dedebates o foros.
(i1 Aprendizaj e Perman ente: El reconoci miento de la necesidad dd aprendizaje Para este punto serecornienda utilizar
3,10 permanents y |a capacidad para encararl o en el mas amplio contacta delos C w ras E-aula para subir la carreccidn delas
cambios tecnoldgi cos. pruebas.
) Ingenieriay Sociedad: La capacidad deaplicar & razonamiento informado . . .
[ .g ¥ - F P . . Mo seencuentra evidencia, se debe definir
mediante d conocirmiento contextual para eval uar cuestion es sociales, desalud, . .
311 i o o periodo delos programas for mativos
deseguridad, |egalesy culturales y las consecuentes responsabili dades R
. X : S para analizar este punto.
ralonimnt, marsls meSeti mrafoarisnzl Aol inganiary
k' Usode Herramientas Modernas: La capacidad decrear, s deccionar . . .
! ] . L L P . . ‘F_ . Mo seencuentra evidencia, se debe definir
utilizar técnicas, habilidades, recursosy herramientas modernas deingenieriay . .
312 B X AR L. . C C & periodo delos programas for mativos
las tecnaologias de lainformacion, incluyendao la prediccidn y modd amienta, con X
. S para analizar este punto.
la cormprension desus limitaci ones.
(1) Gestidn de Proyectos: La capaci dad de demostrar el conocirmientoy la Mo todos |05 cursos incluyen proyectos de
313 comprension de los principios degestion en ingenieriay |a toma de desiciones C C disefio o no son | o suficientemente

econdmicas,y surespectiva aplicacion.

desafiantes.
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Diagnostico

Post primera

4,0 CRITERIO 4: MEJORA CONTIN UA inicial recopilacién Observaciones
A FidlomA
Se cuenta con la plataforma virtual E-aula
para que los docentes suban documentos
referentes a las actividades que se
realizan, documentos para estudiar, foros
- deb | " d iad iad | o debates y todo tipo de evaluacidn. Se
rograma debe usar regularmente procesos documentados y apropiados en la . - .
14,1 p. g L € P ) yaprop C w recomienda utilizar mas esta plataforma y
medicidn y la evaluacidn de los resultados del estudiante.
fomentar a los docentes para que suban
todo tipo de documento, evaluaciones,
rubricas, actividades realizadas entre
otros para poder mediry evaluar los
resultados del estudiante.
Los resultados de estas evaluaciones deben ser utilizados sistematicamente . L, .
L ) . . s La retroalimentacidn de las evaluaciones
como contribucidn para la mejora continua del programa. Otra informacidn o i
42 . . L. . . C C no se utiliza de manera efectiva para
disponible se puede también usar para ayudar en la mejora continua del .
hacer mejoras en el programa.
programa.
R Post primera
Diagnostico L. .
5,0 CRITERIO 5: PLAN DE ESTUDIOS inidal recopiladén Observadones
inidal
P
R - . En b D del Civil
El programa debe asegurar la consistencia del plan de estudios con los n ?sea 055|.er e_ ngenlerla_ i .
. - . . Ambiental, se evidencia |la consistencia
5,1 resultados del estudiante, los objetives educacionales y la mision dela C w R
S del plan de estudios, pero se debe
institucion. o ) =,
El plan de estudios debe incluir:
52 {(a) Unafio (40 créditos) de la combinacidn de matematicas y ciencias basicas
iy de nivel universitario (algunas de ellas con parte experimental) apropiadas )
nara la discinling
{b) Unafioy medic (60 créditos) de topicos de ingenieria, que comprendan
53 ciencias de la ingenieria y diseRo en ingenieria apropiados para el campo de .
estudios del estudiante.
(€) Un componente de educacidn general que complemente el contenido técnico
54 del plande estudios, y que sea consistente con los objetives del programa y la .
institucidn.
Los estudiantes deben ser preparados para |a practica de |a ingenieria a través
de un plan de estudios que culmine en una expereciencia de disefio en ingenieria
5,5 basada en el conocimiento y las habilidades adquiridos en cursos previos, .

incorporando estanderes de ingenieria apropiados y multiples restricciones
realistas
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Diaghéstico

Post primera

6,0 CRITERIO 6: CUERPO DE PROFESORES inicial recopilacidn
Ao auidans
. - Serecomienda realizar un estudio de
El programa debe demaostrar que poseeun nimero suficientede profesores y . .
) ) ) A . aprobacién dd primer y segundo semestre
6,1 estos fenen las competencias para cubrir todas las &reas del plan deestudios . . . .
junto conlarevision delos CVdelos
del programa.
docentes.
Sedebeanalizar el ndmero de estudiantes
por asignatura para ver s/ existed
nimero suficlents de profesores. Para ello
52 Debehaber un nimer o suficiente de profesores para permitr niveles adecuados sedebesollcitar un certificado de
* de:{a} interaccidn entreestudiantss y profesores. ' ' programacién académica, cabedestacar
que solo algunos profesores cuentan con
oficina enla facultad y por o mismo se
busca incentivar & uso deE-aula.
Para estepunto serecomienda realizar
R . L mas ayudantas para las asignaturas mas
Debehaber un nimer o suficiente de profesores para permitir niveles adecuados .
6,3 o ) L ) C C rdevantss y quelos estudiantss tengan
de:{b} conserjeriay orientacidna los estudiantes. L .
mas instancias para gueresuelvan sus
dudas.
24 Debe haber un nimer o suficiente de profesores para permitr niveles adecuados c c Sedeberealizar una encuesta de
’ de:{ch actividades deservido universitario. satisfaccidn
Para estepunto no se teneinformacién al
Debe haber un nimer o suficiente de profesores para permitr niveles adecuados respecto ya que enesteanalisis nose
6,5 de:{d} interaccidn con representantes dela industria yla profesién, asl como o} C imparten asignaturas relacionadas. Este
conlos empleadores delos sstudiantes. analisis de evidencias seenfocaen los
semestres 1,3y 5,
Sedeberealfzar encuestas al equipo
6,6 El programa de asegurar &l desarrollo profesional de sus profesores. W w P
docente.
La caomisidncurricul ar es la encargada de
El cuerpo deprofesores dd programa debe tener las calificacionss apropiadasy . 5
N o A . seleccionar a cada docente y que cumpla
debetener y demostrar la autoridad suficiente para assgurar una orientacién -
6,7 N R A W w con los requerimientos de cada
apropiada del programa, asi como para desarrollar e fmplentar procesos de . . .
A =, i i asignatura guereallzara para cumplir con
medicién, evaluacidny mejora continua del programa.
el programa.
) . Post primera
Diagnostico o, B
7,0 CRITERIO 7: INSTALACIONES inidd recopilacién Observadones
inid
2l il i
las oficinas, salas de clase, laboratorios y equipos asociados deben ser Exi sten oficinas, laboratorios y salas de
7.1 adecuados para apoyar el logro de los resultados del estudiante y ofrecer un C C clase, aunque hay veces quela
clima propicio para el aprendizaje. amdinistracion de salasno esbien
Existe la infraestructura adecuada, en
. . . - . base ala cantidad de estudiantes. Se han
Herramienta s modernas, equipos, recursos informaticos y laboratorios ; ) .
. . . . . - . mejorado y modernizado las herramientas
apropiados deben estar disponibles, accesibles y si stematicamente mantenidos o,
7,2 . o . (o} [« para las salas de computacion,
y actualizados para permitir que los estudiantes logren los resultados del R .
. . laboratorios, bibliotecas entre otros, para
estudiante y para prestar soporte a las necesidades del programa. . .
que los estudiantes tengan un mejor
aprendizaje.
Se cumple con este punto, ya que exi ste
5 El programa debe ofrecer a los estudiantes |a guia apropiada para el usodelas c c una divulgacion de manuales para el uso
! herramientas, equipos, recursos informaticos y laboratorios disponibles. apropiado delas herramientas, equipos,
recursos informéticos y laboratorios.
Se cumple con este punto, ya quela
Los servicios de biblioteca e infraestructura informatica y de comunicacidnes facultad cuenta con una biblioteca e
74 deben ser adeacuados para apoyar las actividades académicas y profesionales [ o infraestructura informatica adecuados

de los estudiantes y el cuerpo de profesores,

para estudiar y apoyar las actividades
académicas.
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Post primera

Diagnéstice
8,0 CRITERIO 8: APOYQ INSTITUCIONAL —_ recopilacién Observaciones
I
Se han implementado métodos de
divulgacion dela carrera en su mayoria a
il El apoyoy &l liderazgo delas autoridades delainstitucion deben zer adecuados c c través de redes sociales, es importante
’ para asegurar |a calidad y |a continuidad del programa. seguir mejorando en este punto para
aumentar & alcance hacialos posibles
nuevos estudiantes.
) L . ) Los recursos a nivel instdtucional deben
Los recurses incluyendo servicios insttucionales, recursos financieros y L
L. . L R velar por un adecuado financiamiento
8,2 personal {administrativo y técnico) asignados al programa deben ser adecuados [o} [o} . .
; h para poder satisfacer las necesidades del
para satisfacer sus necesidades.
programa.
En este punto selogra apreciar un buen
uso de los recursos al estar operativa la
Los recursos disponibles para el programa deben ser suficientes para adquirfr, infraestructura y en general el
ag mantener y operar la infraestructura, instalaciones y equipamiento apropiados c c equipamiento einstalaciones, se
’ para el programa, y para propiciar un ambiente en & que los resul tados del encuentran disponibles la biblioteca y
estudiants puedan lograrse. herramientas como notebooks ylibros
para estudiantes que no cuenten con
dichas herramientas en sus hogares.
Los recursos disponibles para el programa dehben ser suficientes para atraer, Este punto .es erucial ya que exfste una
L . alta desercidn por parte de | os profesores,
8,4 retener y proveer el desarrollo profesional continuo a un cuerpo de profesores o} [o} i X 3
A o debido a la alta cantidad de trabajo vy la
debidamente calificado. ..
poca remuneracién.
. e Post primera
. . Diagnastico e .
9,0 CRITERIO 9: INVESTIGACION E INNOYACION inicial recopilacion Observadones
.
Existen diversas investigaciones
. . o realizadas por los profesores que cumplen
El programa deberegulary asegurar |a calidad de las investigaciones desus .
K o) R con la disciplina de los programas
9,1 profesores. Las investigaciones de|los profesores deben ser consistentes con la C C . -
L - R Lo e s formativos y las politicas de
disciplina del programa y las politicas de investigacion de la institucidn. . L
investigacidn, pero se debe evaluar para
asegurar la calidad.
El Progra.ma é?be assjgurar la rigurosidad., pertinencia y calida.d,de los trabajos El vigente plan de estudios fomenta el
9,2 deinvestigacidn realizados por sus estudiantes para la obtencién del grado C C L -
L cumplimiento de este criterio.
académico.
Dentro de los hallazgos encontrados, se
a9 El programa debe promover la publiacidn delos trabajos de investigacidn de c c evidencia la divulgacién de los trabajos
! sus profesores y su respectiva socializacion dentro de la institucidn. de investigacion realizado por los
profesores.
. . . . . . H Tall “yY 7] ”
e Criterio 1, Estudiantes: De los 7 criterios se obtuvieron 1 “C”, 2 “D”, 2 “W” y
“wn H H H
2 “” (sin evidencia)
e Criterio 2, Objetivos Educacionales del Programa: De los 2 criterios se
Tall . . .
obtuvo 1 “C” y 1 Sin evidencia.
. . . . . . P
e Criterio 3, Resultados del Estudiante: De los 13 criterios se obtuvo 8 “C”, 3
13 ” H H H
W”y 2 sin evidencia.
. . H H . . . 13 7 Tall
e Criterio 4, Mejora Continua: De los dos criterios se obtuvo 1 “W”y 1 “C
. . . . . . « - .
e Criterio 5, Plan de Estudios: De los 5 criterios se obtuvo 1 “W” y 4 sin

evidencia.
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Criterio 6, Cuerpo de Profesores: De los 7 criterios se obtuvieron 2 “W”, 3

“C”y 2 sin evidencia.

Criterio 7, Instalaciones: De los 4 criterios se obtuvo 4 “C”

Criterio 8, Apoyo Institucional: De los 4 criterios se obtuvo 4 "C”

Criterio 9, Investigacion e Innovacion: De los 3 criterios de obtuvo 3 “C”

4.4.2 Determinacion de brechas Ingenieria Civil Industrial

Tabla 25: Autoevaluacion ingenieria civil industrial

Universidad de
Playa Ancha
Facultad, |
de Ingenieria

Universidad:

Universidad de Playa Ancha

AutoEvaluacion

Ciclode Acreditacién/Autoestudio - Comité de Calidad/Acreditacién de Ingenieria

Facultad: Facultad de Ingenieria
Carrera: Ingenieria Civil Industrial

Marcelo Araya Aguilera
Fecha: 17-12-2024

Visto Bueno Coordinadora de Calidad:

Criterios Was hington Accord

Eva Soto Acevedo (DEBO REVISAR ANTES DE ENTREGAR MI VISTO BUENO

Seleccione una de las siguientes letras para
calificar el hallazgo identificado:
C =Preocupacion
W= Debildad

D = Deficiencia
Si no existe hallazgo, seleccione

Segundo Semestre
FEY. LN
Diagnésticn | Post primera recopilacién .
1,0 CRITERIO 1: ESTUDIANTES . . . Obsarvaciones
inicial de evidendias
Seobservan evaluaciones tradicionales
pero no tedos los docente suben evidencia
1,1 El desempefio delos estudiantes debe ser evaluado. c [ de estas, ademas lamayorfa realizan
heteroeval uaciones y fal ta realizar mas
auto y coevaluaciones.
Se observa monitoreo por medio de guias
El progreso de los estudiantes debe ser monitoreado para promover el éito en el y talleres pero no sesuben las
1,2 logro delos resultados del estudiante, permitiendo de este modo que los graduados 4 c correcciones, | as cuales se deben subir
logren los objetivos eduacionales del programa. para poder ver s se logran los resultado
esperados.
. . . Aungue existe orientacion, no esta
Los estudiantes deben ser aconsefados en asuntos relacionados con el plan de o
1,3 ) R R . documentada y carece de seguimiento
estudios, el desarrollo profesional yla insercidn laboral.
formal.
El programa debe tener y hacer cumplir politicas para: {a) admitir estudiantes nuevos X .
1,4 No hay evidencia que respalde este punto.
ypor traslado.
Mo sechservan en E-aula serecomienda
15 El prograrma debe tener y hacer cumplir politicas para: (b) otorgar los créditos w W queen cada asignatura estuvieran los STC
* académicos apropiades por cursos tornados en otras instituciones. (Sisterna de Créditos Académicos
Transferibles).
B . Son pocas las asignaturas que utilizan
El programa debe tener y hacer cumplir politicas para: {c)desarrollar practicas pre- p. e ) q
1,6 R w w practicas pre-profesionales, se
profesionales. N
recomienda recalcar este punto.
17 El programa debe tener y hacer cumplir procedimientos para asegurar y documentar ¢ ¢ Estan los metodos pero falta el uso dela
* que los estudiantes que segradian cumplen con todos los requisitos degraduacidn. plataformar aun méas para respaldarlo.
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Diagnéstico

Post primera recopilacién

2,0 CRITERIO 2: OBJETIVOS EDUCACIONALES DEL PROGRAMA iy ] ] Observaciones
inicial de evidencias
Los objetivos de los programas estan
Los objetivos educacionales del programa deben ser publicos y consistentes con la R ) R p .g .
2,1 L., R R A L C C publicos y tienen relacion directa con la
mision de la institucion, las necesidades de sus constituyentes y estos criterios. R L,
mision de la insitucion.
Debe haber un proceso documentado y efectivo para el establecimiento y Ta revision
2,2 periddica delos objetivos educacionales involucrando a los constituyentes del

Ect icidn dah i 440 tautilizacl 1

No hay evidencia que respalde este punto.
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Diggndstic

Post primera mapibcidn

30 (CRITERKD 3: RESULTA DS DEL ESTUDMMNTE o A A Obse ruaciones
inical de enidencias
El programa debe tener res ultados del estudiante documentados que preparena los N .
31 - . . . Mo hay evidencia que mspa ldeeste punto.
prad Bdos para el logro des s objetivos eduBc iomales.
El programa debe permitir que los estudia mes logre, al momemento de a gaduacion: _
Existenevidencias en estadrea de
c onoc i miento, as ico Mo prog @ mes
[8) Conac imiertos de Ingeniers : 18 <a paciad ad de aplicar conocimie mos de formativos disefedos par impartifo. se
32 maEtermEticas, ciencias e ingenieri en la solw idnde problemes complejos de [+ [+ dis pone de regis tms en Baul, aunque se
ingenieria. s Lgiem Mejorar este as pec toaumentando
la documenta cidn relacions da conel dma
de ingeniera en dicka platforma.
Existenas igmatums que promuesen la
imvestigac iSny, en sereral, los docentes
[b) Inwes tigac idn: 1a capac idad decondw irestudics de proble mas complejos de fomentan e ta actividad a traves de
ingeniena usando conoc imientos basados en la inves tigc idny metodos de infarmes, |llerss y tmbajos de
33 imees timcidninc luyendo el disefioy la condue cidn deexperimenios, elamdlisis v la [ [ imwes tigac idn.5inembargo, seadn la
imterprtacidn de informacidn, v la sistes is d e imfo rmacicn pare produwe ir evidencia disponibleen Eaula,se
con:lusiones validas . recomienda hacerun mayor I5ode 3
plataforme para dejarcomtancia de estas
ac tividad es.
S verta con programes formativos pae
brinda reste conocimiemto, peroesiste
.- . . A . ide nc i 13 drea d
[c] Disefoy DesamollodeSolwiones: 1a capacidad de disef@rsoluciones pam P e.w.ema enes EIIEE N .
problemas complejos de ingenierl yd isefiar sistermes , componentes o poces os para c on>x imiento, s& recomienda s ubir
B satisfacer neces idades deseadas dentm de restriccions malistas en los aspectos de ¢ " ‘.jocu".‘e.mc '°."a' respec?o?l aue faya um
salud pdblica y seguridad, cultum |, social, econdmicoy ambie mal irsercicn previa 3 las practicas para un
* - * : o onoc i miento del mundo [aboral y tener
una no idn real de lo que acurrey disefar
s oluciones al res pecto.
Log docentss formentan @moel ta bajo
individ i\l c oD, &5 pec ia Imente, &l trabajo
e nequipo a taves de las actividades
g [d] Trabajo Individua | yen Equipo: 1a capacidad dedesemolverseeficazmente com c c B rupales que se realizan. Mo obsta e,

s individus, coma mie mbroo liderde equipos diverscs . 5 em1in la evidencia encomtrada en E-aula,
5&5 Lgie® UN MEYW ra provec | mismto de
la platefarme pam dejarcomancia de
estas actividades.

T T O T T S T A e T
mediante el 5o de la plateforms wirtel
B . - h ” is trar | tieidades. La:
[e] Argllisis de Problemes: 3 ca pacidad de identificar, formular, buscar informacidny Pam regls T ias actividades. [
. . ; L L evidencias encontradas en Eaul
analizar problemas complejos de ingenieria para llegara con lusiones .
35 I . - o [ [ mues tan que los estud iamtes 500 capaces
fundame madas wsa nde princ ipics bdsicos de matemdticas, ciencias miumles ¥ N
A N L de arm lizar problermas v legara
cien:ias de la ingenier@. . . .
5 oluciones utilizmndo las hema mientas
propom ioredas .
segiinla evidencia obserada, se concluye
I . . P e . que existe nocasionss enlas quelos
37 [ﬂr;fzcla. Lalca::acldad pamballe‘ljlc:r principios :‘tlclos yfc;l:rpr:rr;eh%rse cnl:m Ja etica c c estudiantes aplican ydesa mollan
profesioral y las res porsa bilidades y normes de la préctica de la ingeniera. prine ipics dticas, 2 pecialments en s
asigretum@s que promuesen la etica.
Enbtasea los informes, actividades
. . . ’ . realizadas porlos docents, @reas o
[B] Comu nicac idn: 3 capac idad decomunicarse eficazmente, mediames la . P
iény redaceidnde i 4 ién ded isafo, | limeidnd trabajos , e ntre otros . Se demuestra en las
3B somprensidn ¥ ! :cclon_ 2 imformes y_'o:é.lrr_en:aclop & |s|eno, 3 realimcidnde c c e viderrins encontradas en E-aulk que los
evpos iciones, v 1a tAmmisidny recepcidnde istruzciones claras. estudiantes Icgran comunicarse
e ficaz e me.
segiinlos hallazecs de los pogrames
. . P, . fo th | te y =]
[hl medio Ambiemey Sostenibilidad: 13 capacidad de comprender v evaliarel " erc":rr;?;;::;r:au:::ée;sm :: pec
348 |mpasm_ de las s_oluclona a_pr\:\blerras complejos de ingenier@ en uncontets global, [ [ recomienda ine rementar el 5o de debates
econdmico, ambiemal y social.
o foms pa @ fomentar une mayar
pa rtic i pacidn y reflexidn.
Enestecaso,se reomienda aoer un
(i) apendizaje Permane me: El reconoc imiemode @ necesidad del a pendizaje ey L.Eode Faula parasubir las
3,10 nmanemay la capacidad pam encararo en el mes amplioconaxto de los cambios [ =] comeccions de las pruztas  de moda que
* e iid pe pa F Ios estudiantes puedan identficary
tecnolog icos . . -
C OmegirsiE emons de mEneE mES
efectiva.
(i) Ingeniea y Soc iedad : 13 ca pacid ad de aplica rel mzoramie nto infomada L .
mediame el conocimientocomtectia | para ea luar cuestiones socia les, de salud, de e dete definire] FeI'ICdD delas .
3,11 . . [+ [+ proema mes formativos para amslizarse
5 eguridad, lemales v culturales y las comsec pentes msponsabilidades mlevants para Lo,
la prictica profesioral de la ingenieda. puma.
K sode Hemamienas Modemas: 3 capac idad dec mar,seleleccioary wiliar
[,] N . e o - lorary 5edebe definir el pericdo de los
o tecnicas, Mabilidades, moursos ¢ hemamientas modermas deingeniera y las c c ' ras formatives rars aralizar s e
* tecnolog s de la informac idn, incluyenda la pred iccicn y modela miento, con (& pmfm pa
comprensidn des s limitaciones. purmo.
[I] Gestidnde Proyec tos: 13 capacidad dederros trar el cono imierts |3 comprars isn Sadebe definir el periodo da los
3,13 de |os principics de gestidn enirgeniera y |3 toma de des iciones econdmicas, ysu [ [ prog@ mas formativos para amslizarse

res pes tiva a plicac idn.

pumo.
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Diagnéstico

Post primera recopilacion

4,0 CRITERIO 4: MEJORA CONTINUA P g . Observaciones
inicial de evidendas
Se debe tener un mayor control en este
punto ya que el uso dela plataforma E-
a1 El programa debe usar regularmente procesos documentados y apropiados en la c D aula es muy limitado, es importante que
! medicidny la evaluacidn de los resultados del estudiante. los docentes se tomen seriamente este
punto y que este sea constantemente
monitoreado.
. - . - Se recomienda utilizar esta ealuaciones
Los resultados de estas evaluaciones deben ser utilizados sisteméticamente como | | o cul X
Sl X R X . X or la por la comision curricular para ir
4,2 contribucidn para la mejora continua del programa. Otra informacidn disponible se C D p p . P
. h . evaluando y mejorando constantemente el
puede también usar para ayudar en la mejora continua del programa.
programa.
Diagnéstico | Post primerarecopiladén 5
5,0 CRITERIO 5: PLAN DE ESTUDIOS s N . Observaciones
Tnicial de evidencias
Conrespecto a losresultados, no hay
evidencias que permitan asegurar la
za El programa debe asegurar la consistencia del plan de estudios conlos resultados del c 5 consistencia del plandeestudio y que los
‘ estudiante, los objetivos educacionales yla misién dela institucién. objetivos se logren, serecalca obtener un
mayor control para que este importante
punto sea consistente.
El plan de estudios debe incluir:
5,2 (a) Un afio {40 créditos) de la combinacién de matematicasy ciencias basicas de nivel . .
universitario (algunas de ellas con parte experimental ) apropiadas para la disciplina.
(b} Un afio y medio (60 créditos) de topicos de ingenieria, que comprendan ciencias de
53 la ingenieria y disefio en ingenieria apropiados para el campo de estudios del .
estudiante.
(c) Un componente de edu cacién general que complemente el contenido técnico del
5.4 plande estudios, y que sea consistente con los objetivos del programa y la . .
institucién.
Los estudiantes deben ser preparados para la practica de la ingenieria a través de un
55 plande estudios que culmine en una expereciencia de disefio en ingenieria basada en c c Se deberia potenciar mas salidasa
! el conocimiento y las habilidades adquiridos en cursos previos, incorporando terrenos, charlasy foros deinteres.
estianderes de ingenieria apropiadosy multiples restricciones realistas.
Diagnéstico | Post primerarecopilacién
6,0 CRITERIO &: CUERPO DE PROFESORES I " .
inical de evidendas
El programa debe demostrar que posee un ndmero sufi ciente de profesores y estos Para este punto se deberealizar un
6,1 tienen las competencias para cubrir todas las areas del plan de estudios del . . estudio en base a las competencias de los
programa. profesores, analizando su CV
El numerc de docentes es adecuado para
39 Debe haber un nimero suficients de profesores para permitir nivel es adecuados de: c c | & cantidad de estudiantes, sin embargo
! (a) Interaccidn entre estudiantes y profesores., no todos |os profesares tienen oficina
para fomentar la interaccion.
a5 Debe haber un nimero suficients de profesores para permitr nivel es adecuados de: ¢ ¢ Se deberia realizar mas ayudant as por
? (b) conserjerfay orientacién alos estudiantes. ramo.
Debe haber un ndmero suficiente de profesores para permitir nivel es adecuados de: ) . .
6,4 . - . L C C Se deberalizar encuesta de sati sfaccion
(chactividades deservici cuniversitario.
Debe haber un ndmero suficients de profesores para permitir nivel es adecuados de:
6,5 (d) interaccidn con representantes dela industria y la profesi én, asf como con los . .
empl eadores de los estudiantes.
) Se debe ralizar encuesta al equipo
6,6 El programa de asegurar &l desarrollo profesional de sus profesores. w w . .
docente, para anali zar este criterio.
S - = comision carrcular es 12 encargada ae
El cuerpc deprofescres del programa debe tener las calificaci ones apropi adas y debe A
. - . L. . sel eccionar a cada docente y que cumpla
tener y demostrar la autoridad sufici ente para asegurar una orientacion apropiada -
6,7 w C con los requerimientos de cada

del programa, asl como para desarrall ar e implentar procesos demedicidn,
evaluacidn y mejora continua del programa.

asignatura que realizara para cumplir con
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Diagnostico Post prim era recopilacién 5
7,0 CRITERIO 7: INSTALACIONES .. . . Observaciones
inicial de evidencias
Para este punto, las salas de ¢l ase se
Las oficinas, salas declase, laboratorios y equipos asociados deben ser adecuados seleccionan enbase ala cantdad de
71 para apoyar e logrode los resul tados del estudiante y ofrecer un clima propicio para [of [o} estudiantes y alosrequerimientos dela
el aprendizaje. asignatura, ademas los laboratorios han
sido mejorados.
Existela infraestructura adecuads, en
. . R - R R base alacantidad de estudiantes. Se han
Herramientas modernas, equipos, recursos informét cos ylaboratorios apropiados N A A
. . . . s . A mejorade y modernizado las herramientas
deben estar disponibles, accesibles y sistemat camente mantenidos y actualizados .
7.2 L N N o} C paralas salas de computacion,
para permitir quelos estudiantes | ogren los resultados del estudiante y para prestar N L
. laboratorios, bibliotecas entre otros, para
soportea las necesidades del programa. ) )
quelos estudiantes tengan un mejor
aprendizaje.
Secumple con estepunto, ya que existe
. B . una divulgacion demanuales para el uso
El programa debe ofrecer 3 los estudiantes lagula apropiada para el uso delas R N i
73 N . R e R - N [o} C apropiado delas herramientas, equipos,
herramientas, equipos, recursos informati cos y laboratorios disponibles. N L i
recursos informéticos y laboratori os.
Secumple con estepunto, ya quela
Los servicios de biblioteca e infraestructura informét ca y de comunicacidnes deben facultad cuenta con una biblioteca e
7.4 ser adeacuados para apoyar las actividades académicas y profesionales delos [ C infraestructura informética adecuados
estudiantes y el cuerpo de profesores. para estudiar y apoyar las actividades
académicas.
Diagnéstico | Post primerarecopilacién .
80 CRITERIO 8: APOYO INSTITUCIONAL s ) ) Obsarvaciones
inicial de evidencias
Sehan implementado métodos de
divulgacién dela carrera en su mayoria a
an El apoyoy el liderazgo delas autoridades dela institucién deben ser adecuados para c c través deredes sociales, es importante
’ asegurar la calidad y la continuidad del programa. seguir megjorando en este punto para
aumentar el alcance hacia los posibles
nuevos estudiantes.
. o . ; Los recursos a nivel institucional deben
Los recursos Incluyendo servicios institucionales, recursos financieros y personal ) -
o . A ) velar por un adecuado financiamiento
82 {administrativoy técnico) asignados al programa deben ser adecuados para [+ [+ . .
. i para poder satffsfacer las necesidades del
safisfacer sus necesidades.
programa.
En este punto selogra apreciar unbuen
uso delos recursos al estar operativala
Los recursos disponibles para el programa deben ser suficientes para adquirir, infraestructura y en general el
a3 mantener y operar la infrasstructura, instalaciones y equipamiento apropiados para c c equipamiento einstalaciones, se
! &l programa,y para propiciar unambients en el quelos resultados del estudiants encuentran disponibles la biblioteca y
puedanlograrse, herramientas como notebooks y libros
para estudiantes que no cuenten con
dichas herramientas en sus hogares.
. . . Este punto es crucial ya que existeuna
Los recursos disponibles para el programa deben ser suficientes para atraer, retener y P o ¥a o
. . . alta desercién por parte delos profesores,
84 praveer el desarrollo profesional continuo a un cuerpo de profesores debidamente [+ c i ) )
e debido a |a alta cantidad de trabajoyla
calificado. .
poca remuneracién.
a , Diagnéstico | Post primera recopilacién .
9,0 CRITERIO 9: INVESTIGACION E INNOVACION .o N . Observaciones
inidal de evidendas
Existen diversas investigaciones
. . Lo realizadas por los profesores que cumplen
El programa debe regular y asegurar la calidad de las investigaciones de sus N .p ) P q P
. Lo . con la disciplina de los programas
9,1 profesores. las investigaciones de los profesores deben ser consistentes con la C c ) -
Lo . . I L formativos y las politicas de
disciplina del programa y las politicas de investigacion de la institucion. . LT .
investigacion; sin embargo, es necesario
evaluarlas para garantizar su calidad.
El programa debe asegurar la rigurosidad, pertinencia y calidad de los trabajos de . .
9,2 X S . X L - C C El plan de estudios vigente promueve el
investigacion realizados por sus estudiantes para la obtencion del grado académico. . L
cumplimiento de este criterio.
Dentro de los hallazgos encontrados, se
93 El programa debe promover la publiacion de los trabajos de investigacion de sus ¢ ¢ evidencia la difusion de los trabajos de
g

profesores y su respectiva socializacién dentro de la institucion.

investigacion realizados por los
profesores.
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e Criterio 1, Estudiantes: De los 7 criterios se obtuvieron 3 “C”, 2 “W” y 2 “”
(sin evidencia)

e Criterio 2, Objetivos Educacionales del Programa: De los 2 criterios se
obtuvo 1 “C” y 1 Sin evidencia.

e Criterio 3, Resultados del Estudiante: De los 13 criterios se obtuvo 10 “C”, 1
‘W”y 1“D” 1 Sin evidencia.

e Criterio 4, Mejora Continua: De los dos criterios se obtuvo 2 “D”

e Criterio 5, Plan de Estudios: De los 5 criterios se obtuvo 1 “D” y 1 “C” y 3 sin
evidencia.

e Criterio 6, Cuerpo de Profesores: De los 7 criterios se obtuvieron 4 “C” 1
“W”y 2 sin evidencia.

e Criterio 7, Instalaciones: De los 4 criterios se obtuvo 4 “C”

e Criterio 8, Apoyo Institucional: De los 4 criterios se obtuvo 4” C”

e Criterio 9, Investigacion e Innovacién: De los 3 criterios de obtuvo 3 “C”

4.5 PLAN DE MEJORA

El documento anteriormente nombrado en los Planes de Mejora de la Metodologia
de Trabajo del presente informe fue adaptado para las necesidades de las
carreras de Ingenieria Civil Industrial e Ingenieria Civil Ambiental de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad de Playa Ancha.

El proceso de Planes de Mejora contempla cuatro subprocesos utilizados
anteriormente por tesistas del proyecto Washington Accord. Este informe se centra
en los siguientes puntos: Formulacion y Revisién y Aprobacion de Planes de
mejora.
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FIUjOg rama 1. PROCESO DE MEJORA CONTINUA.

T T e P T
Planificacion "L‘pa"“:‘d"h o Formulacién
d de
R Evaluacion de . :::j‘::
Resultados \ J
- : [ Revisiony )
Ejecucion del Elecucin de s aprobacién de
Assessment Eveluacion de planes de
Resultados
\ / \ ) : meEﬂ :
Assessment Evaluacion Ejecucién de
planes de
mejora
| LEYENDA | : Evaluacién de :
los resultados
Subprocesos considerados para este de la mejora
estudio \ implementada )
Planes de mejora

Fuente: Documento Acreditacion UDP 2019.

4.5.1 Formulacion de Planes de Mejora.

Se inicia con la identificacion de Evidencias (Ver Flujograma 2), producto de la
revision de Indicadores de los Resultados del Estudiante medidos en los diferentes
Programas Académicos de la Facultad de Ingenieria, el nivel de satisfaccion de las
encuestas a Docentes, revision de reclamos, y el cruce satisfactorio entre el
Programa Formativo y los atributos del Graduado exigidos por el Washington

Accord, asi como otras fuentes para determinar oportunidades de mejora.
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FIUjOg rama 2. FORMULACION DE PLAN DE MEJORA.

Far el ason Places e Mepiia

Comition de Acreditacion

fquipo Docente facultad de Ingensena

=

Comislén Curricular, Secratario de Facultad y Direttores de
Programas Acadérmicos
-

Fuente: Elaboracion tesistas anteriores, basada en documento UDP 2019.

Una vez consolidado las evidencias y sus respectivos informes, la Comision de
Acreditacién programa reuniones con los directores de cada Programa Académico
y docentes para la generacion de Propuestas de Mejora La comision de
Acreditacion entrega a los docentes de cada Programa Académico una plantilla
para recolectar las propuestas de Mejora Planteadas (Ver llustracion 164). Esta
plantilla contiene: Resultados del Estudiante, Indicadores de Desempeino Cursos

Disciplinares, Sintesis de Integracién, Ciclo de Mejora y Mejoras Propuestas.
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llustracion 1. recoiecra oe Meioras Cusrro Acanemico.

@
1 E;"‘ Ancha RECOLECTA DE PROPUESTAS CUERPO ACADEMICO

éangeneria

Indicador 1 de
Resultado del
Estudiante

Descripcidn Propuesta de Mejora
1

Indicador 2 de
Resultado del Estudiante Resultado del Cédigo Asignaturas | Codigo Asignaturas 60%
Estudiante

Descripcion Propuesta de Mejora
2

Indicador 3 de
Resultado del
Estudiante

Descripcidon Propuesta de Mejora
3

Fuente: Elaboracion tesistas anteriores, basada en documento UDP 2019.

Las propuestas de Mejora pueden ser de los siguientes tipos:

e Académicos
e Infraestructura y Equipos,
e Direccion u otros.

Asi mismo las Propuestas de mejoras 273 pueden corresponder a tres niveles de

alcance:

e Nivel de Programa Académico,
e Nivel Facultad
e Nivel Institucional.

En esta etapa las Propuestas de Mejora generadas son consolidadas por la
Comision de Acreditacion y presentadas al director de cada Programa Académico
y a la Comision Curricular para la evaluacion y seleccion de esta. El director de
Programa Académico y Comision Curricular define en conjunto el responsable de

cada propuesta de mejora aprobada anteriormente, y le solicita la elaboracién de
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la Ficha de Mejora establecida. Se utilizara la misma ficha de mejora utilizada por

tesistas anteriores del proyecto Washington Accord.

||US’[I'aCiC')n 2 FICHA DE MEJORA.
CLE Eory vt

LAY AN

l.-l Facultad
——J de Ingenieria

)

FICHA DE MEJORA

Cédigo
Cdw  — -

= —

o

o

o

o

Progr ama

Al ademo

bt s Erum Doy [Qu apars st

Tipo

Accron de Mejora

Drereeg € iiens

CHran

Andlisis del ProblemalC aus s

20=0=3=-==90

Descrposin de Propuesta

Fechalricss Propuesta
Fecha Cieire Propuesta
Prirvcepal

Colaboi adoter

Definicion

Responsables

Fecha de

Cadigo Actividad Responsable c cmiso

Indic adoreslEvidencia

Estado
Cienre Fecha de Reviadn
Fechs de Ciere

Farrma
Fuente: tesistas anteriores, basada en documento UDP 2019.

4.5.2 Aprobacion de Planes de Mejora.

Inicialmente, la oficina de Acreditacién y Calidad Consolida las Fichas de Mejora
elaboradas por los responsables y son presentadas al director de cada Programa
Académico, secretario Académico y al Consejo de Facultad. (Ver Flujograma 3)
Estos revisan y aprueban las mejoras presentadas en base a las necesidades de
cada carrera, que en esta etapa pasan a denominarse Planes de Mejora. Los
Planes de Mejora son presentados ante el consejo de Facultad, quienes se
encargan de revisarlos y aprobarlos considerando criterios de presupuesto, carga

laboral y académica de los responsables. Posteriormente, se aprueban los Planes

151



de Mejora de la Facultad tomando en cuenta los objetivos del Plan Operativo y del
Plan Estratégico de la Facultad y se comunica a quien corresponda para su

ejecucion e implementacion.

FIUjOg rama 3. REVISIGN Y APROBACION DE PLANES DE MEJORA.
Revision y Aprobacién de Planes de Mejora

yhprasba’

Director de Cada Programa y Secretario Académico

._-j_______'____-__'_______________.. 3

Consejo de Facultad

Fuente: Elaboracion tesistas anteriores, basada en documento UDP 2019.
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4.5.3 Idea de plan de mejora para solucionar el control de
la utilizacion de E-aula por parte de docentes y
estudiantes.

Esta idea de plan de mejora busca solucionar los problemas de control en la

plataforma institucional, enfocandose en que se dé un buen uso de esta.

Aqui se presenta un plan de mejora enfocado en el monitoreo del profesor para

garantizar que cumpla con subir toda la evidencia que realiza en su clase:

Objetivos

1. Asegurar que los profesores suban toda la evidencia requerida de sus clases de

manera oportuna y completa.
2. Mejorar la calidad y consistencia de la evidencia subida por los profesores.

3. Reducir el tiempo y esfuerzo necesario para monitorear y verificar la evidencia

subida por los profesores.

Analisis de la situacion actual

-ldentificar las herramientas y procesos actuales utilizados por los profesores para
subir evidencia de sus clases: El autoestudio realizado en este proyecto se puede
identificar las diferentes herramientas y procesos que utilizan los profesores para
subir evidencia, sin embargo, se requiere que la cantidad de docentes que utilicen

de manera adecuada la plataforma aumente.

-Analizar las debilidades y fortalezas de la plataforma actual y los procesos de
subida de evidencia: Gracias al control de evidencias realizado anteriormente
podemos obtener que una gran cantidad de docentes no utiliza la plataforma para
subir evidencias lo que perjudica al autoestudio y por lo tanto deja nula la

demostracién de competencias que debe tener el estudiante.
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Propuestas de mejora

1. Implementar un sistema de seguimiento y monitoreo: Desarrollar un sistema
que permita a los administradores monitorear y seguir el progreso de los

profesores en la subida de evidencia.

2. Establecer un calendario de subida de evidencia: Establecer un calendario claro
y definido para la subida de evidencia, incluyendo fechas limite y requerimientos

especificos.

3. Desarrollar un conjunto de indicadores de calidad: Establecer un conjunto de
indicadores de calidad para evaluar la evidencia subida por los profesores,

incluyendo criterios como completitud, precision y relevancia.

4. Proporcionar capacitacion y soporte: Proporcionar capacitacion y soporte a los
profesores para asegurarse de que entiendan los requerimientos y las

herramientas disponibles para subir evidencia.

5. Implementar un sistema de alertas y notificaciones: Implementar un sistema de
alertas y notificaciones para informar a los profesores y administradores cuando se
aproximen las fechas limite o cuando se detecten problemas con la evidencia

subida.

Plan de implementacién
Fase 1: Andlisis y planificacion (2 semanas)

- Identificar las necesidades y requisitos de la plataforma y los procesos de subida

de evidencia.
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- Desarrollar un plan detallado de implementacion.
Fase 2: Desarrollo y pruebas (8 semanas)

- Desarrollar el sistema de seguimiento y monitoreo, el calendario de subida de

evidencia y los indicadores de calidad.

- Realizar pruebas y depuracién de la plataforma.
Fase 3: Capacitacion y lanzamiento (4 semanas)

- Proporcionar capacitacion y soporte a los profesores.

- Lanzar la plataforma y proporcionar soporte técnico.

Seguimiento y evaluacion

1. Establecer indicadores de éxito: Definir métricas para medir el éxito de la
implementacion, como la completitud y calidad de la evidencia subida, la reduccion
del tiempo y esfuerzo necesario para monitorear y verificar la evidencia, y la

satisfaccion de los profesores y administradores.

2. Realizar seguimiento y evaluacion: Recopilar datos y realizar evaluaciones
periddicas para determinar el impacto de la implementacion y identificar areas de

mejora.

El costo monetario para desarrollar la plataforma de monitoreo y seguimiento de
evidencia docente puede variar dependiendo de varios factores, como la
complejidad del proyecto, la tecnologia utilizada, el tamafo del equipo de

desarrollo y la ubicacion geografica.

A continuacién, se presenta una estimacion aproximada de los costos en CLP

(pesos chilenos) para desarrollar la plataforma:
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Costos de desarrollo

- Analisis y planificacion: 1.500.000 - 2.500.000 CLP
- Desarrollo de la plataforma: 8.000.000 - 15.000.000 CLP
- Disefio de la interfaz de usuario: 1.000.000 - 2.000.000 CLP

- Pruebas y depuracion: 1.500.000 - 3.000.000 CLP

Costos de infraestructura

- Servidor y alojamiento: 1.000.000 - 2.000.000 CLP al afio

- Base de datos: 500.000 - 1.000.000 CLP al afo

- Seguridad y respaldo: 500.000 - 1.000.000 CLP al afio

Costos de capacitacion y soporte

- Capacitacion para profesores: 1.000.000 - 2.000.000 CLP

- Soporte técnico: 1.000.000 - 2.000.000 CLP al afio

Costo total estimado
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- Desarrollo y implementacion: 15.000.000 - 30.000.000 CLP
- Infraestructura y mantenimiento: 3.000.000 - 6.000.000 CLP al afio

- Capacitacion y soporte: 2.000.000 - 4.000.000 CLP

Costo total estimado: 20.000.000 - 40.000.000 CLP

A continuacion se puede observar un resumen de lo anterior en una ilustracién

para mejor entendimiento del paso a paso:
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llustracién 10: Idea de plan de mejora
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PLAN DE MEJORA

Objetivos

1. Mejorar la gestion del
control de asistencia y
participacion de los alumnos.

2. Optimizar la comunicacién
entre profesores y alumnos.

3. Reducir el tiempo de

Andlisis de la
gestion para los profesores.

situacion
actual

4. Incrementar la
satisfaccion de los usuarios
(profesares y alumnos).

participacion.

7. Identificar las herramientas
y procesos actuales utilizados
para el control de asistencia y

Propuestas de
mejora

1. Implementar un sistema de asistencia automatico: Utilizar
tecnologias como RFID, codigo QR o aplicaciones maviles para registrar la
asistencia de los alumnos.

2. Crear un médulo de participacién: Desarrollar un espacio dentro de la
plataforma para que los alumnos puedan participar en discusiones,
compartir archivos y colaborar en proyectos.

3. Desarrollar un sistema de notificaciones: Implementar un sistema de
natificaciones para que los profesores puedan informar a los alumnos sobre
cambios en el horario, tareas pendientes o eventos importantes.

4. Mejorar la interfaz de usuario: Redisefiar la interfaz de la plataforma
para que sea mas intuitiva y facil de usar para profesores y alumnos

5. Capacitar a los profesores: Ofrecer capacitacion y soporte técnico para
que los profesores puedan aprovechar al maximo las funcionalidades de la
plataforma.

OaO0a0020

2. Analizar las debilidades y

fortalezas de la plataforma

actual.

. Plande __
implementacién

Fase 1:
Analisis y planificacién
(2 semanas)

- Identificar las necesidades y requisitos de la
plataforma y los procesos de subida de
evidencia.

- Desarrollar un plan detallado de

implementacion.

Fase 2:
Desarrollo y pruebas
(8 semanas)

- Desarrollar el sistema de seguimiento y
monitareo, el calendario de subida de evidencia
y los indicadores de calidad

- Realizar pruebas y depuracion de la

platafor ma.

Fase 3:
Capacitacién y lanzamiento
(4 semanas)

- Proporcionar capacitacion y soporte a los
profesores.

- Lanzar la plataforma y proporcionar soporte
técnico.

4.6 ESTUDIO DE COSTOS

Tabla 26: divisas

DIVISAS EN CLP

Seguimiento y
evaluacion

Establecer indicadores de éxito:
Definir métricas para medir el éxito de
la implementacion, coma la completitud

y calidad de la evidencia subida, la

reduccion del tiempo y esfuerzo
necesario para monitorear y verificar la
evidencia, y la satisfaccion de los
profesores y administradares.

Costos de desarrollo

- Andlisis y planificacién: $1.500.000 - $2.500.000 -
- Desarrollo de la plataforma: $8.000.000 - $15.000.000.-
- Disefio de la interfaz de usuario: $1.000.000 - $2.000.000.-
= Pruebas y depuracién: $1.500.000 - $3.000.000.-

Costos de infraestructura

- Servidor y alojamiento: $1.000.000 - $2.000.000.- al afio
- Base de datos: $500.000 - $1.000.000.- al afio
- Seguridad y respaldo: $500.000 - $1.000.000.- al afio

Costos de capacitacion y soporte

- Capacitacién para profesores: $1.000.000 - $2.000.000.-
- Soporte técnico: $1.000.000 - $2.000.000.- al afio

COSTO TOTAL ESTIMADO
$20.000.000 - $40.000.000.-
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990

UF

38383

4.6.1 Costos Acredita Cl

Tabla 27: tarifa procesos presenciales acredita ci

N° procesos por

Unidad L 2 2 &
Tarifas UF 309 488 670 880
Tarifa CLP $11.860.0Z $18.730.4; $25.715.9g $33.776.1g

Tabla 28: tarifa procesos online acredita ci

N° procesos por

Unidad . 2 3 4
Tarifas UF 220 381 547 714
Tarifa CLP $8.444.0g $14.623.5£21 $20.994.9i51r $27.4O4.7£81

(El proceso considera dos o mas carreras de la misma Unidad cuyas visitas se realizan en forma simultanea.)

4.6.2 Costos ABET

Tabla 29: tarifa base abet

TARIFA BASE

Tipo de Costo

Délares

CLP

UF




Costo por revisar cada programa $1.100 $1.089.110 | $26.45

Tarifa Base por revision de programa.  $8.500 $8.415.850  $204.37

Tarifa base por cada evaluador de

programa (PEV) $8.500 $8.415.850 | $204.37

TOTAL $18.100 $17.920.810 $435,16

Tabla 30: tarifas dicionales abet

Tarifas Adicionales

Tipo de Costo Délares CLP UF

Un evaluador revisando dos

programas. $400 $396.040 $9.62
Dia extra por cada evaluador de $400 $396.040 $9.62
programa. . d

Vista fuera del campus por cada $400 $396.040 $9.62

ubicacion.
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Tabla 31: tarifas de terminacién de evaluacién abet

Tarifa de terminacién de evaluacion.

Tipo de Costos Dolares CLP UF

Tarifa terminacion del programa. $8.500 $8.415.850  $204.37

Tabla 32: mantencién anual abet

Délare
s

Mantencion anual.

Tarifa base por campus por comision $1.550 :1 S §37’0
$1.534.65 $37,0
$1.550 5 3
Tarifa por programa acreditado en cada campus.
$3.069.31 $74,0
TOTAL $3.100 0 6
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Fechas de cancelacion de tarifas.

10% del
Antes del 01 de junio. total de la
factura.
15% del
1 de junio al 30 de junio. total de la
factura.
25% del
1 de julio al 15 de agosto. total de Ila
factura.
50% del
Después del 15 de agosto. total de la
factura.
Una vez iniciado el viaje. e Y
rembolso.

Tabla 33: fechas cancelacion de tarifas abet.

163



4.6.3 Costos ICACIT

Tabla 34: costos icacit

Cantidad

Descripcion

Costo por los
siguientes

programas a
evaluar por
comité  de
acreditacion
y campus.

programas
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uUsD
13,519.46
Inc.
impuestos

Ingenieria
2 civil
ambiental.
Ingenieria
civil
industrial.

CAPITULO V: CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

El proceso de autoestudio de las carreras de Ingenieria Civil Industrial e Ingenieria
Civil Ambiental bajo los criterios del Washington Accord ha permitido identificar
importantes areas de mejora en la gestion de evidencias académicas a través de
la plataforma E-aula. A pesar de que la plataforma esta disponible para su uso, se
ha observado que muchas asignaturas no la emplean de manera efectiva, lo que

limita el registro adecuado de evidencias de aprendizaje y dificulta la transparencia
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y el seguimiento del progreso estudiantil esta es la debilidad mas grande
identificada ya que no se puede demostrar el cumplimiento de los programas en
las asignaturas en relacion con los estandares establecidos por la acreditacion al
no tener evidencia o al tener carencia de esta. Esta situacion resalta la necesidad
de una mayor integracion de E-aula en el proceso académico, garantizando que
todos los docentes utilicen la herramienta para subir y gestionar evidencias, lo cual
es fundamental para asegurar el cumplimiento de los criterios de calidad
establecidos por los estandares internacionales, sin embargo, al observar las
asignaturas que cumplian con subir evidencia a la plataforma “e-aula” se logra
realizar un analisis detallado de las evidencias en las asignaturas impartidas y de
esta manera evaluar el cumplimiento de los programas establecidos por cada
ramo, tanto la carrera Ingenieria Civil Ambiental e Ingenieria Civil Industrial poseen
los documentos académicos suficientes para lograr cumplir a cabalidad el Proceso

de Acreditacion Internacional Washington Accord.

En cuenta de lo anteriormente mencionado se concluye que a pesar de la
evidencia faltante o insuficiente en las asignaturas analizadas se cumplen los
objetivos especificos 1 y 2 ya que se logra realizar un analisis detallado en mas de
la mitad de las asignaturas en los semestres 2,4 y 6 de ICI e ICA permitiendo
evaluar el cumplimiento de los programas establecidos por cada ramo y observar

cuales son sus debilidades y fortalezas.

Es crucial que, para mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje se fomente
un mayor uso de la plataforma E-aula en todas las asignaturas, garantizando que
las evidencias académicas sean debidamente registradas, organizadas vy
accesibles para su revision, es por eso que se plantea un plan de mejora para
contrarrestar esta debilidad encontrada en este autoestudio donde se abarca una
mejora en la plataforma y donde se pueda obtener un control en el uso de la
plataforma y haya capacitaciones para el uso efectivo y mejora constante de esta,
con este punto se puede concluir que se logra cumplir el objetivo especifico 3 dado

que se realiza un plan de mejora en base a las deficiencias identificadas.
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En cuanto al contexto de los costos asociados a la acreditacion por ICACIT son

mas bajos en comparacion con la acreditacion por ABET, siendo una mejor opcion.
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